A Diakonkormanyzat Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata

NVSZC Szondi Gyorgy Technikum és Szakképzé Iskola

A Diakonkorményzat (tovabbiakban DOK) a Kozoktatasrél szoldé 1993. évi
LXXIX. torvény 63. § (4) bekezdése alapjan a kovetkezOk szerint hatarozza meg
a Szervezeti €s Miik6dési Szabalyzatat.

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a fent megnevezett iskola tanuldi,
tanulokdzossége altal létrehozott DOK szervezeti felépitését és mitkodési rendjét
szabalyozza.

1. Altalanos rendelkezések

1. A DOK legfébb feladata, hogy az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az
érintett tanuldk érdekében eljarjon.
2. ADOK tevékenysége kiterjed a tanulékat érintd valamennyi kérdésre, igy
kiilonosen a kovetkezokre: a hazirendben, szervezeti és mitkodési szabalyzatban
meghatarozott jogokra, kételezettségekre, a DOK didkképviselettel kapcsolatos
jogaira.
3. A DOK a tanul6i érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet alabbi
teriileteinek segitésében, szervezésében is:
» Szervezésében:

* sportélet

* turdk, kirandulasok szervezése

* kulturdlis programok szervezése
* Segitésében:

« iskolaujsag

» iskolaradio

* tanulmanyi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.)
4. A szervezeti és miikodési szabélyzatot a DOK késziti eld, vizsgalja feliil. Az
SZMSZ-t a DOK tagjai fogadjék el, majd a tantestiilethez keriil jovahagyasra.

2. A DOK miikédési feltételei

A DOK miiksdési feltételeit a fenntarté biztositja.

Az Intézmény a fenntart6 altal rendelkezésre bocsatott keretek kozdtt biztositja
azt, hogy a DOK feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhassa az
Intézmény helyiségeit, berendezéseit ugy, hogy az Intézmény miikdése és a
DOK igényei osszehangolhatok legyenek

A DOK a miikodéséhez sziikséges forrasokat pélyazati, vagy mas tton elnyert
eszkozokkel is biztosithatja.



A DOK élén szavazati tobbséggel megvalasztott DOK - vezetéség 4ll.
3. A DOK feladata, hataskore

A DOK feladat- és hataskorét alapvetden a kozoktatasi torvény hatérozza meg.
Jogszabalyi eldirasok alapjan a DOK feladat- és hataskore a kovetkezo:

A DOK altalanos feladata, hogy

» figyelemmel kisérje az ifjusagi, tanuldi jogok érvényesiilését,
» megallapitasairdl, tevékenységérol tajékoztassa a didkokat,

* éljen a jogszabalyban meghatarozott jogaival,

* ellassa a tanulok érdekképviseletét.

4. A DOK jogositvanyai:

* dontési jog,

* vélelmezeEsi jog

* javaslattételi jog,

* egyetértési jog,

* kezdeményezési jog,
* egyéb jogok.

5. A DOK dontési jogkore:

A DOK dontési jogkorét csak a neveldtestiilet véleményének kikérésével
gyakorolhatja.

A nevel6testiilet véleményezési jogaval a DOK iilés megkezdéséig, illetve
magan az iilésen élhet. (A neveldtestiilet véleménye a DOK dontésére nézve
nem kételezo.)

* A DOK joga, hogy déntson:
* sajat miik6désérol,
+ a miikddéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasardl,
* hataskoérei gyakorldsarodl,
* egy tanitds nélkiili munkanap programjarol.

A DOK — a fenticken til — donthet:
» munkatervének elfogadasarol,
« tisztségviseldinek megvalasztasarol,
* kiils6 segitok felkérésérol,
* szovetségekhez valo csatlakozésrol,
» palyazati anyag beadésarol.



6. A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkore:

A DOK véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben
ilyen jogkére van, nem hozhaté déntés a véleményének kikérése elbtt.

A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkdre kiterjed az intézmény miikddésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésre, igy kiiléndsen a kovetkezdkre: a
kOzoktatdsi Intézmény megsziintetésére, atszervezésére, feladatvaltozasara,
neveének megallapitisara, a tanuldk fegyelmi eljardsa soran hozott fegyelmi

biintetésre.
7. A DOK javaslattételi jogkore:

A DOK javaslattételi jogkore kiterjed azokra a teriiletekre, melyekre vonatkozodan
véleménynyilvanitasi jogkorrel rendelkezik.

8. A DOK egyetértési jogkore:

A DOK egyetértési jogkdre azt jelenti, hogy a DOK egyetértése nélkiil nem

hozhat6 dontés.

Amennyiben a DOK adott déntési javaslattal nem ért egyet, a dontés nem hozhat6

meg. A DOK-nek tehat véto joga van.

A DOK egyetértési jogot gyakorolhat az aldbbi esetekben akkor, ha az érinti a

tanuldkat is:

« a hazirend elfogadasakor és modositasakor,

* az Intézmény Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak elfogaddsakor és
modositasakor,

» az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor.

9. ADOK kezdeményezési jogkore
A DOK kezdeményezheti tovabba nevelStestiileti értekezlet dsszehivasat.
10. Egyéb jogok
A DOK tovabbi joga, hogy:
* igénybe vegye pedagogusok, mas felnbtt személyek segitségét,

« a DOK nevére érkezett kiildeményeket bontatlanul megkapja,
* az orszagos didkparlamentbe kiildétteket valasszon és kiildjon.



11. A DOK Kkotelessége:

A jogkorébe tartozo iigyekben dontését legkésobb az iktatastol (iktatas hianyaban
a kézhezvételtdl) szamitott harmincadik napot kévetd tilésén meghozza, biztositsa
a tanulénak a DOK tevékenységében vald kozremiikodés lehetdségét, és a
korabban részletezett feladatait ellassa.

12. A DOK tagjai:

« A DOK-6t az osztalyokba tartozé tanuldk alkotjak. Szamuk
osztalyonként 2 0.

« A DOK tagjai lehetnek az iskolaval tanuldi jogviszonyban 4116, vélasztas
utjan csatlakozott didkok.

« A DOK tagjait az osztalyok egy évre valasztjak (kozdsségenként 2 16),
egyenld valasztéjog alapjan, egyszerl szavazattobbséggel. A szavazast a
tanulokozosség-vezetok-osztalyfonok vezetik le, a tanév kezdetekor.

« A DOK tagsag megsziinik, ha a tanul6i jogviszony megsziinik, vagy az
¢ves megbizatas lejar.

13. A DOK tagok feladatai:

« Képviselni osztalyuk érdekeit a DOK-ben, kézvetett médon az iskola vezetése
iranyaban.

« Osszegylijteni az osztalyukban felvetddd igényeket, problémakat és Stleteket,
és azt tovabbitani a DOK illetékesének.

« Tajékoztatniuk kell az osztalyukat a DOK munk4jarél, déntéseirdl, f6bb
eredményeirdl.

« Részt venni a DOK iilésein. Ha ez nem lehetséges, errdl a DOK — vezetdségének
valamely tagjat el6zetesen tajékoztatniuk kell és helyettesrol kell gondoskodniuk.
* Legjobb tudasuknak megfeleléen meghozni a dontéseket, a vallalt feladatokat
hataridére végrehajtani.

14. A DOK tagok jogai és kotelességei:

* A DOK tagjénak joga, hogy:

* elmondja véleményét, hozzaszolasat a DOK iilésein,

« javaslatot tegyen a DOK feladat és hataskorébe tartozo {igyekben, témékban.

» Kérdést, javaslatot tehessen fel a DOK vezet6ségének, illetve tagjainak,
arra érdemleges valaszt adni.

« Ertékelje a DOK tevékenységét.

* Alairdsgyijtést inditvanyozzon az iskola diakjainak érdekeit érintd
esetekben, majd a képviselok elé vezesse az ligyet, akik megvitatjdk azt, majd
déntenek arrol.



» A DOK tagja koteles:

« részt venni a DOK munkéjéban, a dontéshozatalban és az intézkedések
megtétele soran;

 Beszamolni sajat elvégzett munkajarol, megbizatasarol,

* lehetdség szerint elore bejelenteni, ha az {ilésen nem tud megjelenni;

* a tudomadsara jutott titkot megdrizni és védeni a szem¢lyiségi jogokat.

15. A DOK - vezetéség

«aDOK élén tisztségviseldik:
- DOK-elnok
. DOK-elndkhelyettes

A(z) elnék/vezetoség feladatai:

» iranyitsa a DOK munkajat,

» eldkészitse a DOK jogkorébe tartozé ligyek megtargyaldsat,

 vezesse az uléseket,

« képviselje a DOK-6t,

* vegye igénybe a DOK segitd pedagdgus segitségét.

« Ulést a vezetdség barmely tagja dsszehivhat, arra napirendet javasolhat.
« az iskola éves munkatervének ismeretében megtervezni a DOK éves
munkatervét.

« Részt vesz vagy képviselteti magat minden a DOK altal szervezett program
szervezésében és lebonyolitasaban.

« Csak a tagjai irhatnak ala a DOK nevében.

Az osztdlyképviseldk valasztasa és visszahivdsa:

» A DOK tagjait minden tanévben szeptember 1. és 15. kdzott az osztalyok egy
tanévre vélasztjak, és errél a DOK vezet6séget tajékoztatni kell.

« A képviseld visszahivasarol az osztalykozosség vagy a DOK vezetdsége dont,
visszahivas esetén egy héten beliil 0j képviseldt kell valasztania az osztalynak.

16. A didkonkormanyzat munkajat segité pedagégus

* A segitd pedagbgus nem tagja a DOK-nek, hanem az iskola nevel6testiilete,

valamint

az intézmény vezetdjének megbizasa alapjan kozremiikédik a DOK

munkajaban.

« Szavazati joggal nem rendelkezik, az iiléseken tanacskozasi joggal vesz részt.

Véleményét, javaslatait szoban és irasban adhatja elé a DOK-nek, illetve annak
vezetOségénél.

« Feladata a kapcsolat biztositasa a nevelbtestiilet és a DOK kozétt, valamint a



nevel6testiilet véleményezési joganak gyakorlasa a DOK {iléseken.
« ADOK felhatalmazhatja a DMSP-t, hogy az iigyeiben eljarjon.
» A DOK vezetdsége és a DMSP rendszeresen konzultalnak az iskola, illetve

a DOK tigyeirdl, a felmeriild problémékrol, javaslatokrol.
» Tisztségérél a DMSP lemondhat, ha errél a DOK-6t tajékoztatja. DMSP
visszahivasa vagy lemondasa esetén rendkiviili Kozgytilésen kell 1j DMSP-t
valasztani.

17. A DOK miikédési rendje

« ADOK éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre vonatkozik,
amelyet a DOK jovéhagy.

« A DOK a munkajardl az iskola tagintézmény-vezetdjének minden félévben
egyszer irasban beszamol.

« Rendkiviili iilések 6sszehivasat barmely DOK tag, illetve az Intézményvezetd
kezdeményezheti.

18. Az iilések

« ADOK sziikség szerint, 4ltaldban havonta egy alkalommal
tilést tart, melynek idOpontjat a tagintézmény —vezetovel elore egyezteti.
« A DOK iilését a didkénkorméanyzatot segitd tanar hivja dssze és vezeti.
« A DOK {ilését £6 szabalyként az intézmény székhelyére kell 8sszehivni.
« ADOK iilésen a képviseldk 1 szavazattal rendelkeznek.
» Az ilés Gsszehivasa szoban, e-mailben, kozosségi oldalon torténik, a
megbeszélés elbtt a pontos idSpontot a faligjsagon plakaton jelzi a DOK
vezetosége.

A DOK iilésének vezetése sordn elldtandé feladatok:

* sziikség esetén az iilés dontésképességeének megallapitasa,

* napirend elfogadasa,

« tigyrendi kérdések szavazasra bocsatdsa és a szavazas eredményének
kihirdetése,

* idOszeri kérdésekrol tajékoztatas,

» tajékoztatas a korabban hozott dontések végrehajtasarol, eredményérol,

» az Uilés bezarasa.

A DOK iilése lehet nyilvanos és zart.

A DOK a déntéseit hozhatja:
* egyszerll szo6tobbséggel,
* titkos szavazassal.



* Az egyszerii sz6tobbség esetében: DOK az iilésén egyszerli sz6tobbséggel
dont, azaz adott javaslat elfogaddsahoz a jelenlévo tagok tobb mint a felének
, igen” szavazata sziikséges.
* A mindsitett tobbség esetében: a DOK az iilésén mindsitett tdbbséggel dont,
ekkor a dontéshez a résztvevo tagok legalabb 2/3-anak egyetértd szavazata
sziikséges.
« ADOK a déntéseit ltalaban egyszerii sz6tdbbséggel hozza.
» Mindsitett tobbséggel dont azonban a kévetkezokrol:

« sajat Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatarol,

« DOK- vezetdség menesztésérol.
» ADOK dontéseit nyilt szavazéssal, kézfelemeléssel hozza. Az érdekképviseleti
forum a jelenlévo tagok egynegyedének inditvanyara szavazast rendelhet el.

Daéntési javaslat
A dontési javaslatot az elndk a vita dsszefoglaldsa utdn fogalmazza meg.
» Javaslat részei:
* a dontés szovege,
* a végrehajtast igénylé dontéseknél:
» a végrehajtasért felelos személyek neve,
« a végrehajtas hatarideje.
A DOK dontéseit a naptari év elejétdl folyamatos, névekvd, egyedi
sorszammal kell ellatni. A dontések sorszama mellett fel kell tiintetni a
dontéshozatal id6pont;jat.

A jegyzokonyv
» A DOK iiléseirdl indokolt esetben jegyzékdnyvet kell késziteni.
* A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell: a megjelent tagok és meghivottak nevét,
a targyalt napirendi pontokat, a tanacskozas 1ényegét, a szavazas szamszerli
eredményét €s a hozott dontéseket.
* A jegyzOkényv elkészittetésérdl a DOK munkajat segité pedagogus
gondoskodik. Az {ilésen jegyzOkonyvvezetot valasztanak.
e A jegyzOkonyvben a targyalt napirendi pontokndl fel kell tiintetni:

* a napirend targyat,

* tanacskozas lényegét
« A DOK dontéseit - az elndk altal megfogalmazott javaslat alapjan szavazassal
hozza.
* A jegyzOkdnyvben régziteni kell, hogy hanyan szavaztak igennel, hanyan
nemmel, illetve hanyan tartézkodtak.
* A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a hozott dontést.
* A jegyz6konyvhoz csatolni kell:

* a jelenléti ivet,

* az irésos eldterjesztéseket.
e A jegyzOkonyvet a vezet6ség és a jegyzokonyvvezets irjak ala.



* A zart iilésrol kiilon jegyzOkonyvet kell késziteni.
19. A Kkiilonb6zo jogkorok gyakorlasa

« A DOK béarmely tagja az SZMSZ-ben taglalt pontokban megsérti azt, belsd
targyalasra

keriil sor, ezt kovetden feleldsségre vonhatjdk. Esetlegesen visszahivassal
sujthatjak.

» ADOK déntéshozé szerve a DOK iilés.

» Az iilés akkor déntésképes, ha az iilésen a DOK tagjainak tobb mint fele jelen
van. Ha a sziikséges szamu tag nincs jelen, akkor az iilés dontésképtelen.

« A DOK iilésén a tagok szavazati joggal vesznek részt.

» A meghivottak kéziil az allandé meghivottat tanacskozasi jog illeti meg az iilés
valamennyi napirendi pontjahoz kapcsoléddan.

20. Zaro rendelkezések

e Jelen SZMSZ-t a DOK — vezet6sége és a DOK munkajat segitd pedagdgus
készitette, és a DOK fogadta el.

* Jelen SZMSZ-t a neveldtestiilet hagyta jova.

« Jelen SZMSZ médositaséara barmely DOK tag javaslatot tehet a DOK elnokének
cimzett irasos elbterjesztés csatolasaval. A vezetoség végzi el modositast sajat
belatasa szerint, am a DOK-nek el kell fogadnia, a neveld testiiletnek pedig
jovahagynia.

» Jelen SZMSZ a kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes.

Balassagyarmat, 2023. 09 15.
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