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I. Bevezeto rendelkezések
1. Az intézmény adatai

Intézmény neve: Salgotarjani Szakképzési Centrum Szondi Gyorgy
Szakgimndziuma, Szakkdzépiskoldja és Szakiskoldja

Székhelye: 2660 Balassagyarmat, Régimalom ut 2.

OM azonositoja: 203048

Az intézmény fenntartdja: Salgoétarjani Szakképzési Centrum
Az intézmény vezetdje: a mindenkori tagintézmény-vezetd (tovabbiakban
igazgatd)

2. A hazirend tartalmat meghatarozo jogszabalyi hattér
A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
A 2011. évi CLXXXVIL torvény a szakképzésrol
Az emberi eréforrasok miniszterének 20/2012. (VIIL31.) rendelete a nevelé-
si-oktatasi intézmények mikdodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol
A 229/2012. (VIIL. 28.) Kormanyrendelet A nemzeti koznevelésrdl szolod
torvény végrehajtasarol 33-36.§
A 20/2012. (VL. 31.) EMMI rendelet

3. Személyi hatalya
A Hazirend el6irasai az iskola tanuloira, az oktatdo-nevel6 munkaban résztevo
pedagogusokra, az oktatast segitd intézményi dolgozokra és a sziilokre — akik a
tanul6 torvényes képviseldjeként gyakorolnak jogokat ¢&s teljesitenek
kotelezettségeket — vonatkoznak.
A Hazirend valamint az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdnak
betartdsa minden tanul6 kotelessége.
A Hézirend el6irdsai, szabalyai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a
tanul6 az intézmény feliigyelete alatt 4ll.

4. Teriileti hatalya

A Hézirend eldirdsai az iskoldhoz tartozd épiiletek teriiletén, a kiilsd

gyakorlatok helyszinén, a sportcsarnokban, a tanorai €s a tanoran kiviili

foglalkozasokon érvényesek és szamonkérhetdk, tovabba hatalyuk kiterjed a

kiilonb6z0 kozteriileteken tanitasi 1d0 alatti kozlekedésre, valamint az

intézmény teriiletén és azon kiviil szervezett iskolai rendezvényekre (szinhdz,
mozi, kidllitas, hangverseny, kirandulas, tanulményi kirdndulés, tanulmanyi- és
sportversenyek, stb.).

5. A Hazirend nyilvanossaga

— A Haézirendet az intézménybe vald felvételkor minden tanulé megkapja
nyomtatott formaban.

— A didk ¢és a sziild, gondviseld, gyam, csaladot helyettesitd kozvetlen
hozzatartozd, partfogd aldirdsaval igazolja, hogy a Hazirend tartalmat
tudomasul vette, és a benne foglaltakat betartja, az iskola rendjét koveti.

— A Hazirend elhelyezésre keriil az intézmény konyvtaraban, tantermeiben és
az iskola honlapjan.

— Az osztalyfénokok minden tanév elején az elsé tanitasi nap osztalyfonoki
ordjan és az elsO sziiloi értekezleten tajékoztatdst adnak a Hazirendrdl,
valaszolnak a didkok €s a sziilok Hazirenddel kapcsolatos kérdéseire.
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6. A Hazirend fiiggelékei
— A konyvtar hasznalati rendje,
— Az informatikai termek hasznalati rendje,
— A sportcsarnok hasznalati rendje,
— A tanul6 gyakorlati foglalkoztatasanak szabdalyai.

II. A tanuléi jogok és azok gyakorlasaval kapcsolatos rendelkezések

A tanul6 joga, hogy az iskoldban biztonsagos €s egészséges kornyezetben neveljék
¢s oktassak, személyét, emberi méltosagat tiszteletben tartsdk. Iskolai tanulmanyi
rendjét, pithend- €s szabad idejét életkoranak ¢és fejlettségének megfeleldéen
alakitsak ki.

1. A diakkorok létrehozasanak és miikodésének rendje

A tanulo joga, hogy tagja legyen az iskolai ismeretterjeszto, miivészeti,
miivelodési és sportkornek.

a. A diakkorok létrehozasara javaslatot tehet a tanulo, sziild, neveld illetve a
diakonkormanyzat (a tovdbbiakban DOK), a sziil6i munkakozosség iskolai
vezetosege.

b. A javasolt didkkor létrehozasarol az igazgatdé dont — az adott lehetdségek
figyelembevételével —, minimum 6 {6 részvételével engedélyezheti a didkkor
miikodését.

c. A didkkorbe torténd jelentkezés modja: minden tanévben december 30-ig

lehet irasban az osztalyfonoknél. A foglalkozasokon valo részvétel a tanév
végeéig kotelezo.

d. A diakkoroket pedagdgus, sziild vagy az iskola igazgatdja altal felkért
nagykoru személy vezetheti.

2. A tanulok tajékoztatasanak, informacioszerzésének, véleménynyilvanita-
sanak rendje

Az iskolai diakonkormanyzat

A tanuldk ¢€s a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanoran

kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkénkormanyzat

mukodik.

a. Az iskolai didkonkorméanyzat munkdjat az osztalyokban megvalasztott
kiildottekbdl all6 DOK -vezetdség iranyitja.

b. A DOK tevékenységét az iskola igazgatoja altal megbizott neveld segiti.

c. Az iskolai didkonkormanyzatnak véleményezési joga van a tanulok nagyobb
kozosségét érintd kérdések meghozataldban.

A tanulok nagyobb kozossége

— az azonos évfolyamra jard tanulok kozossége,
— az azonos iskolatipusban tanulok kozossége,
— az azonos tanmithelyben dolgozok kozossége.
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d.

c.

A tanuld joga, hogy a didkonkormanyzat vezetdségének ¢€s patrondld
tanaranak, az iskolavezetésnek illetve pedagdgusanak segitségét kérje jogai
érvényesitésében.

A tanul6 széban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldi utjan
— személyére ¢€s tanulmanyaira vonatkozdéan kérdéseivel — az iskola
vezetéséhez, az osztalyfdnokhoz, a nevelokhoz, az iskolapszichologushoz, a
blinmegeldzési tanacsaddhoz és a didkdnkormanyzathoz fordulhat.

A tanulok képviseldik Utjan véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek az
iskola miikodésével, ¢€letével kapcsolatos kérdésekben — ezekre 30 napon
beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

A tanuld joga, hogy egyénileg, az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval
szabadon véleményt mondjon az 6t tanitd pedagdégus munkajarol.

. A tanulok kisebb csoportjainak (egy osztily, egy tanuldcsoport) joga, hogy

kifogast emeljenek az igazgatonal abban az esetben, ha az egy napra jutd
iskolai témazar6 dolgozatok szdma meghaladja a kettot.

Az intézményi DOK-iilésen — meghivds esetén — az iskolavezetés
képviselteti magat.
A vezetdi, neveldtestiileti értekezletekre a tanuldk az Oket érintd témak,

kérdések esetében meghivast kaphatnak, ahol informacioszerzési ¢és
véleménynyilvanitasi jogaikat gyakorolhatjak.

A tanuldi jogok egyéni érvényesitésének formai

a.

A tanul6 joga, hogy fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon szamot tudadsarol.
Kérelmét a tanulonak irdsban a félév illetve a tanév vége eldtt 30 nappal
korabban kell benyujtania az iskola igazgatojahoz.

. A tanul6 joga, hogy kérje érdemjegyeinek feliilvizsgalatat abban az esetben,

ha tudéasat nem a Pedagogiai Programban leirtak szerint értékelték.

A tanulo joga, hogy a témazard dolgozat idejét, témajat legalabb harom
munkanappal korabban megismerhesse.

. A tanul6 joga, hogy tiz munkanapon beliill megismerhesse, megnézhesse

irasbeli munkéja érdemjegyét, hibait. Amennyiben ennél késébbi idopontban
keriil sor a dolgozat kiosztasdra, a didk szabadon eldontheti, kéri-e a
dolgozatra adott érdemjegyet vagy sem.

. A tanuld joga, hogy adatait az iskola biztonsagos koriilmények kozott

kezelje, tarolja. A tanuld az iskola igazgato6jatol kérhet felvilagositast arrdl,
milyen személyes adatokat kezel a tanulérol, s hogyan biztositja azok
veédelmét.

Az iskola fébejaratdnal Proxer Gate 3. tipusu beléptetérendszer van
felszerelve, melynek részét képezik a kamerdk. A beléptetdrendszer
miikodése soran rogzitett képek ¢s adatok csak a torvényi feltételek megléte
esetén, az igazgatd irasbeli engedélye alapjan keriilhetnek felhasznalésra.
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g. A tanulé és a szild kiilon nyilatkozatban hozzéjarul, hogy az iskolai
rendezvényeken a tanuldkrol késziilt képek, videdk megjelenhessenek az
iskola nyomtatott kiadvanyaiban, az iskola weblapjan vagy az iskola
kozosségi oldalan.

h. A tanul6 joga, hogy levelezéshez valo jogat tiszteletben tartsak. Névre sz6lo
¢s az iskolaba érkezd leveleit az iskola titkarsagan veheti at.

1. A tanulo jogai megsértése esetén panaszt nyljthat be az iskola igazgatojahoz,
valamint torvényességi kérelmet a fenntartohoz, érdeksérelem esetén
feliilvizsgalati kérelemmel fordulhat a sziildi munkak6zosség iskolai
vezetdségéhez.

J. A tanul6 az iskola igazgatdjanak engedélyével a két vagy tobb évfolyamra
megallapitott kovetelményeket egy tanévben illetve az eldirtnal rovidebb 1d6
alatt is teljesitheti a vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint.

k. A tanuld joga, hogy ellene kollektiv biintetéseket ne alkalmazzanak, azaz
masok viselkedése miatt 6t ne €rje hatrany.

l. A tanuld joga, hogy részt vegyen az iskolai integracios és képesség-
kibontakoztatd felkészitésben, s hogy egyenlé hozzaférési joggal
rendelkezzen az iskola szolgaltatasait illetden.

m. A tanul6 joga, hogy az iskola helyiségeit hasznéalhassa az iskolai integracios
program megvaldsitdsa soran.

n. Szocialis raszorultsag esetén a tanuld joga, hogy tamogatast kérjen az
iskoldban milk6dé Szondi Alapitvanytol. Az alapitvany minden indokolt
esetben tdmogatast biztosit.

. A sziilok tajékoztatasanak, informacioszerzésének, véleménynyilvanitasa-

nak rendje

a. A sziiloket az iskola egészének ¢€letérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis
feladatokrol
— az iskola igazgatdja:

a szllo1 szervezet iskolai valasztmanyi tilésén,

hirdetotablan,

az iskola honlapjan,

levelezésen keresztiil folyamatosan tajékoztatja,

— az osztalyfondokok:

e az osztalyok sziil6i értekezletein tajékoztatjak.

b. A sziiléket a neveldk a tanulok egyéni haladdsardl az alabbi moddon
tajékoztatjak:
— szoban:
e a sziloi értekezleteken, a neveldk fogaddorain személyesen,
e telefonon,
— irdsban:
e cllendrz6 konyvben, valamint levélben,
o clektronikus uton, az e-naplén keresztiil.




HAZIREND

c. Az elektronikus napléhoz a sziiléi hozzaférés modja a kovetkezd:
felhasznalonév: a tanul6 OM azonositdja; jelszo: a tanuld sziiletési datuma
kotdjelek nélkiil. PL.: felhasznalonév: 12345678901; jelszo: 20010315.

d. A sziil61 értekezletek és a fogadoorak idépontjai az ellendrzé konyvbe és az
e-ellendrzdbe kerlilnek beirdsra.

e. A sziildk, a tanuldk — a jogszabdlyokban valamint az iskola bels6
szabalyzataiban biztositott — jogainak az érvényesitése érdekében szdban
vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik Utjan az iskola
vezetés¢hez, az iskola nevel6ihez, az iskolapszichologushoz, a
blinmegel6zési tanacsaddhoz, a didkonkorméanyzathoz vagy a sziildi
munkako6zdsséghez fordulhatnak.

f. A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban,
egyénileg vagy valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével,
neveldivel vagy a sziiléi munkakozosséggel.

g. A tanulok osztalyzatait, igazolt €s igazolatlan mulasztasait, késéseit tovabba
dicséreteit €s elmarasztalasait a pedagdégusok az elektronikus naploban
rogzitik. A sziildk és a tanuldk szdmara az iskola jogosultsagot ad az
eldbbiekben felsorolt adatok megtekintéséhez, amelyhez jelszavas védelmet
biztosit. Az elektronikus ellendrz6hoz vald hozzaférés modjarol az iskola
tanév elején irasban tajékoztatja a sziiloket.

3. A tantargyvalasztassal és annak modositasaval oOsszefiiggé eljarasi
kérdések

a. Az iskoldba ujonnan beiratkozé tanuld illetve a sziild a beiratkozaskor
irasban adhatja le a tantargyvalasztassal valamint a felkésziilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontését az iskola igazgatdjanak.

b. A tanul6 illetve a sziild az adott tanév kezdetéig az igazgatd engedélyével
irasban modosithatja a tantargyvélasztassal valamint a felkésziilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontését.

II. A tanulok Kkotelességei és a tanulmanyi kotelességeken Kkiviili
kotelezettségek végrehajtasanak modja

A tanulo kotelessége, hogy masok emberi méltosagat tiszteletben tartsa, érdekeit
ne sértse, ¢s ne akadalyozza jogaik gyakorlasaban.

1. Tanulmanyi kotelezettségek

a. A tanul6 koteles az iskola munkarendje szerint részt venni az iskola életében:
— a tanorai és gyakorlati foglalkozdsokon pontosan megjelenni, és a
szlikséges taneszkozokkel az ordkon részt venni (A tanulok a tanorarol
nem késhetnek.).
— az ¢értékelés aldl felmentett tanuld a tanorai foglalkozason a tanitasi év
végeéig koteles fegyelmezetten részt venni.
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b.

— a tanul6 a tanorai munkdhoz nem sziikséges, a tanuldst zavard eszkozoket
(kartya, mobiltelefon, egyéb elektronikai szoérakoztatdé eszkdz stb.) a
tanitasi orakon nem hasznalhat, illetve koteles azokat a taskajaban tartani
kikapcsolt allapotban. Ennek elmulasztasa esetén fegyelmi vétsége az
igazgato hataskorébe tartozik.

— a tanuld kotelessége, hogy a tanulast zavard egyéb dolgokat (enni-,
innivalo, kavé, pohdr, liveg stb.) a tandra kezdetére az asztalarol elrakja.

— a tanuld koteles a tantargyi kovetelményeknek megfeleléen tuddsardl
szamot adni.

Az ellendrzd konyvet, mint hivatalos okmanyt, a tanul6 kdteles a tanitasi 1d6
alatt maganal tartani, és a valosagnak megfelelden, feleldsséggel vezetni. A
hanyag kezelés miatt hasznalhatatlannd valt vagy elvesztett ellen6rzé konyv
cser¢je, potlasa a beiratkozasi dijba beszamitott aron torténik.

. A tanulmanyok alatti vizsgak

a.

Osztalyozovizsga

Ha a tanul6d szorgalmi idészakdnak végén valamilyen oknal fogva (igazolt
hianyzas, betegség stb.) nem osztalyozhatd, a tantestiilet dontése alapjan
osztalyozovizsgat tehet. Az osztalyozovizsga idépontja a tanév/félév
szorgalmi iddszakanak utolso hete.

. Kiilonbozeti vizsga

Azok a tanuldk, akik mas iskoldbol, mas képzési formabol érkeznek, ahol
nem tanultdk az iskoldnkban tanuland6 valamelyik tantargyat, kotelesek
kiilonbozeti vizsgat tenni. Kiilonbozeti vizsgat tanév kozben is lehet tenni,
vagy legkésébb az utols6 tanitasi héten. Jelentkezni az intézményvezetdnél
lehet. Sikertelen kiillonbozeti vizsga esetén a javitovizsga szabalyait kell
kovetni.

Javitovizsga

Ha a tanul6 a tanév végén nem felelt meg a tantargyi kovetelményeknek
(elégtelen osztalyzatot kapott), javitovizsgat tehet. A javitovizsga idépontja:
augusztus utolsé hete. A javitovizsgat nem lehet megismételni.

. Szintvizsga (szakkozépiskolaban)

Szakmai gyakorlatbol a 9. évfolyamon — a Kereskedelmi és Iparkamara altal
a kozponti programban meghatirozott modon és idOben szervezett vizsga.
Jelentkezés: a gyakorlatioktatas-vezetOnél oktober honapban.

. A tanulok munkajanak értékelése

a.

A tanuldk értékelésének, mindsitésének szempontjait az aldbbiakban
hatarozzuk meg:

Magatartas
— Példas (5):
e magatartasaval hozzajarul a k6zosségi ¢élet erdsitéséhez, fejlesztéséhez,
e az osztaly- és az iskolai k6zosségben onként feladatokat teljesit, annak
megvalositasat segiti,
e tarsaival a viszonya segitOkész, barati;
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e az orakon aktiv, tanaraival tisztelettudo, készséges, udvarias,
e van 0nallo véleménye, ha azt kifejti, az tarsaira pozitiv hatast gyakorol,
o ritkan késik, legfeljebb 1 ora igazolatlan mulasztisa van,
e nincs fegyelmi biintetése illetve fegyelemsértésre vonatkozd tanari
bejegyzése,
e gondozott, apolt a megjelenése.
- J6 (4):

k6zosségi munkajaban aktiv, de csak a megbizassal jard feladatokat
latja el,

magatartasa ellen kiilonosebb kifogds nem meriil fel, bar néha
figyelmeztetni kell,

joindulatd, iranyithatd, segitéssel, biztatassal példamutatdé munkat
végez,

ritkan késik, legfeljebb 2-3 6ra igazolatlan mulasztisa van félévenként,
osztalyfonoki figyelmeztetése nincs (féléven beliil), esetleg 1 szaktanari
vagy szakoktatoi figyelmeztetése van.

— Vialtozo (3):

® o o o

a kozosségi munkaban nem vesz részt, de a kozosség ¢és a tarsai életét
rossz iranyba nem befolyasolja,

modora esetenként tiszteletlen, kulturalatlan kifejezéseket hasznal,
munkdjat nem végzi el rendszeresen,

osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetése vagy intése van,

tobbszor késik, igazolatlan hianyzasa legfeljebb 10 ora.

— Rossz (2):

gatolja a kozosseég életét, munkajat,

kijelentéseivel, tetteivel bomlasztja a kozosséget,

tobbszor késik, igazolatlan mulasztasainak szama 10 6ranal tobb,
szandékosan kart okoz,

igazgatdi figyelmeztetése vagy igazgatoi intése van.

Szorgalom
— Példas (5):

aki kotelességeit pontosan teljesiti (irasbeli feladatait mindig elkésziti,
indokolt késziiletlenségeit idoben jelenti, hianyzdsai miatt elmaradésat
rovid 1don beliil potolja; az orakra képességének megfeleléen ¢s
megbizhatdan késziil),

aki tevékenyen részt vesz az egyéni fejlodését szolgald tandran kiviili
tevékenységekben, didkkorok munkdjdban, illetve tanulmanyi
versenyekben, palyazatokon,

aki rendben tartja iskolai, tanmihelyi felszerelését, padja, konyvei
flizetei tisztak, felszerelését mindig elhozza az orakra.
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- Jo (4):

képesseégei jobbak, mint amit nyujt,

felszerelése és hazi feladata nem hianyzik,
felelete, munkdja nem mindig pontos,

szorgalmi feladatot elvégez, de onként nem vallal.

— Vialtozo (3):

a figyelmeztetések ellenére nem aktiv, érdekl6dése hianyos,
teljesitménye hullamzo,

munkdjaban rendszertelen,

nem tesz kiilonosebb erdfeszitést a jobb eredmény eléréséért,
felszerelése gyakran hidnyos.

— Hanyag (2):

feladatait sorozatosan nem végzi el,

felévi vagy év végi osztalyzata egy vagy tobb tantargybol elégtelen,
kotelességérzete minimalis, figyelmeztetés ellenére nem valtoztat azon,
a tanulasban k6zombdos, negativ, nagyfokl igénytelenség jellemzi,
munkadja, felszerelése, hianyos, rendetlen.

. A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba (ill. szakképzési ¢vfolyamaba)
akkor 1éphet, ha az eldirt tanulmanyi kdvetelményeket teljesitette.

. Minden tanulonak havonta minimum egy érdemjegyének kell lennie
tantargyankeént.

. A félévben vagy az egész évben mutatott elégtelen tanulmanyi teljesitmény
nem javithatdé néhany érdemjeggyel sem félévkor, sem év végén.

. Ha a tanul6 a tanitasi év végén nem osztalyozhato, illetve nem teljesiti az
¢vfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az évfolyam
megismétlésével folytathatja a koznevelési torvényben eldirtak szerint.

. Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha

e a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot
kapott,

e az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbol
elkésik, tdvol marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

. A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatdrozott

id6épontban, augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedd idészakban tehet.

Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati

képzés szervezdje azt engedélyezte. A vizsgak idOpontjardl a tanulot a

hirdetétablan tajékoztatni kell.

. A javitovizsga folytatasatol eltilthatd az, aki a vizsgardl igazolatlanul tavol

maradt, vagy engedély nélkiil tavozott.

1. A javitovizsgdrol indokoltan tavolmaradok hianyzéasukat a javitovizsgat

kovetd 2 munkanapon beliil kotelesek igazolni az igazgatonal, aki kijeldli a
potlovizsga iddpontjat.
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J. A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése azt jelenti, hogy a tanul6 azért
kénytelen évfolyamot ismételni, mert:

= ¢v végén tobb mint harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,
vagy jogerds fegyelmi bilintetéssel a tanév folytatasatol -eltiltottak,
illetve a tanul6 jogviszonya sziinetel a sziild kérésére;

= az iskolabol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa miatt a tanitasi év
végén nem volt osztalyozhatd, €s a neveldtestiilet az osztalyozo6 vizsga
letételét nem engedélyezte, vagy a vizsga folytatasatol eltiltottak,
illetve a vizsgdn nem jelent meg, és annak okdt nem igazolta, vagy
engedély nélkiil tadvozott, illetve elégtelen osztalyzatot kapott.

4. A tanulok feladatai sajat kornyezetiik rendben tartasaban, a tanitasi orak,
az iskolai rendezvények elokészitésében

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznélni. Az
iskola helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

— az iskola tulajdonanak megdovasaért, védelméért,

— az iskola rendjének, tisztasdgdnak meglrzéséért,

— a tliz- és munkavédelmi szabalyok betartasaért.

Minden tanul6é feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasigara vigydzzon, ne
szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola udvaran
¢s helyiségeiben rendet hagyjon, a tanitasi nap végén székét rakja fel az
asztalara.

Az iskoldaban az alabbi tanuldi felelosok mitkodnek:

— az osztalyokban csoportonként egy-egy hetes (neviikket az osztalyban
tanitok szdmara az osztalyfénokoknek elérhetové kell tenni).

A hetesek feladatai:

— gondoskodnak a tanterem ¢és tanmiihely megfeleld eldkészitésérdl, a
tanordkra ¢és gyakorlati foglalkozasokra (tiszta tabla, kréta, stb. az orat
tartd neveld, oktatd utasitasai szerint),

— a sziinetben a termet kiszelloztetik,

— a sziinetben az egyik hetes a tanteremben marad,

— az ora kezdetén a nevel6 megérkezeéséig feliigyelnek az osztaly rendjére, a
fegyelmezetlen tanulokat figyelmeztetik,

— az Orat tartd nevelOnek az ora elején jelentik a hianyz6 tanulokat,

— ha az 6rét tartd neveld a becsongetés utan 6t perccel nem érkezik meg a
tanterembe, értesitik az intézmény vezetoit,

— az Ora veégén a tablat letorlik, és ellendrzik a tanari asztal, tanterem
rendjét, tisztasagat,

— a tanitds végén a tanterem elhagyasakor a villanyt lekapcsoljak, az
ablakokat bezarjak, ellendrzik a székek felrakdsat, a tantermet tisztan,
rendezetten hagyjak el,

— barmilyen berendezési targy karosodasat, az esetleges rongalast azonnal
jelentik az osztalyfonoknek vagy az iigyeletes vezetOnek.
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Az egyes tanoran kiviili iskolai rendezvények eldkészitésében, lebonyolitasa-
ban, lezdrdsdban a rendezvény megszervezéséért felelds tanulokdzosség
tagjainak kell kozremiikodniiik. A tanérdn kiviili iskolai rendezvényekért
felelds tanulokozosségeket az iskolai munkaterv tartalmazza.

Az iskolai tinnepségeken minden tanuld iinnepélyes ruhdban — sotét nadrag
vagy szoknya, fehér ing vagy bluz és iskolai nyakkendd, alkalomhoz ill6 cipd —
koteles megjelenni. Ezek hidnydban a tanulot az osztalyfonoke irdsbeli
osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiti.

III.Az intézményi munkarend, a foglalkozasok rendje

1. A nyitvatartas és a tanitas rendje

a.

Az iskola épiiletei szorgalmi idében hétfotdl péntekig reggel 6 6ratdl este
20.00 oraig tartanak nyitva.

. Az iskola tanuloinak és dolgozoinak az intézmény teriiletére a be- és kilépése

csak a beléptetd rendszeren keresztiil, személyre sz6l6 azonosité kartydval
torténhet. (Ha valaki a kartyajat otthon hagyja, a portas egyéni belépdt allit
ki, amit a hazamenetel el6tt le kell adni.) A tanul6 rendkiviili esetben tanitasi
1d6 alatt osztalyfonokétdl vagy az intézmény vezetditdl kérhet kilépési
engedélyt.

A tanitdsi szilinetekben (0szi, téli, tavaszi, nyari) az iskola nyitvatartasa az
¢épiiletekben kifliggesztett rend szerint torténik.

. Az iskolaban tartézkodé tanuldk feliigyeletét az iskola reggel 7.40 oratol a

tanitas végéig, illetve a tanoran kiviili foglalkozasok idejére tudja biztositani.

. A tanitasi 6rdk €s az orakozi sziinetek rendje a kdvetkezo:
1. ora 7.50 — 8.35 5. ora 11.35-12.20
2. bra 8.45-9.30 6. ora 12.25-13.10
3. 0ra 9.45-10.30 7. ora 13.15-13.55
4. b6ra 10.40 - 11.25 8. ora 14.00 — 14.40
Roviditett 6rak:
1. ora 7.50 —8.20 5. ora 10.35-11.05
2. bra 8.30 -9.00 6. ora 11.10-11.40
3. 6ra 9.15-9.45 7. ora 11.45-12.15
4. bra 9.55-10.25 8. ora 12.20 - 12.45

Délutani foglalkozasok:

1. 6ra 15.00 - 15.40 5. 6ra 17.55 -18.35
2. 6ra 15.40 -16.20 6. 6ra 18.35-19.15
3. 6ra 16.30-17.10 7. 6ra 19.10 — 19.55
4. 6ra 17.10 - 17.50

A tanitasi 6ra végét kicsongetés jelzi. A kicsOngetéskor a tanterembeosztas
altal eldirt teremcserét a tanuloknak végre kell hajtani.

A tanuldk az oOrakézi sziinetekben a tantermekben vagy a biifében
étkezhetnek, illetve az udvaron is tartdzkodhatnak.
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g. A tanulok az Orakodzi sziinetekben zenét kizarolag fiilhallgatoval
hallgathatnak.

h. Az ora kezdete elott a tanulok a tantermekben csendben elokészitik
felszerelésiiket, ¢és fegyelmezetten varjak a foglalkozast tartd tanart,
szakoktatot.

1. A tanuld a tanitdsi 6rdakon nem folytathat olyan tevékenységet (pl. étkezés,
innivalo-fogyasztds, ragdégumizas stb.), amely a tanulds folyamatat
akadalyozza, az orat tart6 tanar munkajat zavarja.

J. Lyukasorakban a tanul6 a konyvtar vagy a biifé helyiségében tartézkodhat, a
folyoson, udvaron nem zavarhatja az érékat, foglalkozasokat.

k. Az iskola teriiletén valamennyi tandrdan kiviili iskolai és nem iskolai
rendezvény csak az igazgatd jovahagyasaval tarthato.

1. Az iskolan kiviili rendezvényeken is kotelezd betartani a vagyonvédelmi,
biztonsagi, munka- és tlizvédelmi szabalyokat.

m.A tanulok az iskola szdmitdégéptermét, nyelvi termét, szaktantermeit, a
konyvtar helyiségét csak pedagogusi feliigyelettel, azok miikodési rendje €s
szabalyzata szerint hasznalhatjak.

n. Az iskolai eszkozoket, butorokat rendeltetésiiknek megfeleléen, a vagyon- €s
munkavédelmi eldirasok betartdsaval hasznéalhatjak a tanulok.

o. Testnevelés tantargybol az éves teljes vagy részleges felmentésekhez
kapcsolodo szakorvosi véleményt szeptember 1-jére be kell szerezni, és az
iskolaorvosnak be kell mutatni. Felmentést az iskolaorvos javaslata alapjan
az intézményvezetd adhat. A felmentések az igazolas bemutatdsanak napjatol
érvényesek. Egészségiligyi okok miatt konnyitett testnevelésre eseti engedélyt
a testneveld tanar adhat.

p. Az a tanulo, aki el6zetes tanulmanyai alapjan tantargyi felmentésrdl szolo
igazgatoi hatarozattal rendelkezik, a hatdrozatban szerepld tanorak latogatasa
¢s az értekelés alol mentesiil.

g. Az a tanuld, aki pedagogiai szakértéi vélemény alapjan egy-egy tantargybol
felmentéssel, és arrol igazgatoi hatarozattal rendelkezik, a tanoran koteles
részt venni, a felmentés csak az értékelésre vonatkozik.

. Az iigyintézés, dijbefizetés rendje

a. A tanulok hivatalos tligyeiket tanitasi napokon 7.30 éra és 14.00 ora kozott az
orakozi sziinetekben intézhetik.

b. Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon tligyeleti
rend szerint tart nyitva, melyet a sziinet megkezdése el6tt a hirdetétablan
nyilvanossagra hoz.

c. Az iskola épiileteiben az iskolai dolgozokon és a tanulokon kiviil csak a
hivatalos {igyet intézok tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola
igazgatojatol engedélyt kaptak.

d. Az iskola épiiletébe érkezd latogatok belépését a portaszolgalat regisztralja.
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e. Az iskola pedagdgiai programja alapjan a téritési dij és a tandij ellenében
folyo6 oktatast minden tanév elején az iskola munkaterve hatarozza meg.

f. A koznevelési torvény eldirasai alapjan az iskola fenntartdja altal
megallapitott szabalyok szerint az oktatdssal Osszefliggd téritési dijak és
tandijak mértékérdl és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként az iskola
igazgatoja dont. A dontés elott kikéri a neveldtestiilet és a sziildi szervezet
véleményét.

roc o

g. A téritési és mas dijakat (pl. tandij) minden hé 15. napjaig kell befizetni az
iskola pénztaraba.

h. Az eldre befizetett téritési dij visszafizetésérdl az iskola igazgatdja dont. Az
elore befizetett téritési és tandijak visszafizetésérdl postai Uton az iskola
gazdasagi ligyintézdje gondoskodik, ha
— atanul6 tanuloi jogviszonya megsziinik,

— az iskolabdl tartdsan 5 honapig igazoltan hidnyzik,
— a téritési dijas foglalkozdson 6nhibajan kiviil nem tud részt venni.

1. Amennyiben a tanul6 tanuldi jogviszonya tanév kozben megsziinik, az altala
felvett munkaruhdval, munkaeszkozzel és konyvtari konyvekkel tavozaskor
el kell szamolni, azokat le kell adni. Amennyiben a fentieket nem tudja
hianytalanul visszaszolgéltatni az iskolanak, abban az esetben anyagi
elszamolasi kotelezettsége all fenn.

3. Iskolai tankonyvellatas

a. Az ingyenes tankOnyvellatasra jogosult didkok szamara a tankonyveket az
iskolai konyvtar alloméanyabol biztositjuk. A tanulok és a pedagogusok a
tanév sordn szikséges koteteket a pedagogusok 4ltal meghatarozott
id6pontban kdlcsondzhetik ki a konyvtarbol.

b. A tankonyvrendelést — a munkakdzosségek véleményének kikérésével — az
igazgatd altal megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az igazgato tajékoztatja a
sziildket a megrendelt tankonyvek korérdl, lehetévé teszi, hogy a
tankonyvrendelést a sziildi munkak6zosség véleményezze. Az igazgatod
elektronikus formdban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat a
fenntartonak, és beszerzi a fenntart6 irasos egyetértd nyilatkozatat.

c. Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult tanulok tanév végén vagy a tanuldi
jogviszony megsziinésekor tankonyveiket az iskola konyvtarosanak
kotelesek leadni.

d. Aki alanyi jogon nem jogosult tankonyvtamogatisra, az méltanyossagi
kérelemmel fordulhat az intézményvezetéhoz.

4. Késések, mulasztasok, hianyzasok igazolasanak rendje

a. A tanulo hianyzésat illetve késését a tanitasi és gyakorlati 6rakrél, valamint a
tandran kiviili foglalkozasokrdl igazolni kell. A tanulénak a mulasztast az
ellenérzében vagy hivatalos dokumentummal kell az osztalyfdnoknek
igazolni.
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b.

A sziild egy tanév folyaman gyermekének 3 nap hidnyzast igazolhat.
Indokolt esetben az iskola igazgatdja adhat engedélyt a tovabbi hianyzasok
igazolasara. Nagykoru tanul6 az egy tanévben megengedett 3 nap hianyzast
onmaga is igazolhatja.

Ezen feliill indokolt esetben a sziild eclOzetesen, irasban (az ellendrzo
konyvben) kérheti az osztalyfonoktol a tavollét engedélyezését. Ez az
engedély maximum 3 naprol szolhat. Tovabbi hidnyzasok engedélyezését az
igazgato eldzetes irdsos kérelem alapjan biralja el. Az elbiralashoz kikéri az
osztalyfonok — a szaktanarokkal egyeztetett — véleményét.

. A mulaszt6 tanuld vagy sziilgje a mulasztas els6 napjan értesitse telefonon

vagy levélben osztalyfonokét a mulasztas okarol €s eldrelathato tartamarol. A
tanul6 iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésdbb a kovetkezd
osztalyfonoki oran koteles igazolni mulasztasat. A tanuld orai igazolatlannak
mindsiilnek, ha az eldirt hataridd alatt nem igazolja tdvolmaradasat.

rrrrrr

tényé¢t és a késés idejét az elektronikus naploba bejegyzi. Tobb késés esetén a
késések ideje 0sszeadddik. Az elkésd tanuld nem zarhato ki a tandrarol.

Az osztilyfonok koteles a sziildt értesiteni a tankoteles tanuld elsd
igazolatlan mulasztasakor. Az értesitésben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Ha a tankoteles tanul6 egy tanitasi évben

— 10-n¢él tobb 6rat mulaszt igazolatlanul, az iskola igazgatdja értesiti a
tertiletileg 1illetékes Gyermekjoléti Szolgalatot ¢és a Kormanyhivatal
Jaréasi Hivatala Hatdsagi és Gyamiigyi Osztalyat.

— 30 ora igazolatlan mulasztis utan az iskola igazgatdja feljelentést tesz a
terliletileg illetékes Jarasi Hivatalnal, tovabba értesiti a Gyermekjoléti
Szolgalatot.

— 50 ¢6ra igazolatlan hidnyzas utan az iskola igazgatdja értesiti a teriiletileg
illetékes Kormdanyhivatal Jarasi Hivatala Hatosagi ¢és Gyamiigyi
Osztalyat.

. Az osztalyfonok koteles a sziilét értesiteni, ha a nem tankoteles tanulo

igazolatlan mulasztisa eléri a 10 o6rat (elsd kiértesités), illetve a 20 orat
(mésodik kiértesités). Amennyiben a tanul6 igazolatlanul 30 tanitisi 6ranal
tobbet mulaszt, megsziinik a tanuldi jogviszonya.

Ha egy tanév sordn a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a
250 orat, illetve egy tantargybol a tanitasi orak 30 %-at, valamint a
szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszban az elméleti tanitdsi orak
20 %-at meghaladja félévkor vagy a tanév végén, akkor nem osztalyozhatd,
kivéve, ha a nevelGtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.
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j. Ha a tanuldnak a szorgalmi id6szakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl valod
igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkoz6 0sszes gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) husz szazalékat, a tanulo
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati
képzést tanuloszerzOdés keretében gyakorlati képzést folytatd szervezet
végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytatd szervezet
hozzéjérulasa is sziikséges.

k. Ha a tanuld szorgalmi iddszakon kiviili Osszefiiggd szakmai gyakorlati
képzésrdl valo igazolt €s igazolatlan mulasztdsa meghaladja az Osszefiiggd
szakmai gyakorlati képzési 1d6 (O0raszdm) huasz szédzalékat, a tanuld az
¢vfolyam kovetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra nem
Iéphet). Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg az 6sszefiiggd szakmai
gyakorlati képzési 1d6 (0raszam) ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a
tanulo potolni koteles.

5. Védo, 6vo rendszabalyok

a. A tanul6 kotelessége, hogy:

— Ovja sajat és tarsai testi epségét, egészseget,

— elsajatitsa és alkalmazza az egészs€gét €s a biztonsagat védod ismereteket,

— betartsa, ¢és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétol,
szakoktatojatol, illetve a nevelditdl hallott, a balesetek megeldzését
szolgalo szabalyokat,

— azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozo6janak, ha sajat magat, tarsait
vagy masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet illetve valamilyen
rendkiviili eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantéssal
torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel,

— azonnal jelentse az iskola valamelyik neveldjének — amennyiben ezt
allapota lehetdvé teszi -, ha rosszul érzi magat, vagy ha megsériilt,

— ismerje meg az épiilet kiliritési tervét, €s részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban,

— rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantassal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felndtt dolgozdinak
utasitasait, valamint az épiilet kitiritési tervében szerepld eldirdsokat.

b. A testnevelési 6rdkra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkozo kiilon
szabalyok:

— testnevelési Orara az osztalyt az ott tanitd szaktanar kiséri le kicsongetés
elétt ot perccel a portara, ¢és engedélyezi a didkok tavozasat a
sportcsarnokba;

—a tanuldk a sportcsarnokban csak pedagdgus feliigyeletével
tartozkodhatnak;

— a sportfoglalkozasokon a tanuloknak — az utcai (iskolai) ruhdzat helyett —
a testneveld tandrok 4altal megszabott ¢s iddjarasnak megfeleld
sportfelszerelést kell viselnitik: fehér polo, szabadidénadrag, sportcipd.

— a sportfoglalkozdsokon a tanulék nem viselhetnek karérat, gytriit,
nyaklancot, 16g6 fiilbevalot, illetve a testékszereket a tanulok biztonsaga
érdekében le kell ragasztani.
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— ha a tanulé nem hoz sportfelszerelést a testnevelési orara, akkor ellene a
kovetkezd fegyelmezd intézkedéseket kell foganatositani:

3 esetben nem hoz sportfelszerelést: elégtelen,

4. esetben nem hoz sportfelszerelést: elsd szaktanari figyelmezteteés,
5-7. esetben nem hoz sportfelszerelést:  elégtelen,

8. esetben nem hoz sportfelszerelést: masodik szaktanari

figyelmeztetés (vagy az aktudlis fegyelmi fokozat),
9-11. esetben nem hoz sportfelszerelést: elégtelen,
12. esetben nem hoz sportfelszerelést: harmadik szaktanari
figyelmeztetés (vagy az aktudlis fegyelmi fokozat),
13-15. esetben nem hoz sportfelszerelést elégtelen,
16. esetben nem hoz sportfelszerelést osztalyfonoki figyelmeztetés,
stb. (Lasd ,,A tanulok fegyelmezése” cimii fejezet).

c. A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd
egészsegiigyi €s sziirdvizsgalatokon.

d. A tanuldk elektromos késziiléket (pl. telefontdltd, hajvasald, hajstitdvas stb.)
az iskola elektromos hal6zatarol nem tizemeltethetnek.

e. Az iskolaban, tovabba az intézményen kiviil — a tanuldk részére szervezett
rendezvényeken — tilos a szervezetre kéaros élvezeti cikkek behozasa,
arusitasa, fogyasztasa (alkohol, cigaretta, elektromos cigaretta, drog, egyéb
tudatmddositd szerek stb.).

f. A tanul6 iskolaidében nem kozlekedhet sajat jarmiivel.

6. A tanulok értéktargyainak biztonsagos megorzési rendje, a tanulé anyagi
felelossége

Az iskolai tanulashoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskolaba

A tanuldk az iskolaba és a tanmiihelyekbe a tanuldshoz sziikséges eszkozokon,
felszerelésen tal mas targyakat (€kszert, mobiltelefont, elektronikai eszkozoket,
értékes Orat, nagyobb Osszegli pénzt, stb.) csak a sziilé engedélyével és sajat
feleldsségre hozhatnak magukkal. Az iskola ezekért anyagi feleldsséget nem
vallal!

7. A tanulok altal készitett termékek vagyoni jogallasa

A tanuld altal tanari segitséggel, iranyitassal készitett szellemi termékek
(pélyazat, publikacid, informatikai anyag, stb.) 1 példanya elhelyezésre kertil az
iskola irattardban, melyeket a forrds megjeldlésével az iskola szabadon
felhasznalhat.

IV.A tanulok jutalmazasa és fegyelmezése
1. A tanuldk jutalmazasa
A jutalmazas elvei

a. Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkdjat képességeihez mérten kiemelkedden
végzi, aki kitartd szorgalmat vagy példamutaté magatartast tanusit, illetve
hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez €és noveléséhez, az iskola
dicséretben részesiti illetve jutalmazza.
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b. Az iskola ezen tilmenden jutalmazza azt a tanuldt, aki

— tanulmanyai soran minden tanévben jeles vagy kitlind bizonyitvanyt
szerzett,

— vagy kiemelkedd tanulmanyi versenyeredményével tiint ki a tanév sordn,

— vagy eredményes miivészeti, kulturalis tevékenységet folytat,

— vagy kimagaslo sportteljesitményt ér el,

— vagy a kozosségi €letben tartdsan jO szervezd é€s iranyitd tevékenységet
végez,

— vagy a tanév soran egyetlen 6rat sem hidnyzott.

c. A kiemelkedd eredménnyel miitkodd kozosséget (osztalyt, énekkart, szakkort
vagy mas csoportot) csoportos dicséretben €s jutalomban részesiti az iskola.

A jutalmazas formai

a. Az iskolaban elismerésként a kovetkez0 irasos dicséretek adhatdok
egyéneknek és csoportoknak egyarant:
— szaktanari,
— osztalyfénoki,
— igazgatoi,
— nevelOtestiileti.

b. Az egész évben kiemelkedd munkat végzd tanuldk tantargyi, magatartasi €s
szorgalmi dicséretét a bizonyitvanyba be kell vezetni. Ezek a tanuldk tanév
végén konyvjutalomban és oklevélben részesiilhetnek, melyet a tanévzard
tinnepélyen az iskola kozossége eldtt, nyilvanosan vesznek at.

c. A tanulmanyai alatt példas magatartast tanusito €s kivalo teljesitményt nyu;téd
ballag6 didknak Szondi-emlékplakettet adomanyoz a nevel6testiilet €s a
DOK.

d. A jutalmazottak és az arra érdemes tanuldk neve és fényképe az iskola
dicsOségtabldjan €s honlapjan megtalalhato.

e. Csoportos jutalmazasi formak:
— jutalomkirandulas,
— hozzajarulas kulturdlis programok latogatasahoz (szinhaz, hangverseny,
kiallitas, kirandulas, stb.),
— oklevél.
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2. A tanulok fegyelmezése

Fegyelmezo intézkedések

a.

Az a tanulo, aki tanulmanyi kotelességeit folyamatosan nem teljesiti, a
tanul6i Hazirend eldirasait megszegi, igazolatlanul mulaszt, vagy barmely
modon art az iskola hirnevének, fegyelmezd intézkedésben részesitendo.

. A tanuldval szemben a kovetkezd fegyelmezd intézkedések alkalmazhatdk:

— szobeli figyelmeztetés: szaktanari/szakoktatoi,
osztalyfonoki,
1gazgatoi,

— irasbeli figyelmeztetés: szaktanari/szakoktatoi,
osztalyfonoki,
1gazgatoi,

— intés: osztalyfonoki, igazgatoi.

Ha a tanuld az adott félévben harom irasbeli szaktanari vagy szakoktatoi
figyelmeztetéssel rendelkezik, azt kovetéen irdsbeli osztalyfonoki
figyelmeztetésben részesiil. A tovabbi fegyelmezd fokozatok az aldbbiak
szerint kovetkeznek: osztalyfonoki figyelmeztetés — osztalyfonoki intés —
igazgatoi figyelmeztetés — igazgatoi intés — fegyelmi meghallgatas.

. A fegyelmez6 intézkedések ¢és biintetések alkalmazasanal a fokozatossag

elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben — a vétség sulyara tekintettel — el
lehet térni.

Fegyelmi biintetések

a.

Ha a tanuld a kotelességeit, a Hazirend eldirdsait vétkesen és sulyosan
megszegi, fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben
részesithetd a koznevelési torvény vonatkozd jogszabalya szerint. A
blintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni.

. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

— agressziv viselkedés diaktarsaival €s tandraival szemben,

— atanitasi Ora zavarasa fegyelmezetlen viselkedéssel,

— az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, tudatmodosito szerek,
stb.) iskolaba hozatala, fogyasztéasa, terjesztése,

— testi épséget ¢€s kozbiztonsdgot kiillondsen veszélyeztetd targyak,
pirotechnikai eszk6zok bevitele az iskoldba,

— tarsadalomellenes, kozosségellenes cselekedetek,

— szandékos karokozas,

— az iskola nevel6i, alkalmazottai és tanulotarsai emberi méltosaganak
megsértése, ezen tal mindazon cselekmények, melyek a Biintetd
Torvénykonyv alapjan blincselekménynek mindsiilnek.

. A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol

el kell tekinteni.

. A tanulo stlyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb

jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljards is indithato. A fegyelmi
eljarast egyeztetd eljaras elézheti meg.
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e. Nem indithato fegyelmi eljards, ha a kotelezettségszegés 6ta harom honap
mar eltelt.

f. A fegyelmi eljaras meginditasardl az iskola igazgatdja vagy a nevel6testiilet
dont. A fegyelmi bizottsag munkéjaban az iskolai blinmegel6zési tanacsado
¢s az iskolapszichologus szavazattal nem rendelkezd tagként részt vehet.

g. A tanulé gondatlan vagy szandékos karokozéasa esetén a tanuld sziildje a
torvényben eldirt modon és mértekben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités
pontos mértékét a koriilmények figyelembevételével az iskola igazgatdja
hatarozza meg.

h. A fegyelmi biintetés lehet:
— megrovas,
— szigord megrovas,
— meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése illetve megvondsa,
— athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba, iskolaba,
— eltiltas a tanév folytatasatol (nem tankoteles tanulok esetében),
— kizaras az iskolabol (nem tankdteles tanulok esetében).

1. A fegyelmi biintetésre vonatkozd javaslatot a nevelGtestiilet tagjaibol
kialakitott haromtaga fegyelmi bizottsdg hozza, a hatarozatrél a
neveldtestiilet dont.

V. A hatalyba lépéssel kapcsolatos rendelkezések

l.
2.

A Hazirendet nyilvanossagra kell hozni.

Egy példanyat mellékleteivel egyiitt a diakonkormdnyzatnak és a sziiloi
szervezetnek at kell adni, az iskola konyvtardban és a falifijsagon ki kell
fliggeszteni, és az iskolai honlapon is meg kell jelentetni.

. A Hazirendnek egységes szerkezetlinek kell lennie, tartalmazni kell a

mellékleteket is.

. A Hazirend moédositasadra barmely tanuld, pedagdgus, dolgozod, sziild tehet

javaslatot a didkonkormanyzatnal vagy az igazgatonal. Az igy beterjesztett
javaslatrél 30 napon beliil a neveldtestiilet dont.

. Jelen Hazirend 2017. szeptember 1-t6l visszavonasig hatdlyos, egyuttal a

2011. december 15-én elfogadott Hazirend hatalyat veszti.

. Jelen Hézirend kihirdetésérdl az intézmény vezetdje a jovahagyast kovetd 5

tanitasi napon beliil gondoskodik.

. A Hazirend altal nem szabdlyozott teriiletekre a Koznevelési Torvény (2011.

évi CXC. tv.), a Polgari Torvénykonyv €s a Biintetd Torvénykonyv torvényei
az iranyadoak.
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10.

FUGGELEKEK

A KONYVTAR HASZNALATI RENDJE

. A konyvtar helyiségeibe csak a szlikséges taneszkozoket (tankonyv, filizet,

irdszer) lehet bevinni. A tanuloknak a kabatot a fogason, a taskat a taskatarton
kell elhelyezni.

A konyvtar helyiségeibe ételt és italt bevinni tilos.

A konyvtarban tartézkodok kotelesek vigyazni a rendre, a konyvek illetve a
berendezés épségére ¢s a helyiségek tisztasagara.

A konyvtarba magéaval hozott kdnyveket belépéskor és tavozaskor mindenki
koteles bemutatni a kdnyvtarosnak.

A kivalasztott konyv a kolcsonzési fiizetbe vald beiras utdn vihetd el, alairassal
igazolva. A kolcsOnzések ezutan szamitogépes nyilvantartasba keriilnek.

A konyvek kolcsonzési ideje maximum egy honap. Kivéve a tankdnyveket,
amiket tanév végeig lehet kolcsonozni.

Egyszerre egy tanulondl maximum 3 konyvtari konyv lehet. Akinek van
konyvtartozdsa, az addig nem kolcsondzhet ujabbat, amig tartozdsat nem
rendezte.

A konyvtarhasznald koteles az altala kdlesonzott konyvet a kdlesonzés idejekor
atvett allapotban visszahozni. A konyvekbe jegyzetelni, alahuzni, azokbodl lapokat
kitépni, Osszegylrni tilos!

Az elveszitett vagy megrongalt konyveket az olvaso koteles egy kifogastalan
példannyal potolni, vagy a napi arat az iskola pénztaraba befizetni.

A kézikonyvek, lexikonok, 0jsadgok, folyoiratok a tanulok szdmara csak helyben,
olvasétermi hasznalatra vehetdk igénybe.

AZ INFORMATIKAI TERMEK HASZNALATI RENDJE

. A gépteremben csak tanari feliigyelettel lehet tartozkodni!

A tanuloknak a taskat, kabatot az 6ra megkezdése eldtt a kijelolt helyen kell
elhelyezni!

3. A haldzati fokapcsolot kizardlag a tanar mitkddtetheti!

A halozati elemekhez hozzanyulni szigortian tilos!

5. A rendszergazda engedélye nélkiill a szamitdégépekre semmit nem szabad

telepiteni, semmilyen beallitdst nem lehet modositani!
A mukodés kdzben észlelt hibakat azonnal jelenteni kell a szaktanarnak!
A szamitogépeket és tartozékait szétszedni, rongalni, cserélni tilos!

A szamitogépteremben tilos enni €s inni!
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10.
11.
12.
13.

A tanul6 a szilinetekben vasarolt ¢lelmiszereket csak a taskaban viheti be!
Vigyéazzunk a rendre és a tisztasagra!

Ne hangoskodjunk, masok munkéjat ne zavarjuk!

A karokoz¢ koteles az éltala okozott kart megtériteni!

Az O6ra befejeztével a tanulok gépeiket tanari utasitasra kapcsolhatjak ki, a
szaktantermet csak az eszk6zok ellendrzése és a teljes rend helyreallitdsa utan
hagyhatjak el!

A SPORTCSARNOK HASZNALATI RENDJE

A létesitmény hasznaldi kotelesek a helyiségek, berendezések és tartozékok
allagat megdvni, azokat rendeltetésszeriien hasznalni!

A sportcsarnok  berendezéseinek  rongaldit mindenkinek  kotelessége
figyelmeztetni, és az esetleges kdrokozast megakadalyozni!

A tanul6 az okozott kart a 1étesitmény iigyeletes dolgozojanak vagy a testneveld
tanarnak haladéktalanul jelezze!

3. Mindenki koteles az altala okozott kart megtériteni!

A tanulo a sportcsarnok teriiletén csak iskolai rendezvény alatt vagy iskolai
orarend szerinti beosztasban tartézkodhat!

A sportcsarnok jatékterére csak tiszta tornacipdben, tornafelszerelésben szabad
belépni!

Az elektromos illetve az egyéb, lizemeltetéssel kapcsolatos berendezéseket csak a
megbizott személyek kezelhetik!

A tanul6 koteles a sajat anyagi értékeinek megdrzésérdl gondoskodni!

8. A létesitmény egész teriiletén a nyilt lang hasznalata és a dohanyzas tilos!

10.

A sportcsarnok gépkocsi-bejdratat tlizvédelmi hatdsagi eldirasok miatt szabadon
kell hagyni!

A tornacsarnok hasznalati rendje mindenki szamara kotelezd, melynek betartasat
a tornacsarnok Tlgyeletes dolgozdja folyamatosan ellendrzi, az azt megsértd
személyt vagy személyeket a létesitménybdl kiutasithatja!

A TANULO GYAKORLATI FOGLALKOZTATASANAK SZABALYAI

A szakképz0 iskoldban a gyakorlati képzést folyamatosan - hatvanperces tanitasi
oréakkal - kell megszervezni.

Ha a napi gyakorlati képzési 1d6 a négy ¢€s fél 6rat meghaladja, a tanul6 részére
legalabb 30 perc, megszakitas nélkiili sziinetet a képzési idon beliil biztositani
kell.

A tanulot a gyakorlati képzést szervez6 a gyakorlati képzési feladattal 6sszefliggd
munkavédelmi oktatasban részesiti.
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10.
11.

12.

13.

14.

A képzési 1d6 alatt a gyakorlati képzést szervezonek gondoskodnia kell a tanulo
rendszeres orvosi vizsgalatarol.

Fiatalkoru tanuld esetében a képzési id6 a napi hét 6rat, nagykoru tanuld esetében
pedig a napi nyolc orat nem haladhatja meg.

A napi képzési 1dOt aranyosan csokkenteni kell, ha a gyakorlati képzés
rendszeresen olyan teriileten (munkahelyen) torténik, ahol a gazdalkodo
szervezettel munkaviszonyban all6 munkavallalokat is rovidebb munkaidében
foglalkoztatjak.

Fiatalkori tanuld6 napi képzését hat o6ra ¢és huszonkét ora kozott kell
megszervezni. A tanulo részére a gyakorlati képzés befejezése ¢és a kovetkezd
napi gyakorlati képzés megkezdése kozott legaldbb tizenhat o6ra pihendidot kell
biztositani.

A gazdalkodo szervezetnél a tanuld gyakorlati képzésére nem keriilhet sor az
elméleti képzési napokon, a szakképzd iskola altal szervezett olyan rendezvény
napjan, amelyen minden tanuld részvétele kotelezd, a képzési i1d6 alatti
modulzar6 vizsga €s a tanulmanyokat befejezé szakmai vizsga napjain, tovabba
minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallald
mentesiil a munkavégzési kotelezettség alol.

A gazdalkodo szervezet heti pihendnapokon illetéleg munkasziineti napokon a
tanulot gyakorlati képzésre csak a rendeltetése folytdn e napon is miikodo
gyakorlati képzési helyen ¢€s a szakképz0 iskola hozzajarulasaval veheti igénybe.
Az igénybe vett 1id0 helyett a hét més gyakorlati képzési napjan kell ugyanolyan
mértékben szabadid6t biztositani.

A gyakorlati képzés foglalkozéasain valo részvétel kotelezo.

A tanulo részvételét illetdleg mulasztasat a gazdalkodo szervezet is nyilvantartja,
¢s azt a tanuld foglalkozasi naplojadba bejegyzi. A tanuld koteles mulasztasat
igazolni.

Ha a tanulonak a gyakorlati képzésrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztisa egy
tanévben meghaladja a gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) hisz szazalékat, a tanuld
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati
képzést tanuldszerzodés keretében gazdalkodd szervezet végzi, az évfolyam
megismétléséhez a gazdalkodo szervezet hozzajarulasa is sziikséges.

Ha a tanuld mulasztisa a 12. bekezdésben meghatirozott mértéket eléri, de
igazolatlan mulasztdsa nincs, €s szorgalma, elért teljesitménye alapjan ugy
itélhetd meg, hogy mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, illetdleg
az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, az évfolyam
megismétlésétdl el lehet tekinteni. Az ligyben a szakképzd iskola nevelOtestiilete
dont, a gazdalkodd szervezetnél folyo gyakorlati képzés esetén a gazdalkodo
szervezet javaslatara.

A gazdalkodo szervezet a tanuld gyakorlati képzésérdl koteles foglalkozasi naplot
vezetni. A foglalkozasi naplonak tartalmaznia kell a szakmai tevékenységeket, az
ezekre forditott 1d6t €s a tanuld értékelését. A foglalkozasi naplét a szakképzo
iskola kérése alapjan betekintésre rendelkezésre kell bocsatani.
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HAZIREND

Egyetértési, véleményezési, jovahagyasi zaradékok

1. A Hazirendet a neveldtestiilet a 2017. augusztus 28-1 értekezletén fogadta el.

2. A Sziilé1 Kozosség 2017. aprilis 24-1 értekezletén a Hazirendben foglaltakat
megtargyalta, egyetértett az abban foglaltakkal.

3. A Diakdnkormanyzat 2017. majus 12-1 megbeszélésén a Hazirendben
foglaltakat megtargyalta, egyetértett az abban foglaltakkal.

A hatalybalépés napja: 2017. szeptember 1.

A Hazirendben foglaltak feliilvizsgalatara, modositdsara a diakonkormanyzat, a
sziil61 kozosség és a nevelOtestiilet javaslata alapjan kertiil sor.

Kopcsanyi Otto Bodi Dalma Teknds Miroslava
igazgatd DOK képviseldje SZK elndke
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