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I. AZINTEZMENY KULDETESNYILATKOZATA

., En azt hiszem, anndl nincs nagyobb orom, mint valakit megtanitani valamire,
amit nem tud, és nagyobb jotétemény sem.”
(Moricz Zsigmond)

Vezérl6 elviink, a rank bizott gyermekek feltétel nélkiili tisztelete és szeretete. Az iskolaban
minden a gyermekekért, a gyermekek érdekében torténik.

Azért vagyunk, hogy pedagdgiai eszkozok felhasznaldsaval megismerjiik a nevelésiinkre
bizott gyermekek személyiségét, 5nmagukat is hozzéasegitve a helyes onértékeléshez.

Valljuk, hogy a szakmadjat szeretd és magas szinten miiveld, a tarsadalmi és természeti
kornyezetéért felelosséget érzd és kulturdltan viselkedd ember minden korban alapvetd
tarsadalmi érték.

A nevelés és oktatas olyan 6tvozetének kialakitasara toreksziink, amely végzett tanuldink
szamara egyenld eséllyel teszi lehetové a zokkendmentes munkdba allast, a mar megszerzett
tudas tovabbfejlesztését, a felsdoktatasi intézményekben vald sikeres tovabbtanulast, a
tarsadalom kozosségeibe vald gyors beilleszkedést.

Hissziik tehat, hogy a szakemberképzés egyszerre jelenti a korszerli ismeretek kdzvetitését,
a tanuloi személyiség kibontakoztatasat, valamint az 6nallo cselekvéshez nélkiilozhetetlen
képességek kialakitasat.

Célunk, hogy a valtozasokra figyelve, a munkaerd-piaci igényekhez rugalmasan
alkalmazkodva ¢és a legkorszerlibb technikak és technoldgiak alkalmazasaval minél szélesebb
korben kinaljunk képzési és tovabbképzési programokat. Tudjuk, hogy eredményeket kizardlag
a partnereinkkel vald szoros egylittmiikodések révén tudunk elérni, ezért toreksziink
kapcsolatrendszeriink szélesitésére és elmélyitésére. Kiildetésiinknek tekintjiik, hogy a kelld
személyi és miiszaki feltételek biztositasa mellett képesek legylink folyamatosan megujulni.
Feladatunknak tekintjiik, a sziilok, a didkok és az intézmény dolgozoi szdmara is vonz6 iskolai
kornyezet megteremtését, az élethosszig tartd tanulas feltételeinek biztositasat.




II. AZINTEZMENY JELLEMZOI

II.1. Az intézmény adatai

Az iskola hivatalos elnevezése:
Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum Szondi Gyorgy Technikum és Szakképzd Iskola

Az iskola székhelye:
2660 Balassagyarmat, Régimalom utca 2.

Az iskola telephelyei:
2660 Balassagyarmat, Szondi utca 19. Tanmiihely

Az alapito okirat szama:

KVFO/89815/2020-1TM/2021-1ITM

A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv:
megnevezése: Kulturalis és Innovacidés Minisztérium

székhelye: 1054 Budapest, Szemere utca 6.

A koltségvetési szerv fenntartoja:

megnevezése: Kulturalis és Innovaciés Minisztérium

székhelye: 1054 Budapest, Szemere utca 6.

A koltségvetési szerv székhelye:

megnevezése: Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum

székhelye: 3100 Salgotarjan, Rakdezi ut 60.

OM azonosito: 203048

A koltségvetési szerv fo tevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa
szakagazat szdma: 853200

szakagazat megnevezése: Szakmai kozépfoku oktatas
e Az iskola alapitasanak datuma:
1987. februar 12.

Az iskola mitkodési kore:
e Nograd varmegye teriilete
e A gyakorlati oktatds tekintetében a beiskoldzott tanulok gyakorlati oktatasat végzo
iizemek, vallalkozok, gazdasagi szervezetek Nogrdd megyei és megyén kiviili
telephelyei

Az iskola jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
e 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)
e 229/2012. (VII. 28.) Korm. Rendelete a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol




e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

e 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol

e 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

o A szakképzésrdl szol6 2019. évi LXXX. torvény

o A szakképzésrdl sz016 torvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet

o A felndttképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl sz616 12/2020.(11./7.) Korm. rendelet

e 2013. évi LXXVIL. torvény a felnéttképzésrol

e 2023. ¢évi XXXII. torvény a szakképzésben lezajlott atalakitds utolagos
hatasvizsgalatdbol ad6do torvénymddositasokrol

Az iskola tipusa:
Tobbeélu kozoktatasi intézmény: dsszetett iskola

Felveheto maximalis tanuloi 1étszam: 1200 {6

Az intézmény altal ellatott kozépfoku nevelési-oktatasi feladatok:

e Nappali rendszerli, technikumi szakmai oktatds gépészet, informatika, szépészet,
elektronika és elektrotechnika dgazatokban.

e Nappali rendszerli, szakképzd iskolai oktatds: gépészet, faipar, elektrotechnika-
elektronika, épitészet, kreativ, épiiletgépészet, kozlekedés szakmacsoportokban.

o Frettségi vizsgara felkészitd szakképzé iskolai képzés felndttképzési jogviszonyban.

o Felndttoktatas esti tagozaton, szakmai elméleti és gyakorlati felnéttoktatas.

o Felndttképzés, szakmai elméleti és gyakorlati felndttképzés.

e Alapfoka oktatds-nevelés: Dobbantd Program melynek az elvégzésérdl az intézmény
tanusitvanyt allit ki.

e Miihelyiskolai képzés- részszakma megszerzése- szakmai bizonyitvannyal zarul.

e Palyaorientaciés osztaly- 0. évfolyam.

e A tobbi tanuldoval egyiitt nevelhetd, oktathatdé halldsszervi fogyatékos, autizmus
spektrumzavarral kiizd6 sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartds- szabdlyozasi
zavarral kiizdd sajatos nevelési igényl tanulok ellatasa.

I1.2. Aziskola rovid torténete

Iskolankat 1881 janudrjaban alapitottak a polgari iskola tanarai Tomesk6 Néandor igazgato
vezetésével.

A tanonciskola egészen 1905-ig a polgari iskola épiiletében - a mai Balassi Gimnazium -
mitkodott, de 1900-ban létrehoztak a gimnaziumi oktatast, igy atkoltdzott az allami elemi iskola
épiiletébe.

A tanonciskola feladata sok évtizeden keresztiil a varos és kornyéke kisiparosainak
utanpotlasa volt. A nétanonciskolasok helyzetének rendezésére 1926-27-es tanévtol kertilt sor.

Az iskolanak 1945-ig nem volt 6nallo tantestiilete. Az elméleti képzés szervezdjének
semmi koze nem volt a gyakorlati képzéshez. Vizsgajukat az ipartestiilet elott tették le, és ha
megfeleltek a kovetelményeknek, segédlevelet kaptak.




A Horthy-korszak 25 éve alatt 9sszesen 941 kisiparos és kereskedd vett részt a gyakorlati
oktatasban.

A tanul6létszam fokozatosan nétt, a csucsot (tobb mint ezer f6) az 1970-71-es tanévben érte
el, utana fokozatosan csékkent.

Az iskolanak sajat tanmiihelye nem volt, ezért tanmiihely és kollégium épitésére kapott
lehetdséget. Az épiilet elkésziilte utan sajnos a kollégium kikeriilt az iskola hataskore alol, a
tanmiihely berendezésérdl megfeledkeztek, igy abban elméleti oktatds indult az 1982-83-as
tanévtdl kezdddden.

A rendszervaltast kovetéen az iskola sajat er6bdl kialakitotta sajat tanmiihelyeit,
amelyekben 450 tanuld gyakorlati képzése valdsult meg. Az egységes neveld hatdsok
kozvetitésének akadalya az épililetek nagyfoka széttagoltsaga volt. Ezért allami cimzett
tamogatassal iskolacentrum keriilt kialakitasra a Régimalom utcaban.

Az 1999-2000-es tanévben 20 0j tanteremmel, sok kiegészitd helyiséggel, konyvtarral lett
gazdagabb az intézmény. 2009-ben az elsé emeleti varrodabol két tanterem és egy divatszabd
mihely keriilt kialakitdsra a ruhakészité tanuldok létszamanak csokkenése miatt. 2021-ben a
masodik emeleti varrodat is ki kellett {iriteni, mivel statikai problémék jelentkeztek. Az emelet
el kezdett siillyedni. A terhelés csokkentését egy Gjabb tanterem kialakitasaval oldottuk meg.

Szintén 2021-ben két tovabbi tantermet hoztunk létre. A valamikori, a Madach Imre
Kollégiummal kdzdsen hasznalt kazanhazat kaptuk vissza, amibdl két tantermet alakitottunk ki
az elektronika-elektrotechnika agazat oktatasara. A létszam ndvekedésével az infrastruktura
allandoan valtoztatasra szorul.




I1I. NEVELESI PROGRAM

III.1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei

Kozépiskolank oktatoi testiilete egy olyan intézmény dolgozoi kozossége, amely a
mindennapi oktatoi-neveldi munkaja soran legfobb kiildetéseként tekint arra, hogy

e aszocidlis és tanulasi hatranyokkal kiiszkddé gyermekeket felzarkoztassa

e Altalanos miiveltséget adjon,

e aszakmavalasztast pozitivan befolydsolja,

e atanulot Onismeretében €s nagy dontéseiben pedagogiai eszkdzokkel timogassa,

e a valasztott szakma elméleti és gyakorlati ismeretanyagat hatékonyan atadja,

e szakmai vizsgdra, illetve technikumi évfolyamokon érettségire felkészitsen,

e tanitsa meg minden didkjat viselkedni, mélyen érezni, dolgozni, szépen magyarul
besz¢lni, logikusan gondolkodni, életrevald, miivelt, derék emberré valni.

e ara bizott didkokat feltétel nélkiil tisztelje és szeresse, az iskolaban minden a didkért,
az 6 érdekében torténjen.

e a pedagogiai eszkozok felhasznalasaval megismerje a didkok személyiségét, onmagukat
is hozzésegitve a helyes onértékeléshez.

o feltarja a didkok tudasdnak mértékét, megallapitsa hidnyossagaikat, hogy egy alapos
kiinduld helyzetelemzést végezve meghatarozhassa a szakmai oktatdson pedagdgiai
szakmai tartalmait, és eszkozeit a kitlizott nevelési és oktatasi cél elérése érdekében.

Valljuk, hogy a szakmadjat szeretd és magas szinten miiveld, a tarsadalmi és természeti
kornyezetéért felelosséget érzd és kulturdltan viselkedd ember minden korban alapvetd
tarsadalmi érték.

A nevelés és oktatas olyan 6tvozetének kialakitasara toreksziink, amely végzett tanuldink
szamara egyenld eséllyel teszi lehetdvé a zokkendmentes munkdba allast, a mar megszerzett
tudas tovabbfejlesztését, a felsdoktatasi intézményekben vald sikeres tovabbtanulast, a
tarsadalom kozosségeibe vald gyors beilleszkedést.

Hissziik tehat, hogy a szakemberképzés egyszerre jelenti a korszerli ismeretek kdzvetitését,
a tanuloi személyiség kibontakoztatasat, valamint az 6nallo cselekvéshez nélkiilozhetetlen
képességek kialakitasat.

Célunk, hogy a valtozasokra figyelve, a munkaerd-piaci igényekhez rugalmasan
alkalmazkodva ¢és a legkorszerlibb technikak és technoldgiak alkalmazasaval minél szélesebb
korben kinaljunk képzési és tovabbképzési programokat. Tudjuk, hogy eredményeket kizardlag
a partnereinkkel vald szoros egylittmiikodések révén tudunk elérni, ezért toreksziink
kapcsolatrendszeriink szélesitésére és elmélyitésére.

II1.2. Az iskolaban folyé szakmai oktatas pedagogiai célrendszere

1. Célunk- a szinvonalas oktatas

e az érettségi, technikusi és szakmai vizsgara valo felkészités:
- tovabbi tanulmanyok (fels6oktatas) elokészitése, megalapozasa




- az ¢lethosszig tartd tanulashoz és az életvezetéshez sziikséges kompetencidk

fejlesztése

- atehetséges tanulokkal valo differencidlt foglalkozas

e tanulas tanitdsa, korabbi negativ tanulasi élmények feltérképezése és hatasainak

tompitasa,

o képességfejlesztés, a bemeneti tanuldi tudasbeli kiilonbségek csokkentése a tovabb
haladési és kimeneti kdvetelményekhez igazoddan,

e kommunikacios kultura fejlesztése, realis onértékelés kialakitasa,

o digitalis eszk6zok haszndlata biztositotta lehetdségek kiaknazasa,

e atanulok tanithatosaganak fejlesztése,

e atanulok szociokulturdlis és érzelmi kompetencidinak, készségeinek fejlesztése,

e avaltozasokat kdvetd, naprakész oktatds megvaldsitasa,

e stabil tanuldlétszam, sikeres beiskolazas,
e intézményi vonzo kdrnyezet kialakitasa,

e avaltozasokat rugalmasan kovetd, naprakész oktatds megvaldsitasa,

e a dudlis partnerekkel valo széleskorii egytittmiikodés.

e akulcskompetencidk fejlesztése a miiveltségi teriiletek elvarasaihoz igazodva:

Anyanyelvi kompetencia

Az anyanyelvi kommunikécio:

befolyasolja az iskolai, munkaerd-piaci €s a
tarsadalmi tovabba a
tanulashoz vald viszonyt;

a magan ¢és a tarsadalmi élet kiilonb6zo

érvényesiilést,

szintjein felkészit a beszédhelyzetekben
megfeleld miivelt, sikeres kommunikaciora,
az egylittmiikddésre;

tudatositja a miiveltségi teriiletek sajatos
szohasznalatat, szokincsét.

Feladatok

-megfeleld szokincs kialakitasa,
-verbalis-nonverbalis kommunikacios
képesség fejlesztése,

-a beszédszitudcidnak megfeleld

megnyilvanulas,

-hallott és olvasott szoveg értése,
informéacidk feldolgozasa,

-digitalis eszkdzok megfeleld haszndlata,
-érvelés és véleménynyilvanitas .

-a kommunikacios illemtan ismerete,

Idegen nyelvi kompetencia

Feladatok

Idegen nyelvi kommunikécio:

lexikalis, funkcionalis, grammatikai ¢&s
szovegalkotasi ismereteket,
interkulturalis készségeket feltételez,
az egyén sziikségleteihez igazodva eldsegiti
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények megértését, kifejezését ¢és
értelmezését szoban és irasban (halott és

szocio-

olvasott szoveg értése, nyelvhelyesség,
szovegalkotas);

tamogatja a munkdba 4lldsra  valo
felkészitést,

-a kommunikacidhoz sziikséges szokincs,
nyelvhasznalat kialakitésa,

-a szobeli interakciok fobb tipusainak és a
nyelvi stilusoknak kialakitésa.

-szovegértés, beszédkészség, iraskészség
fejlesztése a kovetelményeknek, illetve az
egyéni igényeknek megfelelden.

-olyan alapok kialakitasa, melyekkel a tanulo
képes  segédeszkozok  igénybevételével
idegen nyelvi tudasanak onallo fejlesztésére.
-alapvetd idegen szokincs
elsajatittatasa.

nyelvi




segiti az eurdpai azonossagtudat kialakitasat,
biztositja az élethosszig tartdé tanulashoz
n¢lkiilozhetetlen 6nallo tanuldsi stratégidk és
az ehhez sziikséges eszk6zo0k hasznalatanak
elsajatitasat,

- a nyelvek, kultarak k6zotti kommunikacio
iranti érdeklddés €s kivancsisag felkeltése.

Digitalis kompetencia Feladatok

A digitalis kompetencidk fejlesztése segiti, | -az IKT szerepének ¢és lehetdségeinek
hogy a tanuldink: megértetése.

magabiztosan ¢és feleldsségteljesen tudjak | -a fontosabb szamitogépes alkalmazasok:
alkalmazni az informacios s | szovegszerkesztok, tablazatkezel6k,
kommunikéciés technologia eszkozeit a | adatbaziskezeldk hasznalata.

tanulds, a tarsas kapcsolatok , a munka, a | -digitalis tartalommegosztas,
kommunikacio és a szabad i1d0 terén; tartalomalkotas.

felismerjék az ¢élethosszig tartd tanulas | -az informacio megkeresésének,
igényét, melyet elsddlegesen az IKT révén | dsszegylijtésének és feldolgozasanak
tudnak majd folytatni; készsége.

megismerjék az internet lehet6dségeinek | -valos €s virtualis kapcsolatok
hasznalatat a tanulasban, a miivelédésben, a | megkiilonbdztetése.

kapcsolatépitésben, fenntartasban,

elsajatitsak az informaciok hitelességének
megallapitasahoz alapvetd
technikakat,
ismerjék az

szlikséges

internethasznalat veszélyeit,
etikai elveket, a szerzéi jogokbol és a
szoftver- tulajdonjogb6l a felhasznalokra
vonatkoz6 jogi kereteket.

-az IKT alkalmazasa a kritikai gondolkodas,
a kreativitas és az innovaci6 teriiletén.

Matematikai kompetencia

Feladatok

A matematikai kompetencia hozzésegiti
a didkokat az ¢l6 és élettelen kornyezet

jelenségeinek €s folyamatainak
megismeréséhez, az Osszefliggések,
kolcsonhatasok feltarasahoz, a
természettudomanyos gondolkodas
fejlodéséhez.

A matematikai kompetencia
fejlesztésével alapveté célunk, hogy a

tanulok alkalmasséd valjanak folyamatosan
fejlddni a szakmai teriileteken ¢és a
munkaerdpiac
értékes alkotomunkat végezni,
tanulmanyokat megkezdeni.

elvarasainak megfelelden
fels6foku

-a szédmolasi képességek fejlesztése a 9.
¢vfolyamon, mivel az 4&ltaldnos iskolabol
érkezok nagyon hidnyos szamolasi tudassal
érkeznek.

-a szoveges feladatok sordn a szovegértési
képességek fejlesztése, az atkddolds a
matematika nyelvére, a feladatok megoldasa

utdn a visszakddolas képességének a
fejlesztése.

-tudjék a kiilonbozd grafikonok, statisztikai
adatokat elemezni, értelmezni. -a

matematikai modelleket tudjdk hasznalni,
alkalmazni a mindennapokban. -sikeres




Nem elhanyagolhatd szempont a
piacgazdasag keretei kozott a mindennapi
¢letben fontos és alkalmazhatd gazdasagi,
pénziigyi technikék elsajatittatasa.

A  matematika O6rdkon kiilon hangsulyt
fektetliink a hétkoznapi élet problémainak
felismerésére, a problémak atfogalmazéaséara
a matematikai szaknyelvre, a feladat helyes
megoldasara, az eredmény értelmezésére €s
visszairdsara a hétkdznapi problémakra.
Mindezekhez sziikséges a szovegértés, a
helyzetfelismerés és nagyon fontos elemként

a konkrét matematikai targyi ismeretek.

szakmai vizsgat tegyenek a képességeiknek
megfelelden.

-a  korabban szemléletesen kialakitott
fogalmak megerdsitése, bizonyos fogalmak
definialasa, altalanositasa.

-annak a képességnek a fejlesztése, amivel
tanuldoink az  ismert Osszefliggéseket
alkalmazni tudjadk a gyakorlati problémak
megoldésa soran.

-azon  képességek  kialakitdsa, hogy
felismerjék Osszefliggések
alkalmazhatosadgat mas témakorokben.

ugyanazon

Szocialis és allampolgari kompetencia

Feladatok

Célunk, hogy a tanuldink
rendelkezzenek sajat fizikai és mentalis
egészségiikre  vonatkozd  ismeretekkel,

megértsék az egészséges életvitelnek ebben
jatszott meghatarozo szerepét.

Fontosnak tartjuk a sikeres kapcsolatok
¢s  tarsadalmi  részvétel  érdekében
elengedhetetlen a normatudat, a viselkedési
¢s az altaldnosan elfogadott magatartasi
szabalyok megértetését. Fontos az egyénnel,
a csoporttal, a munkaszervezettel, a nemek
kozti egyenldséggel, a megkiilonboztetés-
mentességgel, a tarsadalommal ¢és a
kultaraval kapcsolatos alapvetd koncepciok
ismerete.

E kompetencia alapja az a képesség,
hogy kiilonféle teriileteken hatékonyan
tudjunk kommunikalni: figyelembe vessziik
¢s megértjik a kiilonb6zé nézdépontokat,
targyalopartnereinkben bizalmat keltiink, és
empatikusak vagyunk. Idetartozik még a
stressz és a frusztracio kezelése, a valtozasok
fogékonysag. Az attitidok
vonatkozdsdban az  egyiittmiikodés, a

iranti

magabiztossdg ¢és az  integritds a
legfontosabb. Idetartozik még a sokféleség

-annak a képességnek a fejlesztése, hogy
tanuloink megértsék az egészséges éEletvitel
fontossagat,

- megértsék a tarsadalmi részvétel
érdekében elengedhetetlen normatudatot, az

altalanosan elfogadott magatartasi
szabalyokat,

-megismertetni a  nemek  kozti
egyenldséggel, a megkiilonboztetés-
mentességgel, a tarsadalommal ¢és a
kulturéaval kapcsolatos alapvetd
koncepciodkat,

- a hatékony kommunikacio alapjainak
megtanitasa: hogy figyelembe tudjak venni
¢s megértsék a kiilonbozé nézépontokat,
targyalopartnereikben bizalmat tudjanak
kelteni, és empatikusak tudjanak lenni,

- annak a képességnek a kialakitasa,
hogy fogékonyak tudjanak lenni a
valtozasokra, képesek legyenek
kompromisszumot kotni, képesek legyenek a
koziigyekben hatékony egyiittmiikodésre,.




elismerése. Fontos része ennek az attitlidnek
a személyes elditéletek lekiizdésére ¢és a
kompromisszumra valo torekvés.

Az 4llampolgari kompetencia olyan
képességeket igényel, mint a koziigyekben
val6 hatékony egyiittmiikodés, a helyi és a
tagabb  kozOsséget  érintd  problémak
megoldésa iranti szolidaritas és érdeklddés.

Hatékony 6nall6 tanulas

Feladatok

Az ismeretek elsajatitdsanak alapja, hogy az
egyén képes kitartoan tanulni, sajat tanulasat
egyénileg ¢és csoportban
egyarant, ideértve az id6vel ¢és az
informacidval valé hatékony gazdalkodast is.

megszervezni

Képes felismerni  sziikségleteit  és
lehetdségeit, ismeri a tanulas folyamatat.

Ez egyrészt Uj ismereteket szerzését,
feldolgozasat és  beépiilését, masrészt
utmutatadsok keresését ¢és alkalmazasat
jelenti.

A hatékony és 0nalld tanulds arra készteti a

tanulét, hogy eldzetes tanuldsi ¢és
¢lettapasztalataira  épitve  tuddsat  és
képességeit helyzetek sokasagaban

hasznalja, otthon, a munkéban, a tanulasi és
képzési folyamataiban egyarant. A motivacio
¢s a magabiztossdg e kompetencia
elengedhetetlen eleme.

Célunk, hogy a tanuld a megszerzett
ismereteket legyen képes alkalmazni ¢és
kiilonbozo élethelyzetekben integralni.

- A tanuld ismerje és értse sajat tanulasi
stratégiait, készségeinek ¢és szaktudasanak
erés ¢és gyenge pontjait, képes legyen
megtaldlni a maga elérhetd
lehetdségeket (oktatds, munkahely) .
Fontosnak tartjuk a sikeres é€letpalya ¢€pités,
karriercélok megfogalmazasdhoz sziikséges
készségek kialakitésat.

szamara

- Felmérni a tanuldk tanulasi szokasait,
tanulasi stilusukat.
- Informaldédni:  értékorientacidjukrol;
olvasasi, készségeikrol;
szokincsiikrél, logikai képességeikrol.

- Tanulasi technikdk megtanitasa.

szOovegértési

- Egyéni tanulas tamogatasa, motivalas.

- Segiteni a kiilonbdzé tananyagok
megtanulasaban.
- Személyre sz616 tanuldsi technikak
gyakoroltatasa.
- Tananyagtartalmak 0Osszekapcsoldsa a
gyakorlattal. Kapcsolddasi pontok
felfedeztetése.

- Tapasztalati tanulok lehetdségeinek a
biztositasa.

- Problémak megfogalmazasa €s
megoldasara valdo motivalasuk.

- Ertelmi képességek fejlesztése: figyelem;
gondolkodas; emlékezés; szokincs; képzelet;
érzékelés; észlelés

- Egyéni tanulasi stratégidk kialakitdsdnak
tamogatasa.

Természettudomanyos kompetencia

Feladatok




A természettudomanyos kompetencia
készséget és képességet jelent arra, hogy
ismeretek és modszerek  sokasdganak
felhasznalasaval magyarazatokat és
elorejelzéseket tegyiink a természetben,
valamint az ember és a rajta kiviili természeti
vilag kozt lezajlo kdlcsonhatasban lejatszodo
folyamatokkal kapcsolatban magyardzatokat
adjunk, eldrejelzéseket tegyiink, s iranyitsuk
cselevéseinket. Ennek a tudasnak az emberi
vagyak és sziikségeltek kielégitése érdekében
valo6  alkalmazisat
kompetencidnak. E kompetencia magaban
foglalja az emberi tevékenység okozta
valtozasok  megértését  és ezzel
kapcsolatos, a  fenntarthaté  fejlodés
formalasaért viselt egyéni és kozosségi

nevezzik  miszaki

az

felelosséget.

-Megismertetni a didkokkal a természeti
vilag alapelveinek az alapvetd tudoméanyos
fogalmaknak, médszereknek, a technologiai
folyamatoknak, valamint a mindezek emberi
alkalmazasa soran kifejtett tevékenységek
természetre gyakorolt hatasat.

- Megértetni a tudomanyos elméletek
szerepét a
formalodasaban,

technologidk

tarsadalmi folyamatok
az alkalmazasok ¢és a
elényeit,  korlatait  ¢és
kockazatait a tdrsadalom egészében (a
dontéshozatallal, értékekkel, erkolesi
kérdésekkel, kultaraval stb. kapcsolatosan.

- Képessé tenni a didkokat, hogy mozgdsitani
tudjak a természettudomanyos és miiszaki
miveltségilket a munkdjukban ¢és a
hétkoznapi ¢életben felmeriild problémak
megoldasa soran, hogy gyakorlatias modon
tudjdk a tudasukat
technologiak, berendezések megismerésében

alkalmazni az U]

¢s  mikddtetésében, a  tudomanyos
eredmények alkalmazasa soran,
problémamegoldésaikban, egyéni és

kozosségi célok elérésében, valamint a

természettudomanyos €s miiszaki
miveltséget igényld dontések
meghozataldban.

- Kialakitani a kivancsi attitiidot, az etikai
kérdések iranti érdeklodést, valamint a
biztonsag és a fenntarthatosag tiszteletét.

Kezdeményezoképesség és vallalkozodi

kompetencia

Feladatok

A kezdeményezdképesség és vallalkozoi
kompetencia segiti az egyént a mindennapi
¢letben, a munkahelyén is abban, hogy
megismerje tdgabb kornyezetét, és képes
legyen a kinalkoz6 lehetdségek
megragadasara. A tudast, a kreativitast, az
ujitasra beallitodast és a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy

valo

célkitlizései érdekében az egyén terveket
készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a
specidlis ismereteknek ¢és képességeknek,

Képessé tenni a didkokat, hogy

- megismerjék a tagabb kdrnyezetben
meglatni a kindlkoz6 lehetdségeket

- hogy célkitlizéseik érdekében képesek
legyenek terveket késziteni és végre hajtani
azokat,

- hogy ismerjék a vallalkozasok pénziigyi és
jogi feltételeit,

- képesek legyenek a kockazatvallalasra, a
tapasztalatok értékelésére, a
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amelyekre a gazdasagi tevékenységek soran
van szilikség.

Az egyénnek tudatdban kell lennie a
vallalkozasok pénziigyi és jogi feltételeivel
is. Olyan készségek, képességek tartoznak
ide,
vezetés,

szervezEs, Iiranyitas,
delegalas, az elemzés, a
kommunikalds, a tapasztalatok értékelése,

kockazatfelmérés és vallalas,

mint tervezés,

egyéni ¢és
csapatmunkaban torténd munkavégzés. A
pozitiv attitidot a fliggetlenség, a kreativitas
¢s az innovacio jellemzi a személyes és
tarsadalmi életben, valamint a munkaban

csoportmunkaban torténd munkavégzésre,
tervezésre, szervezeésre.

egyarant.
Esztétikai- miivészeti tudatossag és | Feladatok
kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és
kifejez6képesség magaban foglalja az
esztétikai megismerés, illetve elképzelések,
élmények ¢és érzések kreativ kifejezése
fontossdganak  elismerését mind a
tradicionalis miivészetek nyelvein, illetve a
média segitségével, ideértve kiilondsen az
irodalmat, a zenét, a tancot, a dramat, a
babjatékot, mivészeteket, a
targyak, épiiletek, terek kulttirdjat, a modern

a vizualis

mivészeti kifejezeszkdzoket, a fotot s a
mozgoképet.

-Tudatositani a didkokban a helyi, a nemzeti,
az eurdpai és az egyetemes kulturalis
orokségnek, egyénnek,
kozosségeinek a vilagban elfoglalt helyét.

- Bdviteni a fo6bb miivészeti alkotasok értd és
beleérz6 ismeretét, a népszerl kortars kultara
¢s kifejezésmoédok  vonatkozdsdban s
(miialkotasok, el6adasok elemzése).

valamint az

- Megértetni a kulturalis  ¢és
sokféleséget, a kozizlés fejlodését, valamint
az esztétikum mindennapokban betoltott

nyelvi

szerepét.

2. START program
A 9. évfolyamon a ,,START Programot” vezettiink be, melynek célja a bejovo diakok:

e beilleszkedésének segitése: egymds, az iskola épiilete, a tanarok megismerése, a
valasztott szakma jobb megismerése, a ,,szabalyok”- a Hazirend megismerése,

e az iskola iranti motivacidjuknak ndvelése: az év eleji iskolai programok- Aprodavato,
biciklittira- melyek segitik a kozdsség Osszekovacsolasat tanév elején; a tantermi és
iskolai kornyezet vonzdova tétele,

e a tanithatdésaguk ndvelése: az elsé két hétben egy kozpontilag, digitalisan megosztott
feladatbankb6l az adott tantargyhoz
alkalmazasa.

Az elsd honap utéan, az oktatok egyéni értékeldlapot toltenek ki a didkok beilleszkedésérol.

A szoveges értékelést az oktoberi sziildi értekezleten meg kell ismertetni a sziildkkel, akik
nincsenek jelen postan eljuttatjuk hozzajuk.

illeszkedd kompetenciafejlesztd feladatok
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A kompetenciafejlesztd feladatok koziil minden oktato leir egyet. A leirdsban kitér, hogy
milyen problémak Iéptek fel a feladat megoldasa kozben, s hogy miért ajanland masoknak azt
a feladatot. Az ajanlasokat Osszegyiijtjiik, s megosztjuk mas iskoldkkal. A feladatbankot
minden évben frissitjiik.

A Dbevezetd idOszakot az NSZFH altal szervezett kompetenciamérés eredményeire
alapozott kompetenciafejlesztés koveti.

3. Célunk- a felzarkoztatas az élethosszig tarto tanulas segitése
Egyéni képzési utak, fejlesztési tervek kidolgozdsa a felzarkoztatds, hidnypotlas
elésegitésére.
A mar nem tankoteles kort, netan tobb éves kihagyas utan ismét tanulasba kezdd felndttek
szakmai tuddsdnak bovitése:
e a felndttoktatasban dolgozéd pedagdgusok tapasztalatcseréjének, konzultacidjanak
rendszeres biztositasa,
e a felndttoktatdsba ujonnan bekeriild, a teriileten még elegendd tapasztalattal nem
rendelkezd pedagdgusok szakmai tdmogatasa,
e a tanuldk tanuldsi technikdinak feltérképezése, egyénre szabott tandcsokkal a
teljesitmény javitésa.
4. Célunk a kreativitas iranti igény kialakitasa
e az 6nalld munkavégzésre 0sztonzés, az alkotds oromének felismertetése, a kreativitas
fejlesztése €s az ilyen tevékenységekhez szorosan kétddo tanuldéi megnyilvanulasok, az
egy-egy produktum csoport eldtti bemutatasa,
e atanulok szobeli szerepeltetése, mindezek értékelése.

5. Célunk- az erkolcsi nevelés
e Iskolan beliil és kiviil mi magunk is mutassunk példat az erkdlcsds magatartésra!
e Pedagdgusként is maradjunk emberségesek!
o Orizziik meg tartasunkat, 5nbecsiilésiinket és ezt varjuk el masoktol is!
e Tiszteljiik tanitvanyainkat, értékeljiik eréfeszitéseiket, ugyanakkor ezt mi is varjuk el
toliik!
o Osztdndzziik a tanuldkat, hogy minél inkabb kozosségi emberekké valjanak!
e Tamogassuk 6ket abban, hogy megismerhessék és elfogadjak dnmagukat!

A konfliktusokat kozdsen, a didkokkal egylitt oldjuk meg, ezzel is nevelve 6ket az emberi
erkolcsi tartasra, egymds elfogadéasara, a sajat vélemény kulturalt eléadasara és a helyes
vitakultirdra. Bilinmegel6zési tandcsadd bevonasaval segitjik a didkok jogkovetd
magatartasanak kialakulasat,

6. Célunk- a hagyomanyapolas
e Megismertetjiikk a didkokkal az iskola torténetét, helyi elézményeit, az iskolai
hagyomanyokat és Orizziik azokat.
e Iskolai iinnepségeket rendeziink a tanuldk aktiv bevonasaval.
e A rendezvényeket és azok feleldseit az éves munkatervben rogzitjiik.
e Igyeksziink kialakitani a tanulokban az iskolahoz tartozas érzését.
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7. Célunk — az egészségnevelés
e az egészséges taplalkozas megismertetése,
e aszabadid6 aktiv eltdltése iranti igény kialakitasa,
e a mindennapos testmozgas (iskolai testnevelés)biztositasa,
e aszemélyi higiéné fejlesztése,
o torekvés a lelki egyensuly megteremtésére,
e a harmonikus parkapcsolati és csaladi életre nevelés,
e az egészséges ¢és biztonsagos kornyezet igényének megteremtése,
e az egészségkarositd magatartasformak elkeriilésére nevelés

II1.3. Iskolankban a szakmai oktatas soran kozvetitendo tarsadalmilag

elfogadott legfobb pedagogiai értékek

e a munka szeretete, a becsliletes munkavégzés,

e atudas, a tanulas kiemelt fontossdganak elismerése,

e torvénytisztelet, érvényesiilés becsiiletes uton,

o figyelmesség, udvariassag, nyitottsag ¢s érzékenység masokkal szemben,

e nyitottsdg az 0j irdnt, igény az allandé szakmai megujulésra,

e a szakma becsiiletének folyamatos védelme és biztositasa,

e nemzeti elkdtelezettség, eurdpaisdg, identitastudat,

e tolerancia, a massag elfogadasa,

e alkalmazkodni tudas, hatékony egylittmiikddési készség,

e akultara, a tudomany, az intelligencia tisztelete,

e igényesség donmagunkkal és a kdrnyezettel szemben,

o képesség az 6nalld informacidszerzésre, itéletalkotasra,

o képesség a demokratikus jogok 6nallo érvényesitésére,

e megbizhatdsag, kiizdeni tudas,

e kdrnyezettudatossag.

II1.4. A szakmai oktatas feladatai, eszkozei, eljarasai
Kozvetlen médszereink:

1. a szokasformalas terén:
e Kkovetelés,
e gyakoroltatas,
e segitségadas,
o cllenOrzés,
e (sztonzés.

2. a magatartasi- tevékenységi modellek kozvetitése terén:
o clbeszélés,
e modell értékli személyek bemutatésa,
¢ mialkotasok - zene, film, képzOmiivészeti alkotdsok- bemutatasa,
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e személyes példaadas,
e versenyek, jatékos modszerek.

3. a meggyozodés formalasanak eszkozei:
e cloadas,
e magyarazat,
e beszélgetés,
e atanulok 6nallo elemzd munkaja,
e projektmunka,
e az oktatds valamennyi modszere.

Kozvetett modszereink (a kozosségen keresztill, a kortarsi kapcsolatokon keresztiil
érvényesiilnek):

1. a szokasformalas terén:
e kdvetelmények tdmasztasa,
o tiltas,
e segitségadas,
o ¢rtékelés,
o cllenOrzés,
o koz0s cél felallitasa,
o koz0s feladat végrehajtasa, kozos norma alapu tevékenységek.

2. a magatartasi- tevékenységi modellek kozvetitése terén:
o kolcsonos példaadas,
e aneveld bekapcsolddasa a kozos munkaba,
e apozitiv egyéni as csoportos mintak kiemelése a kozdsség életében.

3. a meggyozodés formalasanak eszkozei:
e kdlcsonos felvildgositas,
e apedagdgus kezdeményezésére egy tarsadalmi kdzosségi értékii téma,
e avita modszere.

I11.4.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskola az iskolai élet minden megnyilvanulasaval nevel. Nevel6- oktaté munkank soran
kiemelt feladatunknak tekintjiik a tanulok személyiségének kibontakoztatasat, fejlesztését. Ezt
nem elkiloniild tanorai feladatnak tekintjiik, hanem a képzés- oktatds rendszerébe
integral6donak.

Fontosnak tartjuk a tanulok személyiségfejlesztését, a tevékenykedtetésben rejld nevelési-
oktatasi lehetdségek felhasznalasaval, az iskola tevékenységrepertodrjanak folyamatos
bdvitését, a tanuldk sokoldalu tevékenységi- aktivitasi lehetdségeinek biztositasat, 6sztonzését.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos fo feladataink:
e atanulok megismerése,

e a szaktargy tanitdsa-tanuldsa soran fejlesztendd specialis kompetencidk ismerete, azok
fejlesztése,
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a tanulok személyiségének tisztelete, benniik az értékek keresése,

az empatias készség fejlesztése,

az identitas kialakulasanak segitése,

az Onismeret tanitasa,

a tanuldk erkolcsi nevelése: a kozosséghez vald viszonyulast, az értékrend,
normarendszer, gondolkoddsmoéd, viselkedésmod fejlesztése, alakitasa,

a tanulok értelmi nevelése: a vilag megismerésére valo torekvés kialakitdsa, az ismeretek
folyamatos bdvitésére vald torekvés, az ¢lethosszig tartd tanulas igényének kialakitasa,
a tanulok érzelmi nevelése: az érzelmi intelligencia formalasa, fejlesztése, az érzelmi
kapcsolatok tudatos alakitdsahoz sziikséges képesség fejlesztése,

a tanulok esztétikai nevelése: a természeti €s miivészeti esztétikumokat felismerd
képesség kialakitasa, cselekvd, alkoto esztétikai aktivitas erdsitése,

a tanulok szocidlis képességének fejlesztése: az alkalmazkodd, egylittmiikddo,
konfliktuskezeld képességek fejlesztése,

a pozitiv énkép kialakitasa és fejlesztése,

a tanulok allampolgari nevelése: alapvetd allampolgari jogok, kotelességek
megismertetése, igény kialakitasa a kozosségi tevékenységekre,

a tanulok munkara nevelése: a tanulok Onellatisra, a kornyezetiik rendben tartasara
iranyuld tevékenységek gyakoroltatasa, egyes szakmak elsajatittatasa,

a tanulok nemzeti nevelése: a nemzeti hagyomanyok, a kultira megismertetése, apolasa,
megbecsiilése,

a tanulok egészséges életmodra nevelése: az egészséges ¢életmod, az egészséges
taplalkozas iranti igény kialakitasa.

a tanulok kornyezeti tudatossdgra nevelése: a kornyezet tisztasagdga iranti igény
kialakitdsa.

A személyiségfejlesztés szinterei:

minden oOran, kiillonds tekintettel az osztalyfonoki orakon, szakmai gyakorlatokon,
sportfoglalkozasokon, tanulmanyi és osztalykirandulasokon, iskolai kirdndulasokon,
tanoran kiviili egyéb programokon.

Az oktaté szerepe:

A személyiségfejlesztésben csak olyan oktato lehet hatékony, aki:

magas szakmai tudéssal,
modszertani ligyességgel,
érzelemgazdagsaggal rendelkezik;
alapos, lelkiismeretes, kdvetkezetes,
gyermekkdzpontu,

j6 konfliktuskezeld,

talalékony és rugalmas.

A nevelés teriiletén elvégzendo feladatok:

Az iskolai szokasrend kialakitasa, betartatasa, erkolcsi, etikai normak.
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e A pozitiv szocialis szokasok, egyéni értékrend és képességrendszer kiépiilésének, a
kreativitas novelésének segitése.

e Az oktatok rendszeresen éljenek a segitd egylittmiikodés valtozatos formaival.

e Tanuloink megértsék a szabalytudat, feladattudat, a dontési szabadsag és a felelosség
szerepét.

e Olyan iskolai értékrend kialakitdsa, milkodtetése, amelyben a tanulék biztonsdgban
érzik magukat, mivel a magatartasi szabalyok atlathatoak, kiszamithatoak, mindenkitdl
egyértelmiien, kovetkezetesen elvartak.

e Elményszeri, pozitiv mintak felkinalasa személyes példamutatéssal.

e Pozitiv érzelmi 1égkdr kifejlesztése és fenntartasa az osztalyokban, a tantestiiletben, az
iskolaban, amelyben az oktatok és a tanulok is biztonsdgban érzik magukat.

e Identitastudat, magyarsagtudat megdrzése, erdsitése.

e Eurdpan kiviili kultrak megismerése.

e A problémaérzékenység fejlesztése.

Fenntarthatosagra, kornyezettudatossagra nevelés

A felnovekvé nemzedéknek ismernie ¢és becsiilnie kell az ¢életformak gazdag
valtozatossagat a természetben és a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat
tudatosan, takarékosan és feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A
természettudomanyi oktatas és nevelés terén a tanulék empirikus tapasztalataira épiild és
¢letkori sajatossagaikhoz, igényeikhez adekvat modon kapcsoldodd ismeretatadds a
természettudomanyos ¢és miiszaki életpalydkra vald szocializacido sikerességének zaloga.
Stratégiai cél, hogy a természet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkimélo,
értékvédd, a fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldk
szamara. Olyan magatartas hatdrozza meg a tanulok viszonyat az ember életteréiil szolgalo
kornyezethez, annak fenntarthatdé megovasdhoz és fejlesztéséhez, melynek tudéasbazisa nem
kizardlagosan a rendszerszerliség, az alapelvek és kulcsfogalmak merev strukturajara épiil,
hanem elsdsorban a kiilonféle dsszefliggésekre alapozott és begyakorolt természettudomanyos
¢s miszaki miiveltség mindennapi életben és a munka vildgaban valé hatékony
alkalmazhatésdgdhoz. Az intézménynek fel kell készitenie dket a kdrnyezettel kapcsolatos
allampolgéri kotelességek és jogok gyakorladsdra. Torekedni kell arra, hogy a tanuldk
megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsdgokat
idézhetnek eld, tovabba kapcsoldodjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek,
sokszinliségének megOrzésébe, gyarapitasaba. A természettudomanyos oktatids-nevelés, a
miiszaki életpalyéra vald szocializacio €s a kdrnyezeti nevelés terén a jelenben folyo kutatdsok
folyamatai alapvetd jellegi ismeretének ¢és a nem hagyomanyos oktatdsszervezési
modszereknek egyre nagyobb szerepet kell biztositani.

Iskolapszichologus

Iskolankban iskolapszichologus, fejleszté pedagogus, gyogypedagogus segiti a didkok
személyiségfejlesztését.

Az iskolapszichologus feladatai:
Az iskolai oktatd-nevelé munka segitése.
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A pedagogus tevékenységeinek tamogatdsa, a tanulok fejlodésének segitése, az iskoldhoz

kapcsolodo problémak kezelése.
Jellemzd témakorok:

e beilleszkedési problémak,

e tanulds segitése, tanuldasmodszertan,

e palyaorientacio,

e kapcsolati nehézségek,

o ¢rzelmi valsagok,

e mentalhigiéné.

Az iskolapszichologus kliensei:

e oktatok,
e tanulok,
e sziilok.

Az iskolapszichologus 6 tevékenységei:

1. Konzultacio pedagogusokkal

Az iskolapszichologus elsddleges feladata a pedagdgusok tdmogatasa, segitése nevelési
kérdésekben.

2. Konzultacio diakokkal

Nem terdpiar6l van sz6, hanem tdmogatd jellegli egyéni beszélgetésekrdl —
konfliktuskezelés, nézépont-valtas, megkiizdési stratégidk fejlesztése, tanacsadas.
Konzultacio sziilokkel:

e Telefonon, személyesen vagy e-mailen keresztiil.

e Csoportos megbeszéléseket, minél tobb érintett (gyerek, tanar, sziild) jelenlétével.

3. Konzultacio szakemberekkel
o Gyermekvédelmi felelds, gydogypedagdgus, fejlesztopedagdgus, stb.
Konzultacio és kapcsolattartas kiilsé szervezetekkel
e Nevelési tandcsado, csaladsegitd, gyermekjoléti szolgélat, iskolak, stb.
Vizsgéalatok
o Személyiség- és képességméro tesztek, szociometria.
Osztalyfonoki orak tartasa
o Jatékos, beszélgetds foglalkozasok tartdsa kiilonbozd témakban (kozdsségformalas,
Onismeret- ¢és személyiségfejlesztés, az érzelmi intelligencia fejlesztése,
konfliktuskezelés, palyaorientacio, tanuldasmodszertan, drogmegeldzés, stb.).

4. Titoktartasi kotelezettség

A pszicholégus nem adhatja tovabb azokat az informacidkat, amelyeket kliensétdl
megtudott. Kivétel ez aldl, ha

e maga az érintett személy hozz4jarul az informaciok tovabbitasdhoz,

e masok védelme sziikségessé teszi,

e atdrvény erre a szakembert kotelezi.

5. Tajékoztatasi kotelezettség
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Az iskolapszichologussal vald kapcsolatrol — 18 év alatti tanuldk esetében — a sziilét vagy
gondviseldt tajékoztatni kell.
Ennek médja:
e Egyéni konzulticiok esetén a gondviseld egy beleegyezd nyilatkozatot ir ala,
amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy az iskolapszicholdgus foglalkozzon gyermekével.
e Csoportos foglalkozasok esetén a sziilok szobeli tdjékoztatasa torténik meg, az év eleji
szlild1 értekezleteken. A sziilébnek joga van kérni, hogy gyermeke ezeken a
foglalkozasokon ne vegyen részt.

I11.4.2. A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szerepldinek
egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

A kozosségfejlesztés olyan szocializacidos folyamat, amely sordn az egyén és az adott
kozosség kozotti kapesolatot alakitja, eldsegiti a megfeleld készségek és attitlidok formalasat.
Célunk, hogy a tanulok személyiségiik identitdsanak megdrzésével atéljék az egylivé tartozas
¢lményét, érezzEék a mikro- és makro-kornyezet fontossagat, szerepét a felndtté valas, a szakmai
érvényesiilés folyamataban.

Az iskolai kozosségek kialakitdsdban meghatdrozo szerep jut az osztalyfonoknek. Az
osztalyok kialakitdsa sordn nem zarkozunk el attol, hogy ismerdsok, baratok egy osztalyba
keriiljenek.

A kozosség nevelés szinterei:
e atanorak,
e atanoran kiviili foglalkozasok,
e a didkonkormanyzati munka,
e aszabadidds tevékenységek

Célunk:

A kozosségfejlesztéssel kapcesolatos feladataink azt a célt szolgaljak, hogy didkjaink a
kiilonb6z6 szintli adottsdgaikkal; eltérd szintli fejloddésiikkel; az iskolai és iskolan kiviili
tanulasukkal; szervezett ismeretkdzvetitéssel; spontan tapasztalataikkal §sszhangban, minél
teljesebben bontakoztathassdk ki személyiségiiket. Olyan elfogadd és segitd készségek,
képességek alakuljanak ki benniik, amelyek segitik a barmely oknal fogva hatranyos helyzetben
1évOk vagy kisebbségi kdozosségbe tartozok tarsadalmi beilleszkedését.

Az eredményes kozosségfejlesztés elofeltételeinek tartjuk a kovetkezoket:

e atanulok megfeleld ismerete,

e a feladatok, az elérendd célok vilagos és pontos megfogalmazasa mind a tanulok, mind
a sziilok szamara,

e az osztalyfonoki munkat és a kozosségépitd tevékenységet segitendd megfelelden
kidolgozott program (tandran kiviili tevékenységek: szinhaz-, muzeumlatogatas,
kirandulasok stb. szervezése)

e asziilokkel val6 szoros egyiittmiikodés.

Kiemelten fontosnak tartjuk a bejové osztalyainkra 6sszpontositott figyelmet, ezért ezeken
az ¢évfolyamokon a sziilékkel intenzivebb kommunikéciot szorgalmazunk. A kimend
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évfolyamok esetében a palyavélasztas a legfontosabb kérdés szamunkra, ezért minden végzds
osztaly osztalyféndke kiillon konzultaciot tart a sziilokkel egyénileg és csoportosan is.
Lehetdségeinkhez mérten eldsegitjik a kozosségek kozmiivelddési programjait, a
kirdndulasokat. Tamogatjuk a konfliktuskezelés tanulasat, az osztalykozosségeket érintd
dontések megfeleld elokészitését, a kozosségi hagyomanyok apolasat.

Toreksziink arra, hogy az egyes osztalyok minél szélesebb kdrben kapcsolodjanak be az
iskolai rendezvényekbe, érezzék az egymas iranti feleldsséget.

Ezen kiviil megragadunk minden olyan palyézati lehetéséget- TAMOP- , EFOP- , GINOP-
palyazatok, amikor" kozosség- Osszekovacsold" programokat tudunk szervezni didkjaink
részére.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

e A tanulok ismerjék meg kozdsségeinkben a tarsas egyiittélés szabalyait, rendelkezzenek
alapvetd értékeink ismeretével.

o Ko6z0sségi szokdsok, normak kialakitdsa, fejlesztése.

e Az egyén kozosségen beliili helyes magatartasanak kialakitasanak segitése.

e A harmonikus embertérsi kapcsolatok megismertetése, kozosségen beliili formalésa.

e Megértetni a didkokkal, hogy miért fontos, hogyha magukénak érzik az iskolat. Ovjak,
veédjek, tegyék esztétikussa sziikebb mozgésteriiket.

e Azon ismeretek elsajatittatasa, melyek az otthon, a lakohely megbecsiiléséhez, és az
azzal val6 azonosuldshoz vezetnek.

o Képessé tenni a didkokat egy 0j digitalis kornyezet megértésére, szelektiv hasznalatéra.

e Megoldasi stratégidk felvdzoldsa a kornyezeti konfliktusok kezeléséhez, azok
megoldasara.

o Felkésziteni a didkokat arra, hogy tevékenységiikkel a kdzosséghez vald kotddést
erdsitsék.

o A didkok legyenek képesek az dnellendrzésre, egymas segitésére.

e Tanuljanak meg tanulni.

o Legyenek felkésziilve arra, hogy ¢életiik sordn tobbszér palyamodositasra
kényszeriilhetnek.

o Tevékenységiikkel erdsitsék a kozosséghez vald kotddést.

e Ismerjék a magyar kulturalis 6rokség jellemzd vonasait, nemzeti kulturank értékeit.

I11.4.2.1. A diakonkormanyzat kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatai

A Diakdnkormanyzat- DOK- az iskolank tanuléi altal létrehozott, a tanuldk érdekeinek
képviseletére, jogaik érvényesitésére ¢és igény szerint kozos tevékenységiik szervezésére
alakitott szervezet. Mivel a didkok szolgalatdban miikddik céljait és tevékenységét a didkok
hatdrozzadk meg. Munkdjukat egy patrondld oktatd segiti, akit az igazgatd biz meg 6t évre a
didkonkormanyzat javaslatara.

Miikodése:
A DOK- tagokat az osztalykozosségek valasztjak, osztalyonként két fot. A tagok maguk
koziil valasztjak a didkonkorméanyzat elnokét és helyettesét.
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A Didkonkormanyzat kiilonb6z0 programokat szervez az iskoldban. Pl. Farsangi Foci
Kupa, Mikulds Kupa, Szondi-nap, s a hozzdjuk kapcsolodd rajzversenyek. Ezek azok az
események, melyek az iskola tanulokozosségét Osszekovacsolja. Evente legalibb egyszer
Diakkozgytilést hivnak Ossze, ahol a didkelndk beszdmol az eldzd diakgytlés ota eltelt
iddszakban elvégzett munkarol, s a didkok kérdéseket tehetnek fel az iskola vezetdjének az Oket
érintd problémakkal kapcsolatban. A kdzgyiilés napirendi pontjait legalabb 15 nappal azt
megeldzden nyilvanossagra hozzuk.

I11.4.2.2. Kozosségfejlesztési feladatok a tanoran

Intézménylinkben az oktatok nyilt, nyugodt tanorai légkdr megteremtésére torekszenek.

A tandrai kozosségfejlesztd feladatoknak ki kell terjednie olyan teriiletekre, ahol egymas
pozitiv megerdsitése, segitése, elfogadasa jellemzd. A kiilonbozd tanulasszervezési modok
kialakitasakor toreksziink az egyiittmiitkddésen alapuldé mddszerek alkalmazésara- parmunka,
csoportmunka, projektmunka, drdmapedagdgiai mdodszerek-, ahol a didk tevékeny és pozitivan
¢li meg a kozosségben végzett munkdjat. A jo tanuldi kozosségben az egyén tudasvagya
alapigényként fogalmazodik meg.

Az oktato és az osztalyfonok szerepe:

Neveldmunkank sikerének zaloga az egységes pedagogiai szemlélet, a kdzosen, az iskola
egyes forumai altal is megvitatott és elfogadott értékrend. Tovabba oktatoink hiteles
magatartasa, sajat személyiségiik vallalasa, pozitiv tulajdonsigaik fejlesztése. Az iskola
demokratikus légkorének megtartasa alapvetd célkitlizésiink. A didkok kozosségfejlesztésére
iranyuld nevel6-oktaté munka intézményilinkben az oktatok és a didkok kozvetlen személyes
kapcsolata révén, masrészt kozvetve a tanuloi kozosség, sziild és csalad rahatasan keresztiil
érvényesiil. A didkok irdnyitasanal az oktatoknak alkalmazkodniuk kell didkjaik mindenkori
¢letkordhoz és neméhez. A kozosségfejlesztés folyamatdban az oktatoknak ¢és
osztalyfonokoknek torekedniiik kell, hogy segitsék a didkok célkitlizéseinek kialakitasat, hogy
a cél elérésében dsszehangolt modon tevékenykedjenek a didkokkal és az elvégzett munkat
kozosen értékelni tudjak.

Az osztalyfonokoknek segiteniiik kell a kozosségek egyéni arculatdnak és
hagyoméanyainak kialakitasat. Apolni és formalni a tanuléi kozosségekre jellemzd, az
Osszetartozast erositd erkolesi, viselkedési normakat, kereteket.

I11.4.3. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi
jogai gyakorlasanak rendje

Fontosnak tartjuk, hogy a didkénkormdnyzat legyen tisztaban és éljen a szakképzési
torvényben (2019. évi LXXX. torvény 57.§) biztositott jogaival és kotelezettségeivel. A
jogainak gyakorlasaval is hozzajarul ahhoz, hogy O6nmaga és masok irant felelds, aktiv
kozosségi polgart neveljiink.

A Didkonkormanyzat jogai

A szakképzési torvény szamos jogkort biztosit a didkonkormanyzatnak. Ezek gyakorlasa

intézménylinkben biztositottak:
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Dontési jog: példaul a tisztségviselok megvalasztasarol, egy tanitds nélkiili munkanap
programjardl, ami ndlunk az aprilisban megrendezésre keriilé6 Szondi-nap

Egyetértési jog: a DOK egyetértése nélkiil nem sziiletik dontés az iskolai SZMSZ-ben a
tanulokra vonatkoz6 valamennyi kérdésben

Véleményezési jog: a DOK véleményez a tanulok nagyobb kozosségét érinté minden
kérdést, példaul az iskolai hazirend valtozasaival kapcsolatosan; a szakképzdé intézmény
szervezeti és miikodési szabalyzatdnak valtoztatasaival 6sszefliggd kérdésekben; a szakképzo
intézmény adatkezelési szabalyzatanak elkészitésénél, modositasanal.

A DOK véleményét a dontéshozé nem kételes figyelembe venni.

Tandcskozasi jog: a DOK képviseléje részt vehet tanacskozdsokon, példaul
nevelOtestiileti iilésen, amennyiben a didksagot érintd témarol van szo.

Javaslattételi jog: a DOK javaslatot tehet a tanulokat érintd valamennyi kérdésben, erre
az igazgatonak vagy a nevel6testiiletnek 30 napon beliil érdemben reagéalnia kell, de nem
feltétlentil lesz érdemi kdvetkezménye.

12/2020. (I.7.) Korm. Rend. 216. §

(1) A didkonkormanyzat az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont

a) sajat mikodésérdl,

b) a didkonkorméanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkzok felhasznalasarol,

c) hataskorei gyakorlasarol,

d) egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

e) a didkonkormanyzat tdjékoztatasi rendszerének létrehozasarol és miikodtetésérdl,

valamint

f) ha a szakképzd intézményben miikddik, a szakképzd intézményen beliill miik6do

tajékoztatasi rendszer  szerkesztdsége vezetdjének, felelés  szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol.
(2) A didkonkormanyzat szervezeti és milkddési szabalyzatdt és annak modositdsat a
didkonkormanyzat fogadja el és az oktatoi testiilet hagyja jova. A didkonkormanyzat szervezeti
¢s mitkddési szabalyzatanak és annak modositasanak jovahagyasa csak akkor tagadhatd meg,
ha az jogszabalysértd vagy ellentétes a szakképz6 intézmény szakmai programjaval, szervezeti
¢s miikodési szabalyzataval vagy hazirendjével. A didkonkormanyzat szervezeti ¢s miikodési
szabalyzatdnak ¢és annak modositasanak jovahagyasardl az oktatoi testiilet a jovahagydsra
torténd felterjesztést kovetd harminc napon beliil nyilatkozik. A didkonkormanyzat szervezeti
¢s miikodési szabalyzatat és annak moddositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha az oktatoi
testiilet e hataridon beliil nem nyilatkozik.
(3) A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzd intézmény
mitkodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
(4) A didkonkormanyzat véleményét

a) a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

b) a tanul6 helyzetét elemzd, értékeld beszdmolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

c) a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) a szakképzd intézményi sportkor miikdodési rendjének megallapitasahoz,

e) az egy¢b foglalkozés formainak meghatarozasahoz,

f) a kdnyvtar, a sportlétesitmények mitkdési rendjének kialakitasahoz,

g) a hazirend elfogadéasdhoz és
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h) a szakképzd intézmény szervezeti ¢s miikodési szabalyzatdban meghatarozott egyéb
iigyben
ki kell kérni.
(5) Azokban az iigyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése kotelezo,
a didkonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az eldterjesztést, valamint a
meghivot - ha jogszabaly masképp nem rendelkezik - a targyalds hatarnapjat legalabb tizendt
nappal megel6zéen meg kell kiildeni a didkdnkormanyzat részére.
(6) A didkonkormanyzat feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja a szakképzd
intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza a szakképzd intézmény
mitkodéseét.
(7) A diakkozgyllés 0sszehivasat a didkdnkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi
rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgyiilés napirendi pontjait a kozgyiilés
megrendezése eldtt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.
(8) A didkdnkorményzatok jogosultak szovetséget 1étesiteni, tovabba ilyenhez csatlakozni. A
szovetség a szakképzd intézményben a didkonkormanyzat jogait nem gyakorolhatja.
2019/LXXX torvény a szakképzésrol

I11.4.4. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

I11.4.4.1. Az egészségnevelés fogalma, célja, feladatai

Egészségnevelés

Az egészség nem csupan a betegség hianya, hanem a teljes testi, lelki és szocialis jolét
allapota, a szocidlis, a pszichologiai és az ¢élettani rendszer folyamatosan valtozo
kolcsonhatasanak pozitiv eredménye. Az egészséges életmodra nevelés magaban foglalja a
korszerli egészségnevelés, az elsddleges prevencio, a mentéalhigiéne, az egészségfejlesztd
szervezetfejlesztés, az Onsegités feladatait, modszereit. Az egészségnevelés alapvetd feladatat
abban latjuk, hogy a felndvekvd nemzedékeket egészségmagatartasuk formalasaval
intézményesen elokészitse arra, hogy felndttként aktiv szerepet tudjanak majd jatszani
¢letmindségiik alakitdsdban, megdrzésében.

Az iskolanak az els6dleges prevencioban van jelentds szerepe, amely a betegség
kialakuldsanak megakadalyozasara és az egészség meglrzésére iranyul. A masodlagos
prevencio korébe tartozik a didkok életkorhoz kotott kotelezd sziirdvizsgalatainak rendszere,
melyet az iskola a Védondi Szolgélattal kozdsen szervez.

Az egészségnevelés célja, feladatai:

Az iskolai egészségnevelés célja, hogy példaval, rautaldo magatartassal, k6zos ténykedéssel
megtanitsa a fiatalokat, hogyan kell az egészség értékét megszerezniiik, megdrizniiik, védeniiik
¢s fejleszteniiik.

Az egészségnevelés az iskola minden oktatdjanak, illetve minden tandrai és tanoran kiviili
foglalkozasnak a feladata.

Az iskoldban folyo egészségnevelés kiterjed a testi — szomatikus- egészség védelmére, a
lelki -pszichés- egészség védelmére, a szocidlis egészség védelmére, a tarsas tarsadalmi
kapcsolatok harmonidjanak kialakitasara.

A szomatikus nevelés feladatai:
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Minden napos iskolai feladat a személyi higiénére nevelés (a testapolds, a ruhdzat, a helyes
taplalkozas, a kulturdlt étkezés gyakorlasa), az iskola kornyezeti tisztasdgdnak megdvasa, a
fertdz6 betegségek ¢€s tartasi rendellenességek megeldzése. A szomatikus nevelés aktiv
gyakorlatanak tartjuk a testedzést, a testnevelést, a mozgaskultura megalapozasat, vagyis a
rendszeres mozgas, fizikai aktivitds szokdssa, magatartasuk részévé alakitasat, a bioldgiailag
szlikséges mozgasigény kielégitését.

Higiénés nevelés feladatai:
Célja az egyén és a kozosség egészségének védelme, a kiilsé kornyezetbdl szarmazd
artalmak megeldzése, elhdritasa.

e személyi higiénére nevelés:

Példat mutatunk és felhivjuk a figyelmet ezen szabalyok betartdsdra ( bdrapolas,
koroméapolas, fogapolas, orr, fiil, szemapolas, egészséges ruhazkodas, egészséges taplalkozas,
a kulturalt étkezés nevelési feladatai.)

e kornyezeti higiénére nevelés:

Felhivjuk a figyelmet a tantermek szelldztetésének fontossagara, az osztalyterem
tisztasdganak megdvasara, szépitésére, épségének megdvasara.

e a betegségek megelozésére nevelés:

A fert6z0 betegségek megeldzésére nevelés magaban foglalja a kozvetlen érintkezés utjan,
cseppfertdzéssel, tovabba az ¢élelmiszerekkel terjedd fertézések megelézésére nevelést.
Felhivjuk a figyelmet a kohogés, tiisszentés higiénidjara; hangsiulyozzuk a kézmosas
sziikségességét; a WC hasznalatanak higiénidjat. Orszadgos jarvany esetén kiilon jarvanyiigyi
Eljarasrend vonatkozik az iskolai prevenciora.

Lelki egészségnevelés feladatai:

Fobb tertiletei koz¢ soroljuk az egészséges napirend gyakorlatanak készséggé alakitasat, a
hibas viselkedési modok kezelését, a stresszhatdsok kompenzacidjat, a didkok
»segélykialtasainak” megértését €s a lehetséges megoldasok felkinalasat.

o egészséges életvezetés

Az egészséges ¢Eletvezetés teriiletei: az egészséges napirend, életrend, a kiegyensulyozott
tarsas kapcsolatok kialakitdsa, a jo csaladi és iskolai kornyezet megteremtése, az
osztalykozosségben uralkodd légkor, az intim emberi kapcsolatok irdnyitdsa. A devians
viselkedés ( durvasag, agresszivitas, veszélyhelyzet és baleseti helyzet teremtése) megeldzésére
a tanari példamutatas, blinmegel6zési tandcsadd eldadéasa, kiilonbozd tematikus filmek,
szituacidk megbeszélése szolgalnak. A csaladi életre nevelés az egészséges életvezetés egyik
kiemelt feladata.

e stresszelharitas

Azon ¢élethelyzetek feltarasa, amelyek stresszhatasuk kovetkeztében erésen megterhelik az
idegrendszert. Ilyen a csaladi vagy iskolai zaklatés, kdrnyezeti artalmak (pl: fiistds, &porodott
levegdjii helyiségben vald tartdzkodds, folyamatos zajhatds, erds fény, sok iilés), tanuldsi

23



nehézségek. Az oktatd feladata ezek feltarasa, lehetséges beavatkozassal segiteni a didkoknak
a stressz okainak megsziintetésében.

e ¢érzelmi nevelés

Elengedhetetlen, hogy a didkokat biztonsagos, szeretettel teli légkor vegye koriil,
otthonosnak érezzék magukat, hiszen igy jobban magukénak érzik az iskolat, motivaltabbak
lehetnek a szakmajuk elsajatitasa irant. Feladatunk az oktatok és mas felndtt dolgozok kozotti
pozitiv érzelmi kapcsolat erdsitése, a félelmek, szorongasok feloldasa, a kudarc elkeriilése. Sok
tanulé hatranyos helyzetli vagy hidnyos csaladban €1, igy sok esetben nekiink, oktatoknak kell
a hianyos odafigyelést potolni.

A szocialis egészségnevelés feladatai:

Ez a nevelési feladat a didkot a kdzosségbe vald befogadasra, egyenértékii emberként vald
elfogadasra késziti el €s szeretetteljes egylittmitkodésben vald részvételre szoktatja. Kiemelt
szerepet jatszik a csalad tarsas tdmogato rendszere, a sziil6-gyermek kapcsolat zavartalansaga,
a személyiség kibontakozasi lehetdségének biztositdsa, a személyiségben rejld kreativitas
kibontakoztatasa. Ezeket a szerepeket kiilondsen a mar emlitett hatranyos, érzelmileg szegény
kornyezetbdl szarmazd didkoknak elsé sorban megtanitani, amely a csaladban csak részben
valosul meg.

Az egészségnevelési program segitségével a tanulok megtanulhatjak, hogy:

o Allitsanak fel kotelezd értékrendszert az egészség iranti elkotelezettségnek;

e ismerjék meg az egészséges ¢letmod legfontosabb szabalyait;

e legyenek tisztdban az egészséges taplalkozas fontossagaval;

e legyenek tisztdban a kornyezet karositasanak kovetkezményeivel;

o tartsdk szem eldtt a testi higiénét, a rendszeres mozgas egészségét befolyasolod hatasat;

o legyenek képesek a problémakat, konfliktusokat megfeleléen kezelni;

e ismerjék meg a drog, az alkohol és a dohanyzas egészségkarositd hatasat;

o ¢rjck el személyiségiik fejlettségének lehetséges felsd hatarat

e kapjanak segitséget parkapcsolati dontéseik etikai, erkdlcsi és egészségligyi
kovetkezményeirdl.

e legyenek korszerli csalddtervezési és fogamzasgatlasi ismereteik.

e abetegségek korai felismerése, 0nmegismerés, az dnvizsgalat jelentdsége tudatosuljon,
gyakorlattd valjon 6nmaguk és csaladtagjaik korében.

e rendelkezzenek megfeleld elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel.

¢ rendelkezzenek a stresszelhdritds eszkozeivel.

Kiemelt feladatok:
e drogprevencio,
e dohanyzas elleni kiizdelem,
e szexualhigiéniai prevencio,
o alkoholfogyasztas egészségnevelési vonatkozasa,
e aszemélyi higiéniai szokdsok kialakitasa,
e Kkorszeri taplalkozas,
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e atestmozgas fontossaga,

e atestiés lelki egészség fejlesztése,

o aviselkedési fliggdségek,

e abantalmazas és az iskolai erdszak megeldzése,
e balesetmegeldzés és elsOsegélynyujtas,

e Dbaleset megeldz¢s, baleset elharitas,

o clsdsegélynyujtasi ismeretek,

e betegségek megeldzése,

111.4.4.2. Az egészségnevelés targyi feltételei:

e esztétikus iskolai kdrnyezet,

e sporteszkozokkel jol felszerelt sportcsarnok,

o taneszkdzokkel jol felszerelt, vilagos és kulturalt tantermek €s kiszolgalod helyiségek,
e szaktantermek, audiovizualis eszk6zok, szemlélteto eszk6zok,
e iskolaorvosirendeld,

e iskolapszichologus fogaddszobdja,

e szakirodalommal jol ellatott konyvtar,

e tarsalgé helyiség,

e biifé: valasztéka a korszerli taplalkozasi igényeknek megfeleld,
e szabadidd eltoltésére alkalmas aula

e clektronikus kijelz6 a folyosdkon.

111.4.4.3. 1I1.4.4.3. SZER-teleniil program

Figyelembe véve a tanulok biologiai, tdrsadalmi, életkori sajatossagait, a Nograd Megyei
Renddrkapitanysag szakembere tobb alkalombdl 4116 drogprevencios eléadassorozatot tart a 10.
¢vfolyamon.

I11.4.5. Az oktatok helyi intézményi feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdri leirasuk

tartalmazza.

e Az oktatok szamara — az éves kotelez Orakereten feliili - a nevel6-oktatd munkaval
Osszefliggd rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast vagy kijelolést az
igazgato adja.

e A megbizasok alapelvei: a ratermettség, a szaktudas, az ardnyos terhelés.

e Az oktatok legfontosabb feladatai:

- atanuld, illetve a képzésben részt vevo személy szakmai oktatasa, szakmai képzése,

- a képzési kimeneti kovetelményekben és programkdvetelményekben meghatarozott
torzsanyag ataddsa, elsajatitasanak ellendrzése, SNI- s tanuld esetén az egyéni
fejlesztési terv figyelembevételével,

- atantargyi haladasi tanmenet feltdltése szeptember 30-ig a digitalis naploba, ill. annak
elektronikus megkiildése az igazgatd szamara,
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a tanitasi és a tanitasi 6rdkon kiviili foglalkozasok pontos és eredményes megtartésa,
a tanitasi ordkra vald felkésziilés, a tanitds megtervezése, a tanulok dolgozatainak
id6ben valo javitasa, munkdjuk rendszeresen értékelése,

a tanitasi modszerek kivalasztasa, alkalmazasa,

motivalas, az érdeklodés felkeltése, fenntartasa,

tanuldsszervezés, a tér-¢€s az id6 hatékony menedzselése,

tanulobarat kornyezet kialakitasa,

a didkok kornyezettudatos magatartasdnak formaléasa,

pozitiv osztalytermi légkdr kialakitasa,

fegyelmezés, konfliktushelyzetek megoldésa,

a tanitas soran az egyéni kiilonbségek figyelembevétele,

tanulas tanitasa, tanulds modszertani segitség adasa,

orai segédanyagok, taneszkozok gylijtése, készitése,

internetes oktatast segitd weblapok hasznalata,

helyi tanterv készitésében valo részvétel,

szakjanak megfeleld szakirodalom folyamatos nyomon kovetése,

folyamatos képzés, onképzes,

tanari munka értékelése, onreflexio, félévi, évvégi beszdmolok elkészitése,
tovabbtanulas segitése, palyavalasztasi tandcsadas,

hatranyos helyzetli és veszélyeztetett didkok felismerése, szdmukra segitség nytjtasa,
egészségvédelem, egészségfejlesztés,

hazai és kiilfoldi tanulmanyutakon valo részvétel,

egyiittmiikodés a nevelést segitd intézményekkel az iskola pszichologussal, az
iskoladrrel, az iskolai szocialis munkassal

hazi feladatok kijelolése,

dolgozatok 0sszeallitasa,

a tan6rak megtartasanak a Krétdban idében torténé adminisztralasa,

a megtartott, elmaradt, helyettesitett tanorakat a digitalis naploban valo vezetése,
megbizas alapjan kiilonboz6 iskolai vizsgdkon valo részvétel,

kisérletek, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszedllitasa, értékelése,

tanulmanyi, miivészeti, sport, szakmai versenyek ¢és egyéb didkprogramok
szervezése, lebonyolitasa,

helyettesitési feladatok ellatasa a jogszabalyban eldirtak szerint,

kiilonb6z6 versenyekre vald felkészités,

feliigyelet vizsgékon, versenyeken, méréseken,

felzarkoztatas, tehetséggondozas,

ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok,

fogaddorakon, sziildi értekezleteken valo részvétel,

részvétel az oktatotestiileti, munkakdzosségi €s egyéb szakmai értekezleteken,
megbeszéléseken, a szakmai munkakozosség munkéjaban,

mérések elokészitésében és mérésekben valo részvétel,

a jogszabalyokban eldirt hataridére vegyen részt tovabbképzéseken,

szertarrendezés, a szakleltarak rendben tartasa,
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- osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segité feladatok
ellatasa,

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

- részvétel az iskola beiskolazasi programjaban, iskolai linnepségeken, szalagavaton,

- feladatai soran a pedagdguskompetencidknak valo megfelelés,

- tanulok feliigyelete az 6rakozi sziinetekben,

- tanulmanyi kirandulasok, iskolai iinnepségek, rendezvények, megszervezése,

- tanitds nélkiili munkanapokon az igazgatdo altal elrendelt szakmai jellegli
munkavégzés,

- iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kézremiikodés,

- szaktandri vélemény készitése szakértéi véleményhez,

- osztalytermek rendben tartdsa, dekoracidjanak alakitasa

- kollegalis kapcsolatok apoldsa, oktatdi testiileti rendezvényeken, kirdndulasokon
esetmegbeszéléseken, mithelymunkaban, projektekben, team munkaban valo
aktivitas, palyazatiras,

- atanulok egymas kozotti kapcsolatainak formalésa,

- a didkok egyéni problémainak megoldasaban segitségnyujtas, egyéni rahatas,

- leltarozéasban val6 részvétel

a mindségiranyitasban valo részvétel.

A fent leirt feladatok minden évben kiegésziilhetnek a mindenkoriéves munkatervben eldirt
olyan feladatokkal, amelyek az oktatassal-neveléssel 0sszefiiggenek és oktatoi szakértelmet
igényl6 tevékenységnek mindsiilnek.

IIL.5. Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az iskolai személyiség- és kozosségfejlesztd tevékenység meghatdrozo kerete az
osztalyk6zosség, amelynek tengelyében az osztalyfonoki munka all. Az osztalyfonokot az

igazgato bizza meg minden év szeptemberében elsdsorban a felmend rendszer elvét kovetve,
lehetdséget adva az egy év pihenésre a ballagtatd osztalyfonokoknek.

Az osztalyfonoki munka az alabbi feladatkoroket oleli fel:

Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztdlydnak tanul6it, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Az iskolai elvardsok kozvetitése.

Segiti a tanulokozosség kialakuldsat; megismeri az osztalykdzosséget, feltérképezi
annak struktirajat. Az osztaly egészét, mint kozosséget iranyitja.

Tamogatja és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat.

Kapcsolatot tart a tanuldk sziileivel, gondviseldivel, erdsiti az iskola és a csalad kozotti
kapcsolatot.

Figyelemmel kiséri és értékeli a tanuldk tanulményi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi
helyzetét.

Sziildi értekezletet tart az éves munkaterv szerint, ha sziikséges rendkiviili esetben is.
Ellatja az osztalydval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitdlis naplo vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgdltatasa, bizonyitvanyok ¢&s
torzslapok megirasa, hidnyzasok igazolasa, kezelése.
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o F¢lévi és év végi beszamolokat készit az osztalyrol.

e Folyamatosan ligyel a hazirendben foglaltak betartasara, kiilonos tekintettel a késésekre
¢s hidnyzasokra.

e Kialakitja a tanulobarat kornyezetet az osztdlyteremben, formalja a tanulok
kornyezettudatos szemléletét.

e Igazolatlan mulasztasok esetén intézkedik a jogszabalyoknak megfeleld értesitésekrol.

e Kiemelt figyelmet fordit a beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd, a sajatos
nevelési igényli valamint a kiemelten tehetséges tanuldkra.

e Felméri, hogy az osztidlyban kik rendelkeznek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményrdl és hatranyos helyzetrdl sz6l6 hatarozattal és figyelemmel kiséri azok
érvényesseget.

e Figyelemmel kiséri a tanulok szakvéleményeit (SNI, BTM), tantargyi felmentéseit,
egyeztet az osztalyban tanitd oktatokkal a mentességekrdl, a problémak kezelésérol.

e Megallapitja a tanulok veszélyeztetettségét és fokozottan figyelemmel kiséri azt.

e Kapcsolatot tart az iskolapszichologussal, a binmegeldzési tandcsaddval és az iskolai
védondvel, a szocialis munkassal, az iskoladrrel, az osztalyaban oktatdkkal.

o Részt vesz ¢s tdjékoztatast ad az osztalyarol sz616 mikroértekezleten.

e Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az eldttiik allo iskolai programokrol, motivéalja dket
az aktiv részvételre. Lehetdségekhez mérten osztalykirandulasokat szervez.

o Kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében, segiti az iskolai
didkonkormanyzat miikddését.

e Részt vesz az iskolai programok, iinnepségek -el0készitésében, szervezésében,
lebonyolitasaban.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére.

e Folyamatosan ¢l a dicséretek illetve elmarasztalasok lehetdségével.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

e F¢lévente beszamolot ir az osztalyarol.

¢ Gondoskodik a didkok adatainak folyamatos frissitésérdl a Krétaban.

III.6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

I11.6.1. A sajatos nevelési igényi tanulok integralt oktatasa

Sajatos nevelési igénytli vagy fogyatékkal €16 személynek mindsiil az a tanulo, illetve az a
képzésben részt vevd személy, aki az Nkt. szerinti szakértéi bizottsdg vagy a rehabilitacios
hatosdg szakvéleménye alapjan mozgéasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartas-szabalyozasi zavarral) kiizd.

A beiratkozasnal az iskola gondosan tanulményozza a tanulorol kapott szakértdi
véleményt. Amennyiben problémara utald jelet taldlnak, - diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia,
ezekre utald jelek, magatartaszavar, beszédhiba, hyperaktivitds, figyelemzavar vagy egyéb
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részképességzavar - a szakvéleményt meg kell ismerni a gyermekkel foglalkozé oktatoknak. A
gyermekkel foglalkoz6 pszichologus/gyogypedagdgus sokat segithet a probléma eredményes
megkozelitésében, az oktatd kérje ki véleményiiket. Az osztalyfdndknek, tanaroknak ismerni
kell a probléma torvényi hatterét, a sajatos nevelési igényl tanulora vonatkozé javaslatot
tehetnek az iskolavezetés szdmara a tanuld kiilonbdzd szintii €s fokozatli mentesitésére. A 2011.
évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo torvény 4.§ 25. pontja valamint 47. §-a, a
20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol szold torvény 64.§-78.§-a és a 32/2012. (X.8.)
EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek dvodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényll tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve részletesen szabalyozza, melyek az iskola
feladatai az e korbe esd tanuldkkal. Iskolankban csak azokat a tanuldkat tudjuk beintegralni,
akivel neveldink szorosan egyiittmiitkddnek, tanitasi 6rakon a szakembertdl kapott utasitdsokat
betartjak és betartatjak. Az osztalyfonokok és szaktanarok feladata az SNI tanulo beintegralasa,
tarsakkal torténd elfogadtatds. Sziilokkel, csaladdal rendszeres kapcsolattartds, problémak
koz6s megbeszélése, gondok megoldéasa. Sikerkritériumnak a tanulok beilleszkedését, a tobbi
tanuldval valo egyiitt haladasat tekintjiik.

Iskolankban a sajatos nevelési igénytli tanulok integralt oktatdsban, nevelésben részesiilnek.
Szdmukra habilitacios és rehabilitacios foglalkozasokat biztositunk a szakértdi véleményekben
leirtak szerint. A foglalkozasokat gyogypedagogus vezeti.

Célunk:
e atanulok képességeinek megfeleld szakmai képzés biztositésa,
e a szikségleteikhez igazitott terdpia (munka-, foglalkoztatisi és gyogypedagdgiai
habilitacio, rehabilitacio;),
e autonom életvitelre felkészitd szocidlis segitségnyujtas,
e a munkdaba allas, a foglalkoztatas segitése.

Célunk, hogy a fiatalok képesek legyenek:
e a munkahelyi kdvetelmények teljesitésére,
e a munkahelyi szokasok elfogadésara,
e ¢s tudjanak alkalmazkodni az elvart magatartasformakhoz.

Oktatasi céljaink:

A nevelési célkitiizéseinkkel 6sszhangban:

e az adaptalt tantervek kdvetelményeinek, érvényesitése a tanitas-tanulds folyamataban,

e a tanulok gondolkodasi, problémamegoldd képességének ¢€s kommunikacids
készségének folyamatos fejlesztése,

e atechnikai fejlédése, a digitalis kompetencia

e atudasbeli kiillonbségek kiegyenlitése, felzarkoztatds, a tehetségek gondozéasa

e fogyatékossagbol eredd szomatikus és pszichés hatranyok csokkentése, szocialis érés
segitése

Kiemelt feladatok:

o A fejlesztés tervezése tandrai és habilitacids, rehabilitacios foglalkozasok keretében,
specialis pedagogiai segitségnyujtassal, egyéni sziikségletek figyelembevételével.
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o A sériilt tanuld megfigyelése, fejlesztésének, lehetdségeinek, korlatainak értelmezése a
szakért6i vélemény alapjan a gydgypedagogus iranyitasaval.

e Egyiittmiikddés szakemberekkel.

e A gyogypedagogiai nevelés szdmara biztositott szakanyagok, tankonyvek, taneszkdzok
beszerzése, felhasznalasuk, beemelésiik titemezése.

e Az eredményes differencidlas, oktatas érdekében a tanulok erdsségeinek és korlatainak
figyelembevételével egyénre szabott modszerek, technikdk, eljarasok, tevékenységi
formak alkalmazésa.

o A szakértdi vélemény javaslatait figyelembe vevd tanuldsszervezés, méltanyos
értékelés. A szdmonkérési, értékelési — indokolt esetben, a szakvélemény alapjan - az
egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldli mentesités
lehetdségének biztositasa.

e Alternativak keresése a felmeriild problémak, helyzetek megoldasahoz.

o Egyiittmiikddés a tantestiileten beliil, egységes nevelési elvarasok alkalmazasa.

SNI tanuldék habilitacios, rehabilitacios ellatasa

A sajatos nevelési igényl tanulok kiilonleges gondozést igényelnek. Olyan tanitasi-tanulasi
folyamatot kell szdmukra biztositani, ami probléméjuk megoldasahoz segitséget nyujt (pl.:
eszk6zok, idOkeret, stb.) gy, hogy a tanuld egyéni sikereket érjen el. A fejlesztések
iranyvonalat a szakértéi véleményben foglaltak, valamint az év eleji diagnosztikus mérések,
megfigyelések tapasztalatai, eredményei adjak. Mind ezekkel parhuzamban a gyermekek
sajatos, egyéni képességeinek figyelembevétele torténik.

Az egészségligyl ¢és pedagodgiai céli habiliticios ¢€s rehabilitacios foglalkozasok
dokumentéldsa az egyéni fejlesztési tervben (EFT) torténik.

A habilitacio, rehabilitacio jelentésége az intézményiinkben

A pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulo habilitacioja, rehabilitacioja

A pszichés fejlddési zavarral kiizdd tanulok csoportjaba azok a tanulok tartoznak, akik az
iskolai teljesitmények és a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, képességek eltérd
fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott eldforduldsa miatt egyéni sajatossagaik
figyelembevételével fokozott pedagdgiai, pszichologiai megsegitést, gydgypedagogiai
segitséget igényelnek.

Tanulési és viselkedési problémajuk specifikus tanulasi zavarok:

o diszlexia,

o diszkalkulia,

e diszgrafia a motoros képességek fejlodési zavara, valamint ezek maradvanytiineteinek

fennallasa,

e hiperaktivités ¢és figyelemzavar,
Az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacio

Az egyéb pszichés fejlodési zavar kategoridba tartozo tanuld iskolai alulteljesités esetén
folyamatos gyogypedagogiai megsegitést igényel, mely komplex fejlesztést szolgalo
foglalkozasok formajaban, az egyéni képességekhez igazodd tevékenységrendszer keretében
végezhetd. Az egyéni fejlesztOmunka tervezése, a rehabilitacios terv kidolgozéasa tanulasban
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akadalyozottak pedagdgidja szakon/szakiranyon szakképzettséget szerzett gyogypedagogus,

pszichologus bevondsaval torténik és rehabilitacids célu drakeretben zajlik.

A tanulok fejlesztésében torekedni kell:

a tudatos, tervszerti, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara;
a komplex megkozelitésre és modszervalasztasra;
a fejodési dinamika nyomon kovetésére.

A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt jelentoségii:

a tananyag adaptélasa;

tanulasmodszertani elemek beemelése;

valtozatos tanuldsszervezési modok, differencidlt oktatasszervezés, projektmunka
biztositasa;

a tarsas beilleszkedés, a szocialis kompetenciak fejlédésének kiemelt tdmogatésa.

Az alapelvek megvaldsitasa érdekében feladat:

el6zetes tudas felmérése;
érdeklodés, motivacios bazis felmérése;
differencidlas megvaldsitasa.

Minden tanulasi teriilet (tantargy) esetében fontos:

a tantervi adaptacio;

az éppen sziikséges ¢€s elégséges modositas és tamogatias;

a tamogat6 pedagdgiai kdrnyezet;

differencialt rétegmunka;

segédeszkoz hasznalata, pl. laptop, szamologép, stb.

Onhatékonysag érzésének megtapasztaltatdsa, valamint az Onirdnyitds lehetéségének
biztositasa;

a tanuldsi stratégia kialakitdsa mellett az egyéni tanulasi stilus megismerése,
figyelembevétele

kulcskompetencidk kiemelt fejlesztése.

Olvasasi zavar (diszlexia)

Az olvasasi zavar (diszlexia) esetében kiemelt feladat az osztalyfoknak megfeleld érto

olvasas készségének kialakitasaval az olvasova valas eldsegitése.

Fo célkitiizések:

olvasés fluencidjanak/gordiilékenységének elosegitése;

szovegértési stratégiak kialakitdsa;

verbalis emlékezet, munkaemlékezet fejlesztése,

a kompenzal6 technikék alkalmazasa valamennyi tantargy tanulasa soran;

az ¢l6 idegen nyelv oktatédsa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel;

a tanulas segitése a szovegek auditiv tolmacsolasaval, a tanulas tdmogatésa pl. képekkel,
gondolattérképpel, nyomtatott dravazlatokkal, bemutatok rendelkezésre bocsatasaval;
az olvasasi kedv felébresztése, a motivaciod erdsitése.
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Iraskép zavara (diszgrafia)

Az fraskép (irasbeli kifejezés) zavara (diszgrafia) esetében kiemelt feladat az osztalyfoknak
megfeleld iraskészség kialakitdsa, annak eldsegitése, hogy a tanuld képes legyen hasznalni az
irott nyelvet (akar folyoiras, akar nyomtatott irds, akar gépirds verziokban) a kommunikacio,
ismeretszerzes, tudasgyarapitas és tarsas kapcsolatok 1étesitésének céljara.

A célzott képességfejlesztés kiemelt teriiletei:
e eszkdz (ceruza, ceruzafogo) helyes hasznalata;
e avizuomotoros koordinacid/szem-kézmozgas dsszerendezettségének fejlesztése;
e avégrehajtdo miikodés fejlesztése, kiillonds tekintettel a motoros output optimalizalaséra.

Helyesiras zavara (diszortografia)

A helyesiras zavara (diszortografia) esetében kiemelt feladat az irott nyelv
ortografidjanak/helyesirdsanak tudatositdsa, lehetdség szerint gordiilékeny iraskészség elérése,
az onellendrzés kiillonbozé moddjainak készségszintii elsajatittatasa.

Fo célkitizések:

e aspontan és tollbamondas utdni iras szinvonalanak javitdsa;

e a f0 helyesirasi szabalyok begyakoroltatdsa, analogias stratégiahasznalat kialakitdsa;

e beszédpercepcid fejlesztése;

e verbalis emlékezet, munkaemlékezet fejlesztése;

e Onmonitorozas, Onellendrzés rogzitése.

Szamolasi zavar (diszkalkulia)

A szamolasi zavar (diszkalkulia) esetén kiemelt feladat, hogy a tanuld az osztalyfokéanak
megfeleld6 matematikai készséggel rendelkezzen, képes legyen a matematikai kompetencia
megszerzeésére, a matematikai miiveletek haszndlatara, az ismeretszerzés, a tudasgyarapités és
a hétkoznapi gyakorlat szinterein.

Fo célkitiizések:

o ¢érdeklodés felkeltése, megerdsitése;

e matematikai torvények és szabalyok készségszintli ismerete és alkalmazésa;

e a matematikai relaciok nyelvi megalapozésa, a matematika-nyelv tudatositésa;

e segitd, kompenzald eszkdzok hasznalatanak lehetdvé tétele;

e a matematikai gondolkodas és érvelés (kérdésfeltevések, szobeli kifejezés, érvelés,
divergens, ill. konvergens gondolkod4s, problémamegoldd  gondolkodas,
problémamodellezés, algoritmikus gondolkodas) fejlesztése;

e adiszkalkulia reedukécio6 specialis terapias programjainak felhasznalasa.

A célzott képességfejlesztés kiemelt teriiletei:

e afigyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a nyelvhasznalat 6sszehangolt fejlesztése;
e a mindennapi élethelyzetek problémamegoldasanak segitése, fejlesztése;

e a vizudlis-téri képességrendszer fejlesztése;

e az Onértékelés fejlesztése, sikerélmény biztositasa.

Figyelemhianyos/hiperaktivitas zavar
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A figyelemhianyos/hiperaktivitas zavar (ADHD) esetén kiemelt feladat, hogy a tanulé a
figyelmi, aktivitasi és impulzivitasi nehézségei ellenére elsajatitsa az osztalyfokdnak megfeleld
ismereteket és kompetencidkat minden tantargy esetében. Cél, hogy az ismeretszerzés és -
alkalmazas, a tudasgyarapitas és képességfejlodés osztalytermi és hétkdznapi szintereken is

megvalosuljon.

Fo célkitiizések:

a figyelem- és viselkedésszabalyozas egyensulydnak megteremtése személyre szabott
tamogatassal;

team munka keretében gyogypedagdgiai, pszichologiai, szakorvosi egyiittmiikdés;

az Onszervezési képesség, az onkontroll fejlesztése;

feladatok iddi struktirajanak megtervezése €s kivitelezése;

fokozott egyéni bandsmaod,;

az Onszervezési képesség, az onkontroll fejlesztése;

onbecsiilés és pozitiv énkép kialakitasa;

szocialis készségek fejlesztése, beilleszkedés eldsegitése;

dicséret, jutalom, motivalas, sikerélmény biztositésa.

A célzott képességfejlesztés kiemelt teriiletei:

Onszabalyozas fejlesztése;

a tarsas szabalyok, a mindennapi egyiittéléshez sziikséges normak kialakitdsa és
betartatasa;

a mindennapi egyiittéléshez sziikséges szocialis/tarsas készségek kialakitasa,
fejlesztése;

a figyelmi miikodés és a kontrollalt viselkedés kialakitasanak tdmogatésa;
koncentraci6 fejlesztése;

utasitaskovetés gyakorlasa, fejlesztése;

a tlirelem, késleltetés és gatlas képességének fejlesztése.

Magatartasszabalyozasi zavar

A magatartasszabalyozasi zavar esetében kiemelt feladat a kozdsségi szabalyokhoz
alkalmazkodd, szervezett viselkedés kialakitasa, a sz&élsdséges megnyilvanulasok leépitése, az
onkontroll, az érzelmi egyensuly megteremtése.

Fo célkitiizések:

az Onszabalyozas fejlodésének tdmogatasa pedagdgiai eszkdzokkel;
tarsas készségek, kapcsolatok fejlesztése;

diih- és agressziokezelés fejlesztése;

érzelemfelismerés és érzelemkifejezés fejlesztése;

kommunikéci6 fejlesztése;

konfliktuskezelési képesség, problémamegoldas fejlesztése;
megkiizdési képesség fejlesztése;

figyelmi mtikddés fejlesztése.
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A Nat alkalmazasa az egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanulok nevelése-oktatasa
soran

Az egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdé tanulok nevelése-oktatdsa soran a Nat-ban
meghatarozott fejlesztési feladatok és tartalmak megvaldsitasa altaldban lehetséges. A Nat-ban
leirt fejlesztési feladatok az irdnyaddk, de a kompetenciateriiletek, tanuldsi teriiletek és
tudastartalmak (azok fejlodési Gitjai, modjai és kialakulasuk id6tartama) modosulhatnak.

I11.6.2. Az autizmus spektrumzavarral kiizdo tanulo

Az autizmus spektrumzavarok az idegrendszer igen korai, nagy valdszinliséggel
velesziiletett artalmanak, illetve a genetikai, egyéb bioldgiai és kdrnyezeti tényezdk egyiittes
hatdsdnak kovetkezményei. Az autizmus spektrumzavarok lényege a tarsas viselkedés, a
kommunikécios €s a rugalmas viselkedésszervezés mindségi karosodasa, amely jellegzetes
viselkedési tiinetekben nyilvanul meg.

Az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacio

Az egészségligyi és pedagogiai célu habilitacié és rehabilitacio céljai és feladatai az iskolai
nevelés minden szakaszaban folyamatosan jelen vannak. Elsésorban egyéni, kisebb részben
kiscsoportos formédban valosithatok meg. Az autizmusspecifikus modszerek és eszkdzok
alkalmazasa mellett kiemelt feladat a kognitiv viselkedésterapia, intenziv gydgypedagogiai
fejlesztés. Tartalmilag a hianyz6 készségek, a masodlagos fejlddési elmaradas, a masodlagos
viselkedésproblémak és tiinetek specidlis modszerekkel vald habilitacids és rehabilitacios célu
kezelését soroljuk ide, a kovetkezd teriileteken:

¢ clemi szocidlis-kommunikécios készségek;

o viselkedésproblémak (dithrohamok, auto- és heteroagresszio, sztereotip viselkedések
stb.);

o figyelem, emlékezet, problémamegold6 gondolkodas, énkép, Onismeret;

e szocidlis tapasztalatszerzés, tarsas kapcsolatok forméinak kialakitasa;

e iskolaban, munkahelyen munkavallaloként, illetve hivatalos helyen vald viselkedés
szabalyainak elsajatitasa.

A kozépfoku képzés kiemelt céljai és nevelési-oktatasi feladatai:

e Prioritast élvez a fiatalok pdlyavalasztasanak eldkészitése, tdmogatasa, a felndttkori
onallosag és autondomia megalapozasa.
e A specialis érdeklédési kor megfeleld tdmogatas, a kés6bbi munkavallalas érdekében.
o Onismeret és énkép fejlesztése annak érdekében, hogy a tanuld tisztaban legyen
erdsségeivel és nehézségeivel, a késdbbi palyavalasztds szempontjabol.
Az autizmus spektrumzavarral kiizdo tanulok nevelésének-oktatasanak alapelvei, az

aktiv tanulas tamogatasa:

e Az autizmusspecifikus nevelés-oktatas alapja a tanuld egyéni sziikségleteinek
megértése, figyelembevétele.
e A csaladdal valo folyamatos egylittmiikddés.
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e A tanuld teljesitményének, erdfeszitésének értékelése, a rendszeres pozitiv
visszajelzések biztositasa.

o Az egyéni képességek, fejlettség szintjén elérhetd legjobb felndttkori életmindség, a
szocialis adaptacio és onallosag feltételeinek megteremtése.

e A tanul6 tulterheltségének elkeriilése.

e Az iskolai és a mindennapi gyakorlati életre felkészitd tananyag specialis modszerek
segitségével torténd elsajatitasa.

e A jellegzetes gondolkodasi nehézségek, rugalmatlansag miatt — a tovabblépés elott —
kiilon kiemelt fejlesztési feladat az elsajatitott ismeretek alkalmazasanak,
altalanositasanak tanitasa, az ismeretek folyamatos hasznalata a fenntartés biztositasara,
valamint a valtozatos problémamegoldasi modszerek tanitésa.

A Nat alkalmazasa az autizmus spektrumzavarral kiizdo tanuldok nevelése-oktatasa soran

Az autizmus spektrumzavarral kiizdd tanuldk csoportja rendkiviil valtozatos, de a kdzponti
sériilés azonos jellege miatt meghatarozhatok kozos sziikségletek és egységes modszertani
javaslatok. Esetiikben szamolni kell azzal, hogy a Nat kulcskompetenciaihoz rendelt tudasok
elsajatitdsahoz hosszabb id6tartamot sziikséges biztositani, a szocialis megértést kivand
attitidok, képességek fejlodését pedig kognitiv stratégidkkal kell tdimogatni.

A Nat nevelési céljai, tanulasi teriiletei esetiikben is alkalmazhatok, a sériilés tipusanak
megfeleld adaptacioval. A Nat szakaszaihoz rendelt tanuldsi célok elérésére sziikség esetén
hosszabb idOtartamot kell biztositani, A tobblettartalmakat, mint az Onismeretet, tarsas
viselkedést, a spontdn, funkcionalis kommunikéciot, egészségnevelést és munkakészségeket
specidlis rehabilitacios tantargyként javasolt tanitani.

I11.6.3. A tanulasban akadalyozott tanulo

A tanulasban akadalyozott tanulok gyogypedagdgiai értelemben az idegrendszer biologiai
¢s/vagy genetikai okokra visszavezethetd gyengébb funkcidoképessége, illetve a tartdsan
kedvezdtlen kornyezeti hatdsok miatt a neurologiai érés lelassulasa folytan tartds, atfogd
tanulasi problémakat mutatnak.

Az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacio

Az egészségligyi és pedagogiai céli habilitacids és rehabilitdcids foglalkozas segit a
tananyag ¢s a fejlesztési kovetelmények differencidlasaban, a képességeket fejlesztd eljarasok
¢s feladatok 0sszehangolasaban, az egyéni tanulasi technika kialakitdsdban, a haladasi tempo
¢és a motivacid egyéni biztositasaban.
Kiemelt feladat:

o Sériilésekbdl eredd szomatikus és pszichés hatranyok csokkentése, szocialis érés
segitése.

o A fejlesztéshez sziikséges eszkozok, mddszerek meghatdrozasat, egyéni fejlesztési
program kidolgozasat eldsegitd eszkdzok biztositasa.
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Egyéni képességekhez, specidlis nevelési sziikséglethez igazodo kiilonbozd terapidk
(orientacios képességek fejlesztés, verbalis €s nonverbalis kommunikacios technikak,
logopédiai modszerek, pszichoszomatikus fejlesztés stb.) alkalmazésa.
Foglalkoztatas-elokészités, munkajogi ismeretek elsajatitasa.

A harmadik nevelési-oktatasi szakasz (9—12. évfolyam) feladatai:

ismeretek megerdsitése, szintetizalasa;
tudaselemek rendszerbe illesztése, alkalmazasa;
palyaorientécio;

onallo életvezetési technikdk tudatos gyakorlasa;
szocialis képességek fejlesztése;

nyelvi kommunikéci6 fejlesztése.

A tanulasi teriiletek Kiemelt feladatai:

A szovegosszefliggések meglattatasa, a szovegértés fejlesztése.

Az iras miiveleteinek gyakorldsa: masolas, tollbamondas, emlékezetbdl irds fokozatai,
torekvés az eszkdzszintli hasznalatra.

Szévegalkotas szoban, majd irasban.

A helyesirasi szokasok megerdsitése.

A kommunikacios képességek fejlesztése.

Az 6nall6 tanulas képességének fejlesztése.

Kritikai gondolkodas fejlesztése.

Az egylittmiikddésen alapuld tanulas fejlesztése kooperativ technikak alkalmazasaval.
Onismeret, 6nértékelés, tarsas kapcsolatok, a pozitiv alkalmazkodoképesség, a
kapcsolatteremtd és egylittmiikodési képesség fejlesztése.

Az dnkifejezés elsegitése, a szorongas oldasa.

Az ismeretszerzési, a tanuldsi képességek fejlesztése.

A figyelemkoncentracio, a tartds figyelem és az emlékezet fejlesztése.

A tantargy iranti tanulasi kedv folyamatos szinten tartdsa.

Szocidlis képességek fejlesztése.

A Nat alkalmazasa a tanulasban akadalyozott tanulok nevelése-oktatasa soran

A tanuldsban akadalyozott tanulok esetében a nevelési és tanulasi célok megegyeznek a
Nat-ban leirtakkal, de azok mélysége, kialakithatosaguk iddigénye, modja az egyéni
sajatossagokhoz igazoddan modosul.

I11.6.4. Ertelmi fogyatékos tanulék habilitaciéja, rehabilitacioja

Intézménylinkben enyhe értelmi fogyatékos tanulokat oktatunk integraltan.

Feladatok:

Fogyatékossagbol eredd szomatikus €s pszichés hatranyok csokkentése, szocidlis érés
segitése.
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o A fejlesztéshez sziikséges eszkdzok, modszerek meghatdrozasat, egyéni fejlesztési
program kidolgozasat eldsegitd eszkdzok biztositasa.

o Egyéni képességekhez, specidlis nevelési sziikséglethez igazodd kiilonbozd terdpiak
(orientacios képességek fejlesztés, verbalis €s nonverbalis kommunikacios technikak,
logopédiai moédszerek, pszichoszomatikus fejlesztés stb.) alkalmazésa.

e Foglalkoztatas-elokészités, munkajogi ismeretek elsajatitasa.

Habilitacios, rehabilitacios foglalkozasok formaja

e Csoportos ¢s sziikség szerint egyéni foglalkozasok keretében.

o Iskolai orarenddel egyeztetve, illetve a tanitasi drakeretbe beillesztve.

e Minden tanuld szdmara sériilésének megfelelden megallapitottuk a heti rehabilitacios
ordk szamat. A habilitacios, rehabilitacios ordk iskolai idében folynak, igazodva a
tanulok orarendjéhez, napirendjéhez.

e A habilitacios, rehabilitacidés foglalkozdsok a tanitasi idére esnek. Minden fiatal a
sériiléstipusanak eldirt heti kotelezd 6raszdm aranyéaban vesz részt rajtuk kotelezéen.

A foglalkozasok létrejottét segito személyek:

o Gyobgypedagogus,

e Pszichologus,

o Fejlesztépedagodgus,

e cgyiittnevelést segitd pedagogusok.

Alkalmazott modszerek

e Allapot felmérés.

e Egyénre szabott habilitacids, rehabilitacios terv készitése az érintett szakemberekkel
kozosen.

e Rendszeres és sziikség szerinti esetmegbeszélések.

o Sziikség szerinti modositasok év kdzben is.

I11.6.5. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség (BTM)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulonak mindsiil az a kiilonleges
banasmodot igényld tanuld, aki az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartas-szabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozdsségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igényll vagy fogyatékkal €16 személynek.

Az oktato észleli ezeket, szeretne segiteni, de a tdimogatas formajat, az okokat nem mindig
konnyti megtalalni. Ekkor kérheti a Nevelési Tanacsad6 szakembereinek a véleményét.

Az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakértdi véleményére tekintettel a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi rendellenességgel kiizdd tanuldk szamara fejleszté pedagdgiai ellatast
biztositunk a tanul6 egyéni adottsdgaihoz igazodva. A fejlesztés egyéni fejlesztési terv alapjan
torténik.
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A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggd pedagdgiai tevékenységek céljai:

a tolerancia mentalitasanak és a tisztelet érzésének kialakitasa a tanuloban,

a szocializaci6 folyamatainak erdsitése,

a mindenki szdmara fejleszt egylittmiikodés kialakitdsa a tanulok kozott, valamint a
tanulok és a pedagdgusok kozott,

a kommunikacios stilus javitéasa.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggd pedagogia eszkozei, modszerei:

a tanulokkal a megel6z6 idészakban foglalkoz6 szakemberek és a sziilok véleményének
kikérése,

a tanulok csaladi hatterének, személyiségjegyeinek megismerésével a magatartasi
nehézségek okainak feltarasa,

helyes magatartasformak megismertetése és gyakoroltatésa,

¢épitd kortarskapcsolatok kialakitasa, megerdsitése,

folyamatos ¢és valtozatos motivalas konstruktiv, hasznos tevékenységekre, pozitiv
megnyilvanulasokra, ezek jutalmazasa, megerdsitése,

érzelem, értelem és cselekvés Osszefiiggésének tudatositasa,

segit6  beszélgetések  (iskolapszicholdgussal,  mentalhigiénés  szakemberrel,
pedagdgusokkal),

a sziilok egylittmiikddését kérve az iskolai pszichologus és a mentdlhigiénikus
segitségének igénybe vétele,

a tanulok problémadinak ismertetése, a helyes, kozosen alkalmazando és kovetkezetes
pedagbgia kialakitdsa nevelési értekezleteken, csoport megbeszéléseken szakemberek
bevonasaval, tanacsaik kikérésével.

A fejlesztésben részt vevo szakemberek:

fejlesztopedagogus,
egylittnevelést segitd oktatok.

A beilleszkedési, magatartasi zavarok elkeriiléséhez az erkdlcsi-emocionalis érettséget kell
kialakitanunk didkjainkban. F6 pedagégiai feladataink ennek érdekében minden oktatéra
vonatkozoan az alabbiak:

Az onfegyelem, Onkontroll képességének kialakitdsa a didkokban, amely szamos
készségbOl tevodik Ossze (pl. fesziiltség- és frusztraciotliird készség, az érzelem
megnyilvanulasok akaratlagos szabéalyozasa stb.)

A szeretet adasanak ¢és elfogaddsanak képességének kialakitasa, amely sziil6-gyermek
viszonyban keletkezik, de az oktatd-didk viszonyban és a partnerkapcsolatokban is igen
fontos.

A realis elvéarasok kialakitdsa tanuldoinkban Onmagukkal és masokkal szemben,
rugalmassag, megértés az emberi gyengeségek irant.

Fejlett beleéld, egyiittérzd készség (empatia) kialakitdsa, vagyis mdasok érzelmi
allapotanak megértése, ami nagy érzelmi gazdagsagot és fogékonysagot feltételez, és
kiilonosen a hatékony neveldmunkahoz nélkiilozhetetlen.
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A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulokkal kapcsolatos feladatok

9. osztidlyokban év elején tantargyi felmérésekkel és az oktatdk jelzései alapjan
feltérképezziik a gyengébb képességli és/vagy hidnyos alapképzettségli tanulokat. Akik
felzarkoztatasra szorulnak, azoknak mentoralast biztositunk. A hatranyos helyzetli tanuloknak
pedig a torvényben leirtak szerint kotelezd képességkibontakoztatd foglalkozasokon részt
vennilik. Tanulasi kudarcnak tekintjiik, ha a tanulonak egyaltalan nincs sikerélménye, atlagon
aluli a tantargyi teljesitménye. Célunk, hogy a tanulasi kudarcot minimalisra csékkentsiik,
megeldzziik.

A kudarc okai lehetnek:

e magatartési zavarok,

e tulzott elvarasok,

e negativ értékelés,

e atlagon aluli alapkompetencia szint,

e szocidlis hatranyok,

o ¢letkori sajatossagokbol adddod problémak.

A tanulasi kudarc gyakori oka, ha az értékelés negativan motival, csak a hianyossagokat,
hibakat tarja fel. A tanulok teljesitményének pozitiv vonasait kell hangsulyozni, olyan tanuldsi
modszereket kell bemutatni, amelyekkel még jobban el lehet a tananyagot sajatitani. Ki kell
hasznalni a digitalizacio adta lehetéségeket. Az egyik leghatékonyabb mddszere a tanuldsi
kudarc elkeriilésének a differencidlt tanuldéi munkaltatas:

Eszkozei:

e differencialt feladatok,

e ecgyéni haladasi tempd biztositasa,

e egyéni motivalas,

e ameglévd képességekre tdmaszkodas,
e tanulds mddszertani segitség.

e tanuloparok szervezése.

Az atlagosnal nagyobb figyelmet kell forditani e tanuldék tanulményi eldmenetelének
figyelemmel kisérésére. Iddszakosan felmérésekkel ellendrizni kell a modszerek
hatékonysagat, s sziikség esetén modositani azokon.

A kudarcok okainak csokkentésének érdekében ezekkel a didkokkal — egyéni konzultaciok
keretében- kiilon foglalkozik konzultaciok keretében az iskolapszichologus, a szocidlis munkés
is.

I11.6.6. A veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos teendok

A veszélyeztetettség olyan — magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében
kialakult —allapot, amely a gyerek testi, értelmi vagy erkodlcsi fejlodését gatolja vagy
akadalyozza. Veszélyeztetett helyzetben vannak azok a tanulok, akiknek életébdl hianyzik a
védo-ovo csaladi légkor, esetleg egy pozitiv tulajdonsdgokkal bird felndtt, akiket egészségligyi
vagy pszichés karosodasok értek vagy karos kornyezeti hatdsok befolyasolnak. A tarsadalom
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alapja a csalad. Napjainkban a csalddok jelentds része valsagban van. A sziilok életmddja, a

csalddok anyagi forrasai, a felfokozott életritmus (az erdn feliili vallalas, a kevés szabadidd), a
tanulokat a médidkon keresztiil éré megtévesztd informaciok, hatadsok sok tanuld személyiségét
nem a kivant mértékben befolydsoljak. Kiilondsen sériilékenyek a labilisabb idegzetii vagy
konnyebben befolyasolhato személyiségek.

Feladatok:

Az osztalyfonok felméri — az oktatdk segitségével, a sziilékkel vald talalkozas utan- ,
hogy kik a veszélyeztetettek az osztalyaban.(figyelembe veszi a didkok hidnyzasainak
mértékét, a tanulmanyi eldémenetelt, szocidlis helyzetet.)

egyeztetés az iskola ifjusagvédelmi felelosével,

sziikség esetén kapcsolatfelvétel a Gyermekjoléti és a Csaladsegitd Szolgalattal,
egyéni beszélgetések szervezése,

esetlegesen a szocialis munkas segitségének igénybevétele,

az osztalyban oktatok észrevételeinek Osszegylijtése

jelzérendszer mikodtetése,

kapcsolattartas a sziilokkel, neveldkkel, a didk gyamjaval, az iskolapszicholdgussal.

I11.6.7. A sajatos nevelési igényu tanulok, a fogyatékkal ¢l6 személyek és a

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok
engedményei a szakmai és az érettségi vizsgan

Szakmai vizsga:

A szakmai vizsga tekintetében a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel
kiizd6 tanuld és a sajatos nevelési igényli vagy fogyatékkal €10 személy részére az
akkreditalt vizsgakozpont az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakértdi véleményére
tekintettel az alabbi kedvezményeket biztositja.

Az  interaktiv  vizsgatevékenységen  beilleszkedési, tanuldsi,  magatartasi
rendellenességgel kiizdd tanuld és a sajatos nevelési igényll vagy fogyatékkal €16
személy szdmara lehetévé kell tenni a tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkoz
hasznalatat vagy segédszemély igénybevételét.

Az  akkreditalt vizsgakdzpont a hallaskarosodott vizsgdzd kérelmére a
vizsgatevékenység szoban torténd részének idejére — ha az indokolt — jelnyelvi
tolmacsot biztosit.

Ha azt a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség, a sajatos nevelési igény, illetve
a fogyatékossag jellege indokolja, a vizsgazo igazolt kérelme alapjan az akkreditélt
vizsgakozpont engedélyezheti:

- a vizsgdz6 mentesitését a vizsgatevékenység idegen nyelvi része vagy annak egy
tipusa, szintje alol, ha a vizsgazot a szakmai oktatas sordn is mentesitették az idegen
nyelv értékelése és mindsitése alol,

- az interaktiv vizsgatevékenység szoban torténd vizsgatevékenységgel vagy a
vizsgatevékenység szoban torténd részének interaktiv vizsgatevékenységgel torténd
felvaltasat,
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- az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott idénél hosszabb id6 alatt torténd
teljesitését azzal, hogy a projektfeladat esetén a hosszabbitds nem haladhatja meg a
projektfeladatra el6irt idotartam harminc szédzalékat, kivéve, ha a képzési és kimeneti
kovetelmények masként rendelkeznek.

Erettségi vizsga:

Az érettségi vizsgan ha a vizsgazot — az Nkt. 56. § (1) bekezdése vagy a szakképzésrol
sz616 2019. évi LXXX. torvény 60. § (2) bekezdése alapjan a kotelezd és a kotelezéen
valasztand6 érettségi vizsgatargynak megfeleld tantargybol kozépiskolaban —
mentesitették az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés, mindsités alol,
akkor az adott tantargy helyett a vizsgdzo egy masik, altala valasztott vizsgatargybol
tehet érettségi vizsgat. A vizsgdzo részére — a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan
— kérelmére engedélyezni kell az irdsbeli beszamold szobeli beszamoloval vagy a
szobeli beszamolo irasbeli beszamoloval torténd felvaltasat, és biztositani kell a
hosszabb felkésziilési idot.

Ha a vizsgdzo a szdbeli vizsgat irdsban teszi le, a vizsgatétel kihuzasa utan, kiilon
helyiségben, feliigyeld tanar mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére
kozépszintli vizsga esetén harminc percet, emelt szintli vizsga esetén negyven percet
kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazd vagy a vizsgdzd kérésére a kérdezd tanar
felolvassa.

Ha a vizsgéazonak a 6. § (7) bekezdése vagy az e rendelet 24. § (4) bekezdés b) pontja,
illetve 31. § (5) bekezdései alapjan engedélyezték, hogy az irasbeli vagy a gyakorlati
vizsgarész helyett szobeli vizsgat tegyen, €s a vizsga irasbeli vagy gyakorlati és szobeli
vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia és kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel
kifejtéséhez rendelkezésre allo iddt tételenként kell szadmitani. A vizsgdzo kérésére a
masodik tétel kihtizdsa eldtt legalabb tiz perc pihendiddt kell adni. A vizsgazé a
pihendidd alatt a vizsgatermet nem hagyhatja el. Amennyiben a vizsgazé a gyakorlati
vizsgarészt szobeli vizsgarésszel potolja, a torzslapjan, az érettségi bizonyitvanyaban,
tanusitvanyaban ezt a tényt — zaradék formajaban — fel kell tiintetni.

A 100/1997.(VI1.13.) Korm. rendelet 6. § (7) bekezdése szerint a vizsgazo kérelmére, az
igazgato engedélye alapjan

a) a 19. § (1) bekezdésben meghatarozott idot legfeljebb egy oraval (60 perc) meg
kell novelni,

b) lehetdvé kell tenni, hogy a szakértdi bizottsdg szakvéleményében eldirt, illetve az
iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt haszndlja,

c) engedélyezni kell, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli beszdmolot tegyen, vagy
a szobeli vizsgat irasban teljesitse,

d) atanuld a vizsgan mentesiilhet az értékelés egy vagy tobb része alol, amennyiben
a kozépiskolaban a megfeleld tantargybdl nem mentesitették az értékelés, mindsités
egésze alol.

e) a latasi fogyatékos, a mozgésszervi fogyatékos tanuld a nyomtatott nem

enciklopédikus szotar helyett a szotar digitalizalt, vildghalo-kapcsolattal nem
rendelkezd valtozatat is hasznalhatja.
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- f) mind a szobeli, mind az irasbeli vizsgan biztositani kell a fizikai vagy
kommunikécids segitséget nyujté segitd személy, illetve a jelnyelvi tolmécs
jelenlétét, azzal, hogy a segitd személy, a jelnyelvi tolmacs a vizsga értékelésének
alapjaul szolgalo tevékenységet a vizsgdzd helyett nem végezhet el.

IIL.7. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos tovabbi
pedagogiai tevékenységek

II1.7.1. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti és a veszélyeztetett
tanulok

Az iskolaba érkez6 tanulok ezen csoportjaba tartozé didkok kiszlirése a beiratkozaskor egy
kérdoiv kitoltésével kezdddik. Ezt kdvetden az osztalyfonokok felhivjak a sziilok figyelmét, ha
jogosultak a HH- &s vagy HHH- 4s kedvezmények igénybe vételére, s kérik, hogy keressék fel
a lakohelytik szerinti illetékes jegyz6t. Amennyiben mar rendelkezik a tanulo HH- s vagy
HHH- &s hatarozattal, akkor kérjiik, hogy hozzdk be az iskolaba, hiszen ez alapjan tudjuk a
tanulot bevonni barmilyen felzarkéztato programba. ( Utravald, GINOP stb)

A tovabbiakban az osztalyfonok feladata, hogy felhivja a sziild figyelmét a tdmogatasok
lehetéségére, illetve kérheti az iskolankban tevékenykedd gyogypedagogus és
iskolapszichologus segitségét. A probléma sulyossagat tekintve és mérlegelve az iskola kérheti
a Nevelési Tandcsadod, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat kozremiikodését a probléma gyors
tisztdzasa és megoldasa érdekében.

Szakember (iskolapszichologus) feladata ebben az esetben:

e Sziilokkel valdé konzultacido, mely magaban foglalja a sziikséges tandcsadést és
tajékoztatast, a gyermeket és annak problémajat illeten.
e Felhivja a sziilok figyelmét a kiilsé szakemberek igénybevételére.

Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok:

Téagabb értelemben a gyermek- és ifjusdgvédelem minden gyerekre kiterjed gondoskodas,
pedagdbgiai, szocialis, egészségligyi, jogi tennivalok 6sszessége, amelyek a gyerekek ¢és fiatalok
gondozasat, ellatasat, eltartasat, nevelését, érdekvédelmét hivatott biztositani.

Iskolankban kiemelt szerepet kap a gyermek- és ifjusdgvédelmivédelmi tevékenység,
melynek sikeres megvalositdsdhoz elengedhetetlen a gyermekvédelemben részt vevd
személyek és szervezetek szoros egyiittmiikodése, folyamatos kapcsolattartasa. E feladatot egy
gyermek- és ifjusagvédelmi felelds oktatd latja el, akik folyamatos visszajelzést kér az
osztdlyban tanit6 valamennyi oktatotél. Kiilondsen nagy figyelmet forditunk a
héatranyos/halmozottan hatranyos helyzetii, a veszélyeztetett, a felzarkdztatasra szoruld didkok
megsegitésére, valamint az esé¢lyegyenldség megteremtésére.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat végzo személyek:

e az intézmény igazgatoja, igazgatohelyettesek;
e aziskoldban dolgozo oktatok, kiemelten az osztalyfonokok;

A munkat segito személyek:

42



iskolaorvos,
iskolai védono,
szocialis munkas,
iskolapszichologus.

A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok:

tajékoztatas az iskolan kiviili gyermekvédelmi feladatokat ellato intézményekrdl és ezek
elérhetségiikrdl; — a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése;

a gyermek veszélyeztetettségének felismerése;

segitségnyujtés, a veszélyeztetettség megsziintetésében valo részvétel;

veszélyeztetett tanuloknal a csalddi kdrnyezet megismerése;

szlikség esetén a gyermekjoléti szolgalat értesitése. (jelzési kotelezettség);
részfeladatok ellatasa, esetmegbeszélésen valdo részvétel, ha ezt a gyermekjoléti
szolgalat kéri (egytittmiikodési kotelezettség);

anyagi problémak esetén a gyermekvédelmi tdmogatas megitélésének kezdeményezése;
tajékoztatas nyljtasa a tanulok részére szervezett szabadidds programokrol;
dokumentécios feladatok.

Egyéb tevékenységek:

szabadidds foglalkozdsok megszervezése €s vezetése prevencios céllal;
palyazati lehetdségek felkutatasa, palyazatok megirasa;
iilésen valo részvétel (a gyermekjoléti szolgédlatnal).

A munkavégzés modszerei és 1épései:

kapcsolatfelvétel (illetve a késdbbiekben kapcsolattartds) méas gyermekvédelmi
intézményekkel (Gyermekjoléti Szolgalat, Nevelési Tanacsadd, Csaladsegitd
szolgalatok stb.);

intézmények elérhetdségének kifliggesztése az aulaban és a tanari szobaban;

hatranyos helyzeti és veszélyeztetett gyerekek felmérése az osztalyfonokok
segitségével.

Folyamatos feladatok:

Prevencios tevékenység:

Osztalyfonoki orak keretében ismeretterjesztés

(drogprevencids, onismereti, felvildgosito stb. témakban)

Szabadidds programok altal (klubok, csoportok, képzések megszervezése/megtartasa);
bekapcsolddas helyi vagy orszdgos kampanyokba.

Mas intézmények altal szervezett kiallitdsokon, eldadasokon, rendezvényeken valo
részvétel.

Alkalmi feladatok:

palyazatok: palydzati lehetdségek felkutatdsa, a gyermekvédelemmel Osszefliggd
palyazati anyagok elkészitése;
fegyelmi targyalason valo részvétel.
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Anyagi segitség nyujtasa
Kozponti-onkormanyzati :

e kiegészitd csaladi potlek

e rendszeres gyermekvédelmi segély

e rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas
e esetenkénti, alkalmi juttatdsok

Iskolai egyéni tamogatas Alapitvanyi (palyazati rendszerben):

e kardcsonyi ajandék
e ballagési tAmogatas
e az osztalyok tobb napos kirdnduldsanak tdmogatéasa

Az egyéni tamogatas, a szocialis helyzetre vonatkozo informaciok kezelése csak a
személyiségjogok tiszteletben tartdsaval torténhet. Az eljaras modjat tapintatosan, személyre
szoloan, kozvetleniil az érintettel beszéljiikk meg.

A gyermek- és ifjisagvédelem része a szocialis hatranyok mérséklése, de ennél joval
szélesebb teriiletet olel fel. Az iskoldban azt a célt fogalmaztuk meg, hogy a testi és lelki
egészség mint érték jelenjen meg a tanulok szamara, ezért ennek megdvasa, ill. a prevencio az
egyik feladatunk. Az életkori jellemzdket €s a tarsadalmi jelenségeket figyelembe véve, kiemelt
szerepet kapnak:

e akaros szenvedélyek (dohanyzas, alkohol, drog)

e a serdiilékori mentalhigiénés problémak, és az 6ngyilkossag,
e anemi betegségek,

e az egészséges életmod (taplalkozas, sport).

A gyermek és ifjusagvédelem érdekében a kovetkezd szervezetekkel, személyekkel
miikodiink egyiitt:

e Gyermekjoléti Szolgalat

e Pedagodgiai Szakszolgalat (Nevelési Tanacsado)
e Polgarmesteri Hivatal

e Renddrkapitanysag

e iskolaorvos, védénok

e iskolapszichologus

Iskolapszichologus tevékenysége ennek kapcesan:

e aprobléma, valamint a csaladi, kornyezeti és szocialis hattér feltérképezése

o sziildkkel (a gyermek hivatalos gyamjaval) valdo kapcsolatfelvétel és azon tilmend
folyamatos kapcsolattartas, amennyiben sziikséges

e tanacsadas a sziilok, a pedagogusok illetve a tanulok szamara

e prevencio, célzott és specialis kezelés és fejlesztés

o személyiség- és kdzosségformalas

e gyermeki és tanuldi jogok érvényesitése, ezek védelme
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Eszkozok:

o Az osztalyfonoki 6rdkba beépitett prevencios programok segitségével, vagy a tanérakon
kiviili egyéni tanacsadasok révén megfeleld segitségben részesiilhetnek iskolankban
azok a didkok, akik ezt igénylik.

o Sziikségszeriien részt vehetnek célzott, specialis foglakozasokon és fejlesztéorakon.

o Megfigyelések és hivatalos draldtogatasok

o Sziikség esetén kérddiveket, teszteket és egyéb specialis eszkdzoket biztositva (a
szakember kompetencidjahoz mérten) a probléma mélyebb feltarasara toreksziink.

e Folyamatos kapcsolattartas az egyéb segitd szervezettekkel, hogy didkjaink a lehetd
legjobb torddést kapjak.

o Sziikség szerint csaladlatogatas

II1.7.2. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

Intézménylink alapvetd feladatanak tekinti, hogy a neveld és oktatd tevékenysége soran
figyelembe vegye a tanulok egyéni képességeit, fejlodésiik iitemét, szociokulturalis
helyzetiiket; elsegitse tehetségének kibontakozasat, a tovabbtanulasra és a vizsgakra valo
felkésziiléstiket.

A tehetségfejlesztés kihivas az oktatok szdmara. Nagy szakmai ¢és metodikai
felkésziiltséget igényel, hiszen csak jol kidolgozott, egyénre szabott, kovetkezetesen
alkalmazott médszerekkel lehet eredményt elérni.

A tehetség, a képesség kibontakozasat, a tanulok tovabbtanuldsat szolgaljak a valaszthato
tanodrai €s tanoran kiviili foglalkozasok, az emelt szintli érettségire valo felkészités is.

A szakiranyban tovabbtanulni szandékozok kiilon csoportjanak biztositjuk az emelt szintii
érettségi vizsgara, szakmai, kozismereti és egyéb versenyekre valo felkésziilést.

Tovéabba a tandrakon biztositjuk a képességek szerinti differencialt foglalkoztatasokat.
A tehetséggondozas fobb pedagdgiai feladatai:

e akreativitas fejlesztése

e a feladat iranti elkotelezettség eldsegitése,

e meg kell értetni, hogy sokat kell dolgozni a sikerérét,

e differencialt modszerek alkalmazasa,

e cgyéni tanulasi utak tdmogatasa,

e helyes onértékelés kialakitasa,

e aversenyhelyzetre valo felkészités, a szorongas oldésa,
e az esetleges kudarcok feldolgozasara valo felkészités.

A tehetséggondozas megvalosulasa

A tehetséggondozas , , - .
. A tehetség felmérése Erintettek kore
formaja
tehetséggondozo szakkorok | tanév elején az oktatok 9-13.évfolyam
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emelt szintii érettséei ¢ didkok jelentkezhetnek,
zintli ségire valod .
. 8 szaktanarok javaslatot | 11-12-13.évfolyam
felkészités
tehetnek
didkok jelentkezhetnek,
tanulmanyi versenyek szaktanarok javaslatot | 9-13.¢évfolyam
tehetnek
| didkok jelentkezhetnek,
sportversenyekre valo , ) ,
. szaktanarok javaslatot | 9-13.¢évfolyam
felkészités
tehetnek
miivészeti versenyek | didkok jelentkezhetnek,
szervezeése, a tanulok | szaktandrok javaslatot | 9-13.évfolyam
felkészitése tehetnek
. | didkok jelentkezhetnek
felkészités szakmai didko | JeTemRezietne ,
szaktanarok javaslatot | 9-13.évfolyam
versenyekre
tehetnek

Tanulmanyi és egyéb versenyeken valo részvétel

A tehetséggondozas fontos kiegészitdje és eredményességének mérdje, hogy jo képességi,
tehetséges tanuloink tanulméanyi versenyeken vegyenek részt. Hagyomanyosan az alabbi,
kiilonbozd szintli versenyekre nevezziik be didkjainkat.

Orszagos /regionalis versenyek

Orszdgos Szakmai Tanulmanyi Verseny | minden dgazatban
OSZTV
Egyéb orszagos versenyek e humadn teriilet,

e idegen nyelv,

e természettudomanyos tertilet,
e informatikai teriilet,

e sportversenyek,

e szakmai versenyek

Varosi versenyek

Miivészeti versenyek Human teriilet

e Honvédelmi versenyek,
e Fair Play Focikupa,
Sportversenyek e Atlétika versenyek,

e Erdemeld bajnoksag,

e Szondi Lovész Kupa

Diakjunialis
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osztalyfonokok és a didkonkormanyzat
szervezi a részvételt.

Iskolai versenyek

Iskolai versenyek , vetélkeddk e Szakmai versenyek (SZKTV)

e Nyelvi vetélkeddk
e Helyesirasi verseny
e Miivészeti versenyek

e Sportversenyek: Karacsonyi
Fekvenyomo Bajnoksag,
Farsangi Foci Kupa

A Szakma Kivaldo Tanuldja Versenyen induld didkokat az iskolai forduldé eredményei
alapjan valasztjuk ki. Az iskolai fordulon 60% felett teljesitd didkok juthatnak tovabb. A hazi
fordulo feladatait nem az osztalyban tanitd szaktanar allitja 6ssze és javitja ki.

II1.7.3. Tanéran kiviili tevékenységek

Az iskola a kotelezd és nem kotelezd orakereten kiviil tanoran kiviili tevékenységekre is
Osztonzi tanuldit.

Kimondottan a tehetségek érvényesiilését, a szaktantargyak népszertiisitését szolgaljak
az évente megrendezett tantargyi versenyek. A hdzi megmérettetéseken kiviil megyei
ill. orszagos tanulmanyi versenyeken is részt vesziink. A megyei, orszagos dontébe
jutott versenyzdink szamara felkészitd foglalkozasokat szerveziink.

Erdeklédés esetén kiilonbozé szakkoroket inditunk. (Pl nyelvvizsga felkészits, robotika
stb)

Toreksziink arra, hogy a tomegkommunikacié korszeri lehetdségeit megismerjék és
hasznaljak tanuloink.

A kulturdlis hagyomanyok megérzésére, mas kultirdk értékeinek megbecsiilésére
szolgalnak a kozos szinhdz- és muzeumlatogatasok. A szinhazlatogatdsok az egész
tanévet behalozzak, a darabok gyakran a tananyaghoz illeszkednek, s értékes segitséget
nyUjtanak az irodalmat tanitd szaktanar szdmara. A muzeumlatogatdsok
alkalomszertiek.

Hazank kiilonb6z6é tajainak megismerését szolgaljdk az évente megszervezett
osztalykirandulasok. Az osztalyfonokok és az oktatok az év soran egyéb, a tananyaghoz,
érdeklddési korhoz kapcsolodo akar tobbnapos kirdnduldst is szervezhetnek a sziilok
egyetértésével.

Az orszag nagyobb cégei telephelyeinek meglatogatdsa (pl. Mercedes- Benz
Kecskemét, Mapei, Vaci Cementgyar stb.)
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II1.8. Partneri kapcsolattartasi formak

A tanulo, a kiskoru torvényes képvisel6je, az oktatd és a szakképzd intézmény partnerei

kapcsolattartasanak formai

Az egyiittmiikodés megnyilvanulasi legfontosabb formai:

sziil6-oktato

oktat6- tanulo

oktatd-oktatd

szakember barmely érintettel.

I11.8.1. A kiskoru torvényes képviselgjével valo kapcsolattartas

Az egylittmiikodés a kozos problémdk megoldasara kell, hogy irdnyuljon, kiilonds
tekintettel azokra, amelyek a tanuld iskolai teljesitményére, magatartasara is kihatnak.

Ezen egyiittmiikodés

alapja a didkok irant érzett kozos nevelési feleldsség,

megvalosulési formdi: a kolcsonds tdmogatas és a koordinalt pedagogiai tevékenység,
feltétele: a kdlcsonds bizalom és tdjékoztatas, amely soran az oktatd a titoktartasi
kotelezettségének eleget tesz.

eredménye: a csalad és az iskolaegységes szemléletmodja a nevelési kérdésekben.

Az intézmény szakmai programjat nyilvanossagra hozzuk. A sziildket a megel6z6 tanév
végén tajékoztatjuk azokrol a tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrdl, taneszkozokrol,

ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kovetkezd félévben a neveld-oktatdé munkahoz

sziikség lesz. T4jékoztatjuk dket arrdl is, hogy az iskola milyen segitséget tud nyujtani a sziil61
kiadasok csokkentéséhez.

Az oktato részérdl elvarjuk, hogy:

felelosséget érezzen a tanitvanya irant,

probléma esetén vegye fel a kapcsolatot a sziilovel,

legyen egylittmiikodo,

személyisége nyitott legyen, bizalommal forduljon hozz4 a didk, és érezze a sziild, hogy
az oktato segitotars.

A sziil6 részErdl elvarjuk, hogy :

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo oktatokkal,

gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol,
ellenérizze gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi élet
magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

kisérje figyelemmel gyermeke tanulméanyi elémenetelét,

fogadja el az oktato segitségét, amely a gyermeke érdekét szolgalja,

kisérje figyelemmel gyermeke digitélis ellendrzgjét.

A sziilokkel valo kapcsolattartas formai:
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e Sziiloi értekezlet

Tanévenként két sziildi értekezlet dsszehivasara keriil sor, amely javasolt idépontjait az
¢ves munkatervben rogzitjilk. A Krétaban tizeniink az idépontrdl a sziiloknek.

e Fogadoora
A sziildi fogadoorakat a sziildi értekezletek eldtt tartjuk. Ennek idépontjait az éves
munkaterv tartalmazza. Elézetesen bejelentkezési lehetdséget biztositunk a Krétan keresztiil.

Amennyiben a sziilé, gondviseld fogaddoran kiviili idépontban is talalkozni szeretne gyermeke
oktatdjaval, telefonon vagy irdsban is egyeztetnie kell az érintett pedagdgussal.

A fogaddoran minden oktatdi testiileti tag, az 6raado oktato is, kdtelezden jelen vannak.
e Kiréta

Az érdemjegyeket, az aktudlis problémékat a tanar a digitalis naplon keresztiil tudatja a
sziilovel.

e Egyéb kommunikacios csatorna

A sziilok és a pedagogusok is igénybe vehetnek egyéb kommunikécios csatornat (pl.
telefon, email, stb.). Egyedi elbirdlas esetén csaladlatogatast.

Indokolt esetben az osztalyfonok, mentor a didk otthonaban keresi fel a tanuldt és a sziilot.
A sziil6i munkakozosség miikodtetése:

A sziil61 munkakozosség tagjait az osztalykozosségek altal valasztott és delegalt sziilok
kozossége alkotja, munkajukat az elndk irdnyitja, aki kapcsolatban all a sziil6i
munkako6zdsségtagjaival és az iskolaval .

e A sziildi munkakozosség a sziilok Ontevékeny szervezOdési formaja, amely
figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuloi jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét.

e Megallapitasairdl tdjékoztatja az oktatoi testiiletet és a fenntartot.

e A tanulok nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
igazgatotol, ezen ligyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet az
oktatoi testiilet értekezletein.

e A torvény altal eléirt véleményezési jogat gyakorolja az iskolai élet dontd
kérdéseiben.(Szkt 30.§(2))

o Képviseli a sziilok érdekeit.

o Iskolai rendezvények szervezését és lebonyolitdsat kezdeményezheti, és segiti.

A sziiloi haz és az iskola egyiittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetoségei:

o koz0s rendezvények szervezése a sziilok és pedagdgusok részvételével,
e alapitvany mitkodtetésében rejld lehetdségek keresése,
o sziilok elégedettségének vizsgalata kérddivvel.

I11.8.2. A tanulokkal valé kapcsolattartas formai

A sziildi és tanuloi tdjékoztatasaban kiemelt szerepe van iskolank internetes feliileteinek:
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Iskolai weblap, az iskola Facebook, Tik-tok oldala: a www.szondi-nmszc.hu
weboldalon az iskolai é¢lettel kapcsolatos informaciokat, tdjékoztatokat talalnak a
sziilok, didkok, érdeklddok. A kozosségi oldalakon pedig az iskolai programokrol,
eredményekrdl adunk tajékoztatast.

Elektronikus ellenorzo: A tanuloi elomenetellel, értékeléssel és mulasztasokkal
kapcsolatos legfontosabb kommunikacios feliiletiink a Kréta e-ellenérzékonyv. A
megfeleld azonositas utdn a tanulok és sziileik elérhetik az elektronikus naploban tarolt
tanuloi informdcidkat, osztalyzatokat, mulasztdsokat €s bejegyzéseket.

Elektronikus naplo: Az e-Kréta olyan szolgaltatasokat is biztosit, mint tanul6i/sziil6i
tizenetkiildés, a kiilonféle dokumentumok kiildése. Ezeket a csatornakat hasznéljuk a
tajékoztatésra.

Microsoft Teams: Komplex oktatast tdmogatd rendszer, melyen keresztiil minden
tanévben osztalycsoportokat hozunk Iétre ( évente aktualizalva ), melyen keresztiil
minden didk elérheti az oktatashoz sziikséges tananyagokat, segédanyagokat,
feladatokat. Digitalis oktatds sordn ezen a feliileten valosulnak meg a tanorak.
Didkonkormanyzat (DOK): A Dok munkajaban osztalyonként 1-2 f6 vesz részt az
osztalylétszam fliggvényében. A didk-kiildottgylilésen valasztjdk meg a Dok
vezetdségét. Kiilon SZMSZ szerint miikddnek. Egy patrondld segitségével vesznek
részt iskolai programok szervezésében; oOnalldan szervezik meg a Ddk-napot;
véleményeznek iskolai dokumentumokat. Evente egyszer Iskolagyiilésen vesznek részt,
ahol az iskola vezetdsége valaszol az daltaluk- az iskolai élettel kapcsolatos -
megfogalmazott kérdésekre.

I11.8.3. Az oktatok és az iskola kapcsolattartasi formai:

Az oktatoi testiilet tagjai véleményt nyilvanithatnak vagy javaslatot tehetnek az iskola
miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Ertekezletek:

- alakulo

- tanévnyito- tanévzard

- osztalyozd

- informacios

- félévi nevelési értekezlet

- munkakdzosségi

- egy osztalyban tanitok

- rendkiviili oktatoi értekezlet

Az alakul6 , a tanévnyit6 - tanévzaro , az osztalyozd, a félévi nevelési értekezlet idopontja
az éves munkatervben elére megtervezett. A munkakdzosségi, az egy osztalyban tanitok
értekezlete, az informacios és a rendkiviili értekezletek idopontja a heti munkatervben jelenik

meg.

Heti program:

Az aktualis hét programjat, aktudlis feladatokat a felelésok, az idOpont és a helyszin
megjelolésével minden oktaté emailben megkapja az el6z6 hét végén.
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e E-mail / Messenger csoportok:

Az oktatok kiilon levelezd csoportjaban értesiilnek versenyekrdl, palyazatokrol,
feladatokrol, informéciokrol. Az egyes munkakozosségek kiilon Messenger csoportokban
osztjak meg informaciodikat.

I11.8.4. Kapcsolat a kollégiumi nevelokkel

A kollégista tanuldk a tanév soran tobbet tartdzkodnak az iskoldban és a kollégiumban,
mint otthon. Ezért nagyon fontos az osztalyfonok és a kollégiumi csoportvezetd tanar
kapcsolatanak kiépitése, hogy a kollégiumban folyd nevelémunka tdmogassa az iskolai oktato-
neveld munkat. Célunk, hogy a kozos neveldmunka eredményeként javuljon a tanulok
neveltségi szintje és tanulmanyi eredménye. Ehhez iskoldnk a kovetkezd segitségnyujtasi
formakat kinalja:

e igény szerint rendszeres és folyamatos tdjékoztatds a tanuld eldmenetelérdl,
magatartasarol
o sziikség estén a kollégiumi neveldt meghivjuk a sziildi értekezletre.

I11.8.5. Kapcsolat egyéb partnerekkel

Iskolank életében fontos szerepet jatszanak a kiilsé partnerek. Kiilsé partnerek kozé
tartozik az intézményfenntartd szervezet, a kiilonféle szakmai és pedagdgiai szolgaltatok, az
oktatds allami szervezetei ( pl. Oktatasi Hivatal, POK, KLIK, Kormanyhivatal, Nemzeti
Munkatiigyi Hivatal, a megye 4ltalanos iskolai, a kozépiskolai,). Fontos partnereink a gazdasagi
¢let szereploi, cégek, egyéni vallalkozok, szakmai szervezetek (pl. Kereskedelmi és Ipar
Kamara), civil szervezetek, a rendérség.

Partner Elsédleges kapcsolattarto Kapcsolattartasi formak
Nograd Varmegyei | igazgato, személyes, irasos,
Szakképzési Centrum igazgatohelyettesek elektronikus, telefonos
igazgato, személyes irasos
Tagintézmények igazgatohelyettesek, 7 ’
. e o elektronikus, telefonos
munkak6zdsség-vezetok
Nograd Varmegyei | igazgato, személyes, irasos,
Fliggetlen Vizsgakozpont igazgatohelyettesek elektronikus, telefonos
Nograd Varmegyei | igazgato, személyes, irasos,
Kereskedelmi és Iparkamara | igazgatdhelyettesek elektronikus, telefonos
igazgato,
igazgatohelyettesek,
- fejlesztd dagogus, , .
Pedagogiai  Szakszolgalat, © ?SZ 0, pedagogus személyes, telefonos, irasos,
i ] pszichologus, )
Gyermekjoléti Szolgalat g . . | elektronikus
gyermekvédelmi felelds,
gyogypedagogus,
osztalyfonok
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Szakért6i és Rehabilitacids

igazgato,

személyes, telefonos, irasos,

) igazgatohelyettesek, )
Bizottsag & . & y’ elektronikus
gyogypedagogus
1gazgato, ,
Egészségiigyi szolgaltatok iga gatéhel ettesek személyes, telefonos,
észségiigyi szolgaltatd z ) .
& guey £ £az8 Y elektronikus, irasos
Nograd Véarmegyei (oazeats. ivazeatohelvettes személyes, telefonos,
. 4 ’ 4 . oy
Korményhivatal 8478 gaze Y elektronikus, irasos
) ) , . , személyes, irasos, telefonos,
Renddrkapitanysag igazgato, igazgatohelyettes Y

Viérosi Onkormanyzat

igazgato, igazgatohelyettes

személyes, irasos, telefonos,
elektronikus

Honvédelmi Sportkdzpont

igazgato, igazgatohelyettes,
testnevelés tanarok

személyes, irasos, telefonos,
elektronikus

Mikszath
Miivel6dési Kozpont

Kalman

igazgato,
igazgatohelyettesek

személye,  elektronikusan,

telefonon

Gazdasagi szerepldk, cégek,
vallalkozok

igazgato, igazgatohelyettes

személyes, irasos, telefonos,
elektronikus

Civil szervezetek

igazgato, igazgatohelyettes,

oktatok

személyes, irasos, telefonos,
elektronikus

II1.9. Tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A vizsgaszabdlyzat célja a tanulok tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének
szabalyozasa a 20/2012 (VII1.31.) EMMI rendelet ide vonatkoz6 paragrafusainak (64-72.§)
figyelembevételével. Vizsgaszabalyzatunkat e fenti és al2/2020. (I1.7.) Korm. rendelet alapjan
készitettiik. A fenti rendeletek paragrafusai érvényesek az intézményben megszervezett
tanulmanyok alatti vizsgakra. Ez a szabalyzat nem vonatkozik az érettségi és a szakmai vizsgara
. Az iskolaban tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag
eltti vizsga esetén a kormanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgdzd az eldre
meghatarozott iddponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

A tanulmanyok alatti vizsgat legaldbb hdromtagu vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A
vizsgabizottsag elndke felel a vizsga szakszerli €s jogszerli megtartasaért, ennek keretében:

e megvizsgalja, hogy a vizsgdzo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a

vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgdzni szandékozok kizdrasat vezeti a szdbeli vizsgakat és a
vizsgabizottsag értekezleteit,

e atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint aldirja a

vizsga iratait,

e a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el. A vizsga-

bizottsagi elnok feladatainak ellatdsaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.

Tanulmanyok alatti vizsgak fiiggetlen bizottsag elott
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A fiiggetlen vizsgabizottsag elott letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a kormanyhivatal
Szervezi.

A kormanyhivatal a szakmai elméleti és szakmai gyakorlati vizsgatantargyak esetén az
érintett szakkozépiskolai agazat vagy szakképesités — szakképzési torvényben
meghatarozott — orszagos szakképzési névjegyzéken szerepld szakértdjét kéri fel a
vizsgabizottsag tagjanak.

A tanuld — kiskoru tanuld esetén a sziildje — a félév vagy a tanitasi év utols6 napjat
megelézé harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatanak megéllapitasa céljabol
fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szdmot adni tudasardl. A bejelentésben meg kell
jelolni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni.

Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak,
amelyik az elsd félév, valamint a tanitasi év utolsé hetében szervezi meg a vizsgat.

A tanulé — kiskoru tanuld esetén a sziiléje — a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt
napon beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitovizsgara utasitottak,
akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon
beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.

Vizsgaformak:

szobeli vizsga
irasbeli vizsga
gyakorlati vizsga (digitalis kultara testnevelés, szakmai gyakorlat, szakmai mérések)

Az irasbeli vizsgak menete:

A vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a feliigyeld tanar ugy koteles
kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, és ne segithessék.

Az irasbeli vizsgdn csak a vizsgat szervezd iskola bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon lehet dolgozni.

A rajzokat ceruzaval, minden egy¢b irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni.

Az iréasbeli vizsga idGtartama a vizsgatargytol fligg, de 45 percnél nem lehet kevesebb.
Egy vizsganapon egy vizsgdz6 vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani.

A vizsgak kozott a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidot
kell biztositani.

A potlo vizsga — sziikség esetén ujabb pihendidd beiktatdsaval — harmadik vizsgaként
is megszervezheto.

Az iréasbeli befejezése utan a dolgozatokat a szaktanar és a kérdezd tandr kijavitja, a
hibakat, tévedéseket a vizsgdzo 4ltal hasznalt tintatdl jol megkiilonboztethetd szinii
tintdval megjeloli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megolddsokat. A
dolgozatok egy év mulva selejtezhetdk.

A szbbeli vizsga megkezdése eldtt a bizottsag tagjai az észrevételeiket és a javasolt
érdemjegyet ismertetik a vizsgabizottsag elnokével. Minden feladatot pontozni kell.

A vonatkozd jogszabaly alapjan a sziild kérelmére a) az irasbeli feladatok
megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo idot legfeljebb harminc perccel meg kell ndvelni,
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b) lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt
hasznalja, c) engedélyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen.

e Az iskola igazgatoja az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzOkonyveket alairja, és a
vizsgairatokhoz mellékeli. A jegyzOkdnyvet a bizottsdg tagjai alairasukkal hitelesitik.
A vizsgarol késziilt jegyzokonyvet 6t évig meg kell Orizni.

A szdbeli vizsgak rendje:

e Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd szobeli vizsga.

e A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartdozkodhat.

e A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely id6épontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

e A szobeli vizsgan a vizsgazo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és —
amennyiben sziikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt.

e Azegyes tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkdzokrol a vizsgaztatd tanar
gondoskodik.

e A vizsgateremben egyiddben legfeljebb hat vizsgdz6 tartézkodhat.

e A szbbeli vizsgén a vizsgdzd vizsgatantargyanként huz tételt. Egy-egy tétel a tanult
témakdrok mindegyikébdl tartalmazzon kérdést.

o A kérdések pontszamait a tétellapon fel kell tiintetni.

o A tételek szdma a vizsgazok szamanal harommal legyen tobb.

e Minden vizsgazonak vizsgatargyanként legalabb harminc perc gondolkodasi id6t kell
biztositani a felkésziilésre (kivétel az elérehozott érettségi miatti idegen nyelvi
osztalyozdvizsga ).

o A felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad eldadasban
kell elmondania.

e Egy-egy vizsgatargybodl a feleltetés iddtartama tizenot percnél nem lehet tobb. Ha a
vizsgdzd a huzott tétel anyagabol teljes tdjékozatlansdgot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el a szobeli vizsgarészre adhatod dsszes pontszam 10 %-at, az elndk
egy alkalommal poéttételt hiizat vele. Ez esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott
felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész
pontra fel kell kerekiteni.

e Ha a vizsgaz6 a feleletet befejezte, a kovetkezd vizsgatantargybol torténd tételhtizas
elott, legalabb tizendt perc pihendiddt kell szdmdra biztositani, amely alatt a
vizsgahelyiséget elhagyhatja.

e Amikor a vizsgazé befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a
javasolt értékelést a vizsgajegyzdkonyvre.

e A vonatkoz6 rendelet alapjan a vizsgazo kérésére, az igazgatod engedélye alapjan a) a
harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell novelni, b) engedélyezni
kell, hogy a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen.

e Ha a vizsgazénak a vonatkozo rendelet alapjan a vizsgazod kérésére, az igazgatd
engedélye alapjan engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen,
¢s a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia és
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kifejtenie. A vizsgdzo kérésére a masodik tétel kifejtése elott legfeljebb tiz perc
pihendiddt kell adni, amely alatt a vizsgdzo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Gyakorlati vizsgak rendje:

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésre. A vizsgafeladatot itt is pontozni kell, a tétellapra
fel kell vezetni.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsdg elndke
meggy6z6dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérdl.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérél és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a
gyakorlati vizsgarész helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi,
tiizvédelmi, egészségvédelmi eldirdsokrol.

Az irasbeli vizsgak feladatlapjait és a szobeli tételeket, a gyakorlati vizsga feladatlapjait
az illetékes igazgatdhelyettesnek kell leadni — javitovizsga esetén az alakuld
értekezletet kovetd napon (augusztus), — osztalyozdovizsganal és kiilonbozeti vizsganal
az elsd irasbeli vizsga napja elott egy héttel.

Pontok atvaltasa osztalyzatta:

A tanulmanyok alatti vizsgdn az elérhetd pontszdmok szdzalékos teljesitésének
osztalyzatban-mind gyakorlati , mind egyéb tantargyi vizsgan- torténd kifejezése a kovetkezo:
(gépész mk. és a human mk. javaslata)

elégtelen 0- 40%
elégséges 41-50%
kozepes 51-60%
jo 61-80%
jeles 81-100 %

Tanulmanyok alatti vizsgak tipusai:

osztalyoz6 vizsga/elérehozott osztalyozo vizsga
kiilonbozeti vizsga

javitovizsga

potlo vizsga

agazati alapvizsga

Osztalyozo vizsga

A felsébb évfolyamba Iépéshez sziikséges osztalyzatok megallapitasdhoz, vagy egy adott
tantargybol az osztalyzat megszerzéséhez a tanulonak osztalyozovizsgat kell tennie, ha:

elérehozott érettségire kivan jelentkezni, de még nem teljesitette az adott tantargy
tanulmanyi vizsgakovetelményeit; nem szerezte meg a helyi tantervben eldirt
osztalyzatot. Ebben az esetben az osztilyozovizsga dprilisban tehetd. Az
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osztalyozovizsgara valo jelentkezés kérelmét irasban januar utolsé napjaig kell beadni
az iskola igazgatdjanak cimezve.

e a jogszabalyban megengedett idonél tobbet mulasztott, s az oktatodi testiilet dontése
alapjan osztalyozovizsgat tehet. Ebben az esetben az osztalyozovizsga december-
januarban illetve majus-juniusban tehetd.

o kiilfoldi tartézkodas, magantanuléi statusz illetve egyéb ok miatt az igazgatd
engedélyezte szdmara az osztalyozovizsga letételét. Az igazgatd altal kijelolt
idépontban tehetd.

e tanulmanyi idejének megroviditését a sziilo kérelmére engedélyezték. Ebben az esetben
az osztalyozovizsga az igazgatd altal kijelolt idopontban (a kérelem beadéasa utani 30
napon beliil) tehetd. A vizsga konkrét iddpontjat az igazgatd jeldli ki. A vizsga pontos
napjarol a vizsgazo, illetdleg a sziild minimum a vizsga eldtt két héttel értesitést kap.

Az osztalyozovizsga kovetelményeit az iskola helyi tanterve tartalmazza. Az
osztalyozovizsga kovetelményeirdl a tanuld tdjékoztatast kap. Az osztalyozdvizsga napjan a
tanuld mentesiil a tandrak latogatasanak kotelezettsége alol. Az osztdlyozovizsga nem
ismételhetdé meg. Sikertelen osztalyozdvizsga esetén a tanulonak javitovizsgat kell tennie. Az
osztalyozovizsgardl jegyzokonyvet kell vezetni.

Az osztalyozo vizsga formaja:

A tantargy jellegétdl fliggéen irdsbeli vagy szobeli részbdl ill. mindkettébdl vagy
gyakorlati szamonkérésbol all. A vizsgat haromtagl vizsgabizottsag elott kell tenni, melynek
Osszetétele:

e kérdezd tanar
e szaktanar
e clnok

Az osztalyozo vizsga értékelése

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye €és érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo é€s javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megéllapitani.

Az osztalyozdvizsga osztalyzatat a tanulonak:

e az irasbeli vizsgan vagy

e aszobeli vizsgdn vagy

¢ mindkettén vagy

e a gyakorlati vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

Az osztalyozd vizsgarol jegyzokonyvet kell késziteni, melyben rogziteni kell a vizsga
témakoreit, kérdéseit, a vizsga eredményét. A jegyzOkonyvet a vizsgabizottsag tagjai
hitelesitik. Az eredményhirdetésnek legkésébb az utolsé vizsgat kovetd harmadik napon meg
kell torténnie. Az osztalyozdvizsga eredményét az osztalyfonok irja be a Krétdba és a
bizonyitvanyba.

Olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a helyi tanterv alapjan valamely
vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére vald jogosultsagot szerezhet, a tanulméanyok
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alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezd kdvetelmény a minimum hatvanperces, az adott
tanév helyi tantervének legfontosabb tanulméanyi kovetelményeit magdban foglalod irasbeli
vizsgarész, valamint a szobeli vizsgarész sikeres teljesitése.

Elorehozott osztalyozo vizsga:

A tanulo az igazgatd engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megéllapitott
tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben ill. az eldirtnal rovidebb id6 alatt is teljesitheti. A
tanuld egy félév vagy egy tanév anyagabol egy vagy tobb tantargybol szeptember 1-t61 marcius
31-ig (az 1. féléves tananyagbol december 1-ig) tehet eldrehozott osztalyozd vizsgat a
vizsgaszabalyzat eldirdsai szerint. Az eldrehozott osztalyozd vizsgara a fent leirt osztalyozd
vizsga szabalyzata érvényes. Eldrehozott érettségi vizsga eldtti osztalyozo vizsgat aprilis végén
szerveziink. A kozépiskolaban, olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a
helyi tanterv alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére vald
jogosultsagot szerezhet, a tanulminyok alatti vizsgdn minden ¢évfolyamon kdtelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb
tanulmanyi kovetelményeit magaban foglalo irasbeli vizsgarész, valamint a szobeli vizsgarész
sikeres teljesitése.

Az eldrehozott osztalyozd vizsgarol jegyzkonyvet kell késziteni.

A vizsga osztalyzatat a Krétaba, év végén a tanuld bizonyitvanyaba és az torzslapba be kell
jegyezni, a vizsgara vonatkozd zaradékkal egyiitt. A jegyzOkonyvet a vizsgaztatd szaktanar
késziti el, a tobbi adminisztraciés munka az osztalyfonok feladata.

Kiilonbozeti vizsga:

Kiilonbdzeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. Azok a tanuldk, akik mas iskolabol, mas képzési formabol érkeznek, ahol nem tanultak
az iskolankban tanuland6 valamelyik tantargyat, kotelesek kiillonbozeti vizsgat tenni.

A kiilonbdzeti vizsga egyéni megitélés alapjan irasbeli, gyakorlati és szobeli részbdl allhat.
El6készitése, lebonyolitasa és értékelése a szakmai munkakozosségek feladata. A kiilonbozeti
vizsga sziikségességérdl az igazgatd dont. Ha a kiilonbdzeti vizsgat tanév kdzben teszi le a
tanuld, azt legkésdbb az utolsd tanitasi héten koteles megtenni. A kiilonbozeti vizsga formajat
tekintve lehet irasbeli, szobeli vagy mindkettd, illetve gyakorlati vizsga. A tanuld 3 tagl
bizottsag elott vizsgdzik, melynek tagjai: a kérdezd tanar, az elndk és egy szaktanar. A vizsgarol
jegyzOkonyv késziil, melyet a bizottsag tagjai alairasukkal hitelesitenek, és az iskola igazgatoja
is alair. Sikertelen kiilonbdzeti vizsga esetén a tanuld tanulmanyait a megkezdett évfolyamon,
illetve osztalyban nem folytathatja. Kiilonbozeti vizsga olyan tantargybol vagy tantargyrészbdl
tehetd, melynek ismerete feltétele a tovabb haladdsnak, a magasabb évfolyamra lépésnek, vagy
a tanul6 eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott, és azonos vagy magasabb évfolyamba
jelentkezik, illetve tanulményait valamely tantdrgybdl a mar miikodd emelt szintli csoportban
kivanja folytatni.

A vizsgék id6pontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tdjékoztatni
kell. Sikertelen kiilonbozeti vizsga esetén a javitovizsga szabalyait kell kdvetni.

A Kkiilonbozeti vizsga értékelése:
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A tanuld osztalyzatat a kiilonbozeti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell
megallapitani.

A kiilonbozeti vizsgardl jegyzokonyvet kell késziteni, melyben rogziteni kell a
vizsgatargyat, témakoreit, kérdéseit, a vizsga eredményeit. A jegyzokonyvet a vizsgabizottsag
tagjai hitelesitik.

Sikertelen kiilonbdzeti vizsga esetén a javitovizsga szabalyait kell kovetni.

Javitovizsga

A tanulo javitovizsgat tehet:

e ha a tanév végén legfeljebb harom tantargybol nem felelt meg a tantargyi
kovetelményeknek (elégtelen osztalyzatot kapott),

e ha az osztalyozo6 vizsgarol, a kiilonbdzeti vizsgardl szamara felréhatd okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgar6l engedély nélkiil tavozik.

A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, augusztus
15-étd1 augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet. A javitovizsgat nem lehet megismételni. A
javitovizsga témakoreit az oktatd a didkkal a vizsgara utasitast kdvetden egy héten beliil
megismerteti. A tanuld - eldzetes jelentkezés nélkiil- a bizonyitvanyaval jelenik meg a
vizsgabizottsag elott.

A javitovizsga formaja:

e A javitdvizsga a tantargy jellegétdl fiiggden irasbeli vagy szobeli részbdl ill.
mindkett6bdl vagy gyakorlati szamonkérésbdl all.
e A vizsgat haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni, melynek sszetétele:

- kérdezd tanar
- szaktanar
- elndk
Amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak  végzettsége,
szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagogust
kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

e Az irasbeli vizsga idGtartama a vizsgatargytol fiigg. Az irasbeli befejezése utdn a
dolgozatokat a szaktanar ¢és a kérdezd tanar kijavitja, és a szobeli vizsga megkezdése
eldtt észrevételeiket és a javasolt érdemjegyet ismertetik a vizsgabizottsag elnokével.

e A javitovizsga értékelése: A javitovizsga osztalyzatat a tanuldonak:

az irasbeli vizsgan vagy
a szobeli vizsgan vagy
mindkettén vagy

a gyakorlati vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

e A javitovizsgardl jegyzOkonyvet kell késziteni, melyben rdgziteni kell a vizsga
témakoreit, kérdéseit, a vizsga eredményét. A jegyzOkdnyvet a vizsgabizottsag tagjai
hitelesitik.

Potlo vizsga
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Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mielétt a valaszadast befejezné. A
vizsgdzonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gitlo esemény,
koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a
vizsgazd és az intézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi idépontban a vizsgdzo potld
vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetok. A vizsgdzd kérésére a vizsga
megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Agazati alapvizsga

A szakképzd intézményben a szakirdnyu oktatast megelézden dgazati alapoktatés folyik a
technikum 9. és 10. évfolyaman és a szakképzd iskola 9. évfolyaman, valamint a kizar6lag
szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatds elsdé félévében. Az agazati
alapvizsgat a technikum 10. , a szakképzd iskolai képzésben a 9. évfolyaman, a kizardlag
szakmai vizsgara vald felkészitésben pedig az elsd félévben kell megszervezni. Ez az oktatés
agazati alapvizsgaval zarul. Az dgazati alapvizsga az adott 4gazatba tartozé valamennyi szakma
tekintetében azonos szakmai tartalmat a képzési €s kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

Az d4gazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni. (12/2020. (I.7) Korm. rendelet, Szkt.91.§-4hoz a 255.§.)

e Mentesiil az agazati alapoktatasban vald részvétel alol, nem kell dgazati alapvizsgat
tennie annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevonek, aki részszakmat szerzett, ha
az adott részszakmat magaban foglalo szakma szakmai oktatdsaban vesz részt [Szkr.
222/A. §; 256. § (3) bek. a) pont]. Az értékelésnél az dgazati alapvizsga eredményét a
KKK-ban meghatarozottak szerint, de legalabb tiz szdzalékos mértékben kell
beszamitani [Szkr. 290. § (1a) bek.].

o A szakképzd intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktat6ibol és az elndkbdl 4ll6 vizsgabizottsag elott kell letenni.

e A vizsgabizottsdg elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes teriileti
gazdasagi kamara delegalja.

e Nem kell 4gazati alapvizsgat tennie és az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi
tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz
részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott eldzetes tuddsa magaban foglalja az dgazati
alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az agazati

alapvizsga eredményének figyelmen kiviill hagyasdval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott stlyozasanak megfeleléen kell
megallapitani.

e A tanul6 nem léphet magasabb évfolyamba sikertelen dgazati alapvizsga esetén.

e 223.§ A tanul6 a sikeres dgazati alapvizsgat kovetden a szakképzd intézményben kiilon
felvételi eljaras nélkiil folytathatja tanulményait azzal, hogy az 4ltala valasztott
szakmarol az agazati alapoktatas sordn az igazgat6 altal meghatarozott idészakon beliil
kell nyilatkoznia. Intézményiinkben minden év majus 15-ig.
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e Az agazati alapvizsga teljesitését a bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az 4gazati
alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési ¢és  kimeneti
kovetelményekben meghatarozott munkakdr betdltésére valo alkalmassagot igazol.

e Jelentkezni a tanuld, hallgato- kiskoru tanuld esetén tanuld és gondviselé — alairasaval
ellatott jelentkezési lapon lehet, melyet az agazati alapoktatas befejezése eldtti 20. napig
kell leadni. Ez al6l a rovid ciklusu felndttképzés kivétel, amely esetében 15 nappal az
agazati alapvizsga el6tt sziikséges a jelentkezés leadésa.

e A jelentkezési lapon a vizsgara bocsatasrol szerepeltetni kell a vizsgaszervezd
zaradékat.

e (2) Az é4gazati alapvizsgat a szakképz6 intézményben kell az Szkt. 91. § (3) bekezdése
szerinti vizsgabizottsag eldtt letenni.

e (3) Az 4agazati alapvizsga vizsgafeladatait és azok javitasi- értékelési tmutatdjat a
képzési és kimeneti kdvetelményekhez igazitottan a szakképzd intézmény hatdrozza
meg.

e A vizsgafeladatoknak egyszeriieknek szemléletesnek, egységesnek kell lenniiik. Nem a
tudast kell mérni, hanem azt, hogy a késObbiekben alkalmas-e és képes-e a tanuld
elsajatitani majd a szakmat.

e (4) Az agazati alapvizsgdhoz kapcsolodo javitd- és potlovizsga letételére az agazati
alapvizsgat kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani.

o Szkr.256. § (1) A tanul6 magasabb évfolyamba nem Iéphet, a tanuld és a képzésben
részt vevo személy a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerz6déssel nem vehet
részt, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

II1.10. A tanuloi jogviszony keletkezése- a felvétel és az atvétel helyi
szabalyai

Intézményiinkbe a koznevelési torvényben és az ehhez kapcsolédd jogszabalyokban
meghatarozottak szerint keriilhetnek be a tanulok. A kozépfoku iskolaba torténd jelentkezés
rendjét és a felvételi eljards szabalyait a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 37.§ (1.) bekezdése
szabalyozza. A felvételrdl az iskola igazgatdja dont.

A kivalasztasnal figyelembe vessziik a tanuloknal a korabbi iskolai osztalyzatokat,
valamint az iskolaorvos véleményét az alkalmassagrol. Az iskolankba torténd felvétel soran a
technikumi osztdlyokba valé bekeriiléshez 3,5 tanulmdnyi atlagot varunk el. Az atlagok
szamitasi alapja az altalanos iskola 7. osztalydnak év végi és a 8. osztaly félévi eredményei a
kovetkezd tantargyakbol: — magyar nyelv €s irodalom — matematika — torténelem — idegen
nyelv. Szakképz6 iskolai osztalyainkba vald bekeriilésnél a jelentkezd tanuldk 7. osztaly év
végi és 8. osztaly félévi jegyeinek az atlagat vessziik figyelembe. Felvételi vizsga nincs. Mind
a technikumi, mind a szakképzdé iskolai képzés esetében egészségiigyi alkalmassagi
vizsgalaton, illetve esetlegesen palyaalkalmassagi vizsgalaton vald megfelelésre van sziikség.
Az egészségligyi vizsgalatot az iskolaorvos végzi, az esetleges palyaalkalmassagi vizsgéalatot a
szakmai munkakdzosség vizsgalja.

Az intézménybe Kkeriilés egyéb esetei
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Arrdl, hogy - magasabb évfolyamra belépés, év kozbeni iskolavaltoztatas- ki és milyen

feltételekkel kezdheti el tanulmanyait az iskolaban, az igazgato az érintett osztalyfondk és az
oktatok véleménye alapjan egyénileg dont. Egyes szakmak esetében figyelembe vessziik az
eloképzettséget a képzési kimeneti kovetelményekre kiilonds tekintettel.

Atlépés masik osztalyba ugyanazon az évfolyamon beliil

Az atlépés feltétele eltérd tananyag esetén a kiilonbozeti vizsga, amely idOpontjat az
igazgato hatarozza meg a szaktanar, az iskolavezetés €s az osztalyfonok egyetértésével.
Az 4tlépés nem lehetséges:

- ha a fogadd osztdly mar a torvényben meghatarozott maximalis osztalylétszammal
mukodik ,
- vagy minden év oktober 31 utan. (Kivétel palyaorientacids osztaly)

Az évenkénti tovabbhaladas feltételei

A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése azt jelenti, hogy a tanuld azért kénytelen
¢vfolyamot ismételni, mert:

év végén — tobb mint hdrom targybol-elégtelen osztalyzatot kapott, vagy jogerds
fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.

az iskolabol vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa miatt a tanitasi év végén nem volt
osztalyozhatd, és a nevelGtestiilet az osztidlyozd vizsga letételét az igazolatlan
mulasztasok szdma miatt nem engedélyezte.

az osztalyozd, javitd, kiilonbozeti, agazati vizsgan igazolatlanul nem jelent meg, vagy
engedély nélkiil tdvozott, javitovizsgan elégtelen osztalyzatot kapott.

ha a szorgalmi idészakon kiviili egybefliggd gyakorlatrdl valo igazolt és

igazolatlan mulasztas meghaladja az egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak 20%-4t,
kivéve, ha a tanulé a mulasztéast a kdvetkezd tanév megkezdéséig potolja.

Az 4gazati alapoktatasban oktatott tantargy nemteljesitése nem

eredményezi ugyanakkor az dgazati alapvizsga megismétlését is, ha ez utdbbit a tanuld
sikeresen teljesitette.

Tanulmanyait teljesitette

aki megfelel az adott évfolyamon tanult tantdrgyak programtantervében szerepld
kovetelményeknek,

aki teljesitette az eldirt nyari egybefiiggd gyakorlatot,

aki a technikum 10. évfolyamanak, a szakképzd iskola 9. évfolyamanak a végére
teljesiti az dgazati alapvizsgat,

akinek a teljesitményét az esetleges osztalyozovizsga vagy kiillonbozeti vizsga , javitd
vizsga vizsgabizottsaga megfeleldonek itéli,

akir6l a tanév végén szervezett osztalyoz6 konferencian az oktatdi testiilet ellenkezd
értelmii dontést nem hoz,

aki ellen nincs kizar6 értelmii fegyelmi hatarozat vagy fegyelmi biintetés.

Atvétel masik iskolabél
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Az igazgaté dont a tanuld (kiskorti tanuld setében a gondviseld) kérésére korabbi
tanulmanyok beszamitdsaval vagy anélkiil, az adott évfolyam kovetelményeinek teljesitése
érdekében adott esetben kiilonbozeti vizsgaval torténd atvételrl. Eltérd éagazatu eldzetes
tanulmanyok esetén az atvétel legutolso idépontja okt.31.

Kilépés

A tanulmanyok befejezése eldtt is megsziinhet a tanuldi jogviszony, ha:

e masik iskola vette at a tanulot,

e atanuld mar nem tankoteles, és nem kivanja tanulmanyait tovabb folytatni,

e az¢vfolyam kdvetelményeit masodik alkalommal sem teljesitette, és nem kivan tandijat
fizetni,

e ha hianyzdsa meghaladja a térvényben jelzett maximumot, és nem kivanja megismételni
az évfolyamot,

e 30 orat igazolatlanul hidnyzott, és nem ismétli meg az évfolyamot,

o | kizaras” fegyelmi hatdrozatot hoz ellene a tantestiilet.

Tanuloi jogviszony megsziinése az iskola befejezésével:

e A tanuldi jogviszony megszlinik, ha a tanuld érettségi bizonyitvanyt kapott és nem
iratkozik be egy masik évfolyamra.
e A tanuldi jogviszony megsziinik a szakmai vizsgaiddszak utolsé napjan.

I11.10.1. Egyéni tanrend

Az Szkt. 62. §-a szerinti egyéni tanulmanyi rend

Az igazgatd abban az esetben engedélyezi, ha a tanuld egyéni adottsagai, sajatos nevelési
igénye vagy egyéb helyzete azt indokolja. A tanuldénak kérelmeznie kell az egyéni tanulmanyi
rendet, amelynek tartalmaznia kell:

e a biztositani kért kedvezmények korét,

e atanulmanyi kotelezettség teljesitésének tervezett modjat és idépontjat, valamint

e az egyéni tanulmanyi rend okat.

A kérelemhez csatolni kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatdmasztod
bizonyitékokat. Id6tartama legfeljebb két tanév.

Az igazgatd engedélyezheti, tankételes tanuld esetén a gyamhatosdg és a csalad- és
gyermekjoléti szolgéalat véleményének kikérését kovetden. Nincs mérlegelési joga az
igazgatonak, ha az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag javasolja az egyéni tanulmanyi rendet.

A tanuldi jogviszonybdl szarmazd jogok és kotelezettségek tovabbra is megilletik és
terhelik a tanulot azzal, hogy felkésziilése egyénileg torténik, amirdl kiskora tanuld esetén a
torvényes képviseld koteles gondoskodni. A tanuldi jogviszonybol szérmazd jogok é€s
kotelezettségek sziinetelnek.

Az egyéni tanulmanyi rend megsziinhet, az engedélyezett hatdridd lejarta alapjan vagy
visszavonassal, ha az egyéni tanulmanyi rend teljesitése akadalyba iitkozik. A visszavonasrol
az igazgatd dont.
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III.11. Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos
iskolai terv

Az elsOsegélynyljtas az az egészségiigyi beavatkozis, amelyet akar laikus akar
egészségligyi szakember végez végleges szakellatds elott a baleset vagy hirtelen
egészségkarosodas kozvetlen kovetkezményeinek feltartoztatasara, a tovabbi egészségi allapot
romlas €s Gjabb vagy masodlagos karosodasok elharitasa illetve csokkentése érdekében. Célja,
hogy a beteg a legrovidebb id6n beliil megkapja a segitséget, a megfeleld szakellatast és ezaltal
megakadalyozzuk 4llapotanak tovabbi stlyosbodésat, allapotanak visszafordithatatlanul
halalhoz vezet6folyamatat. Fontos, hogy didkjaink megismerjék az elsdsegélynyujtas alapvetd
szabalyait, felismerjék az életveszélyre utalo jeleket és a sziikséges segitséget meg tudjak adni,
amig felndtt segitség nem érkezik.

Az elsésegélynyujtasi ismeretek szerves részét képezik a Nemzeti alaptanterv (Nat)
kompetenciateriileti tudasanyaganak, ahogyan az eddigiekben oktatott tantargyi tartalmak
koziil az osztalyfonoki, egészségtan, bioldgia tematikdhoz is kothetd.

Az els6segélynyujtasi alapismeretek oktatasanak célja

Fontos, hogy megfeleld szamu elsésegély-nytjté ladaval rendelkezzen, melyet nemcsak a
mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények (pl. hulladékgytijtés soran) alkalmaval
is tudnak hasznalni.

Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

e ismerjék fel a vészhelyzeteket;

e tudjak a leggyakrabban eléfordulo sériilések élettani hatterét, varhat6 kdvetkezményeit;
e sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat;

e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével;

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az els6segélynytijtas alapismereteit;

e a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tanodrai €s a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsosegélynyujtasi  alapismeretek  elsajatitasaval  kapcsolatos  feladatok
megvalositasanak elosegitése érdekében:

e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Voroskereszttel;

e tanuldink bekapcsolodnak az elsésegélynytjtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkeddkbe;

e tamogatjuk a  pedagogusok  elsOsegélynyujtasi  ismeretekkel  foglalkozo
tovabbképzésekre valo jelentkezését.
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Az  elsosegélynyujtasi
tevékenységformak szolgaljak:

alapismeretek

elsajatitasat  elsésorban a

kovetkezo

e aszakképzésben a munkahelyi elsdsegélynyujtas témaval a balesetmentes munkavégzés
¢s munkavédelem szakmai modulokban talalkoznak a tanulok;

e a helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolddo alabbi ismeretek:

TANTARGY

ELSOSEGELYNYUJTASI ALAPISMERETEK

Bioldgia

rovarcsipések

légnti akadaly

artérias ¢és iitderes vérzés
komplex jraélesztés

Kémia

mérgezések

vegyszer okozta sériilések
savmaras

€gési sériilések

forrazés

szénmonoxid mérgezés

Fizika

€gési sériilések
forrazas

Testnevelés

magasbol esés

e a9 — 12 évfolyamon az osztalyfonoki orak tandrdin feldolgozott elsdsegélynyujtasi
ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtds baleseteknél; a

mentdszolgalat felépitése és mikddése; a mentdk hivasanak helyes modja; valamint az

iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele, egy-

egy osztalyfonoki
kapcsolatosan.

O6ra megtartdsdban az elsdsegélynyujtasi

e Ev elején testnevelés oran tiiz és balesetvédelmi eldadas tartasa

alapismeretekkel
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IV. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Az egészség fontos eszkdz életcéljaink megvalodsitdsa soran. Az egészség pozitiv fogalom,
amely a tarsadalmi, k6zosségi €s egyéni eréforrdsokat, valamint a testi-lelki képességeket
testiilet egyiittmiikodése nélkiil. Az egészség megtartdsdnak szempontjabol fontos, hogy az
egyén részérél a lényeges életmod elemek domindljanak a megfeleld testi-lelki-szocidlis
harmonia elérésében. Ilyenek a taplalkozas, rendszeres fizikai cselekvési kedv, pihenés,
stresszoldd technikdk alkalmazésa, az optimista életszemléletre torekvés, a tarsas kapcsolatok
megfeleld szintje, a bantalmazas és iskolai erdszak megeldzése, a karos szenvedélyek,
fiiggdségek (alkohol, cigaretta, drog) kérdéskore, valamint a kdrnyezethez valod alkalmazkodas
megfeleld gyakorlasa. Oktatoink elsddleges feladata, hogy az oktatdo-neveld6 munka sordn
iranyt mutassanak a tanuloknak az egészséges ¢életmod vonatkozasaban, a helyes értékrend
kialakitasaban és sajat példamutatasukkal.

IV.1. Az egészségfejlesztés szinterei
Iskolapszichologus

Iskolankban iskolapszichologus segiti a pedagégusok neveld munkajat. A pedagégusok
kezdeményezésére vagy akar onként is felkereshetik a didkok, ha problémaik megoldasaban
segitségre szorulnak.

Feladatait a tanulok személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme és a neveld-oktatd
munka hatékonysadganak segitése érdekében végzi. A didkokkal egyéni €s csoportos
foglalkozasok keretében kdzremiikddik a gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javito,
szorongésaikat csokkentd intézkedésekben, cselekvési tervekben.

Rendszeres egészségiigyi sziirévizsgalatok:

Az iskoldban tanul6it a védénd és az iskolaorvos -kdzépiskolai tanulmanyaik alatt -
legalabb kétszer megvizsgaljak, megallapitjadk az altalanos egészségi allapotukat, nyomon
kovetik az esetleges betegségek helyzetét, felhivjak a figyelmét a veszélyeztetd tényezdkre.

A 10. és 12. osztalyok tanuldéi biometriai szlirésen esnek at, melyet a védénd végez
(testmagassag-, testsuly mérése, szem-, fiil-, vérnyomas mozgasszervek vizsgalata).

Ugyancsak egy alkalommal minden tanuld atesik orvosi vizsgalaton is, ahol a sziv, a tiidd,
a gerincoszlop, a fogak alapvizsgalatai torténnek meg.

Ezen feliil egészségligyi szakmai alkalmassagi vizsgalatokat végeznek marcius-aprilis
honapban az iskolank szakképzési évfolyamaira jelentkez6 tanulok korében.

Védonoi tanacsadas:

Az védond jelenléte kialakit egy olyan szintii kapcsolatot, hogy a didkok esetleg a tanarok
is, a védonodi tanacsaddson megjelennek és segitséget, tanacsot kérnek. A védondi tandcsadas
igénybe vételére az orvosi szoba ajtajara kifliggesztett iddpontokban van lehetdség.
Osztalyfonoki felvilagosito orak

A felmeriilé témakrol, a korosztalyt érintd kérdésekrdl tajékoztatast kapnak tanuldink a
védonotol, ha sziikséges mas szakembertdl. Tobbek kozott:
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az egészséges taplalkozasrol,

a testi ¢és lelki egészség fejlesztésérol,

a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak karos hatasairol,
a bullyingrol, az iskolai zaklatasrol,

a baleset-megel6zésrol, az elsdsegélynyujtasrol,

a személyi higiénérdl,

Egyéb programok osztalyfonoki orakon

Enable program- osztalyfénoki ordkon havi egyszer — dsszesen 10 alkalommal- vezeti:
iskolapszichologus
védonoi eloadasok,

Tanorak keretén beliil

Szinte minden tantargynak van csatlakozasi pontja az egészségfejlesztéshez, az

interdiszciplinaritas érvényesiil.

Diakonkormanyzat

A didkok képviseldi és a testneveld tanarok tanév kozben rendszeresen konzultélnak a hazi
bajnoksagok, sportrendezvények igény szerinti 6sszehangolasarol.

Tanoran kiviili egyéb programok:

Iskolai programok

Szondi-napok, Karacsonyi Fekvenyomdé Bajnoksag, Farsangi Kupa sportrendezvényei,
varosi €s megyei rendezesli sportversenyeken valo részvétel;(Madach Kupa, Fairplay
Focikupa, Futsall Bajnoksag)

kirandulasok, turak;

Magyar Parasport Napja (februar 22.) — testnevelés orakon a tanulok ismerjék meg a
fogyatékkal €16k sportolasi szokasait, lehetdségeit és néhany parasportot;

Viz Vildgnapja (marcius 22.) — programok, feladatok, mely felhivja a figyelmet a viz
védelmére €s élettani jelentOségére;

Egészség Vilagnapja (éprilis 7.) — programok, feladatok, melyek az egészség
megodrzésének fontossagat erdsitik a tanulokban, figyelembe véve az adott évben
globalisan meghirdetett egészséghez kapcsolddo kihivast.

blinmegeldzési eldadasok- kiilonds tekintettel az internetes zaklatasra

Egészségiigyi szakszolgalat

A tanulokat éves munkaterv alapjan vizsgaljak, egyéni allapotukr6l a védond és az
iskolaorvos kartont vezet.
Iskolaorvos:

allapotfelmérés, sziirdvizsgalat
szakmai palyaalkalmassagi vizsgalat

Védono:

allapotfelmérés
felvilagosito, egészségneveld rendhagyd osztalyfonoki orak
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Sziirévizsgalat menete:

Elézetes id6pont egyeztetés utdn a védondi sziirés délelott torténik. Az orvosi vizsgalat
hétfoi vagy csiitortoki napokon 12 ora és 14 ora kozott torténik. A vizsgéalatra 4 f0s
csoportokban érkeznek a tanulok.

Vizsgalat helye: az iskola orvosi szobéja

A védonoi szirés menetérol:

anamnézis felvétel

testi fejlettség vizsgalata ( testsuly, testmagassdg, mellkorfogat mérése, percentilis
értékeinek, a testtomeg-indexnek figyelemmel kisérése )

érzékszervi sziirdvizsgalatok végzése: latas ( latasélesség, szinlatas, kancsalsag) hallas
vérnyomasmérés ( magas vérnyomas gyanujanak felismerése )

személyi hygiene ellendrzése, az egészségkultira alapjainak megbeszélése
mozgasszervek vizsgélata ( ladtalp, hanyagtartas, scoliosis, mellkasdeformitasok korai
felismerése érdekében )

egyéni problémak, aktualitdsok megbeszélése

tovabbi teendOk megbesz¢lése

Orvosi vizsgalat menetérol:

anamnézis felvétel

aktualis problémak megbeszélése
altalanos belgyogyaszati vizsgalat
mozgasszervi vizsgalat

tovabbi teendOk megbesz¢lése

Iskolafogaszat:

évente csoportos fogorvosi sziirés

Egyénre szabott gondoskodas:

Az SNI-s tanulok allapotanak figyelemmel kisérése, feliilvizsgalata

Vérado-nap

évente a 18 éven feliili tanulok és az iskola dolgozoi szdmara

Egyiittmiikodés mas szakmai szervezetekkel:

Nevelési Tanacsado

Pedagodgiai Szakszolgélat

Renddrség Blinmegeldzési osztaly

Megyei ANTSZ

Kenessey Albert Korhaz és Rendeldintézet
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szakszolgalatok

Az egészségnevelést szolgalo egyéb (tandoran kiviili) foglalkozasok:

szakkorok (els6segély-nyajto);
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e minden évben egy alkalommal elsésegély-nyajtasi bemutatot szerveziink a tanuldknak
az Orszagos Mentdszolgalat bevonasaval;

e <¢vente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegély-nyujtassal
foglalkoz6 projektnap szervezése a tanulok szamara.

e EFOP 1.8.5.- az egészséges taplalkozast népszeriisitd, szemléletformald programok-
dietetikus eldadasai

IV.2. Aziskola lelki egészségvédo programja

Az egyéni és kiscsoportos esetkezelések, tandcsadasok a tanév folyaman folyamatosak.

Sziikség esetén a tanulok, az osztadlyfondk vagy az osztdlyokban tanitd6 pedagdgusok
kérésére a felhozott témakban az iskolapszicholdégus tart oOrdkat (pl. konfliktuskezelés,
Onismeret, motivacio, tanulasi stilusok, stb.), és segiti az osztalyfonokok munkajat.

Egyéb programok:

Boldog Iskola Program- kivalasztott osztalyokban boldogsagorak tartdsa a tanév soran
folyamatosan . A programba vald bekeriilés dnkéntes jelentkezésen alapul.
Tematika:

szeptember: Hala, oktober: Optimizmus gyakorlasa, november: Kapcsolatok apolasa,
december: Boldogit6 jocselekedetek, januar: Célok kitlizése és elérése, februar: Megkiizdési
stratégiak, marcius: Apré oromok élvezete, aprilis: Megbocsatas, majus: Testmozgdas, junius:
Fenntarthat6 boldogsag.

Az 6rdk megtartdsdnak hatdrideje minden honap eleje, hogy az adott gyakorlatok be
tudjanak épiilni a mindennapokba. Honap végén visszacsatolast tartunk.

IV.3. OKOISKOLAI PROGRAM
Célkitiizéseink
e Tantervbe beépitett, fenntarthatosagi tematikaju tandrak megtartasa,
szemléletformalas:

- természetismeret

- komplex természetismeret

- alkalmazott biologia

- kozmetikus szakmai ismeret

- angol nyelv

- német nyelv

- ¢piiletgépész gyakorlat
Egyiittmiikodés mas munkakozosségekkel

e Egyiittmiikodés kiilso intézményekkel:

- a Balassagyarmat Varos Varosgondnoksagaval,
- Balassagyarmat Varos Onkormédnyzata
Madach Imre Kollégium Balassagyarmat
Ipoly-Erdd Zrt

Oregek Napkozi Otthona Ersekvadkert
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- Nyirjesi Fiivészkert és Vadaspark
- Reménysugar Gyermek Otthon

e Egyiittmiilkodés civil szervezetekkel:

Kutyamenhely Balassagyarmat
Magyar Madartani Egyesiilet Nograd Megyei Csoportja

Magyar Voroskereszt
- Duna-Ipoly Nemzeti Park

e Iskolan kiviili tanorak, tanulmanyi kirandulasok szervezése:

- latogatéas a Nyirjesi Vadasparkba
- latogatas a dejtari Paskom legeld tandsvényen
- Kirandulés Péris-patak volgyébe

e A tanulasi kdornyezet zoldiesitése

- - a z6ld novények szamanak novelése az iskola helyiségeiben,
- - a kozosségi terek zoldiesitése,
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V. OKTATASI PROGRAM

V.1. A kotelezo és nem kotelezo foglalkozasok elsajatitando tananyaga, a
kotelezo, kotelezéen valasztandé vagy szabadon valaszthato
foglalkozasok megnevezése, a foglalkozasok megszervezésének és
valasztasanak elvei. A valasztott kerettanterv megnevezése

V.1.1. Az oktato nevelo-munka szinterei

Iskolank technikumi ¢és szakképzd iskolai képzéssel foglalkozik elektronika-
elektrotechnika, gépészet, szépészet, fa-és butoripar, épitdipar, épiiletgépészet, kreativ,
specializalt gép-¢és jarmigyartas agazatokban. A technikumi képzés 5 éves, érettségire €s
technikusi vizsgara készit fel. A szakképzo iskolai képzés 3 éves, szakmai vizsgara készit.
Intézménylinkben Rugalmas tanuldsi utak keretében Pélyaorientacid, Dobbantd program ¢és
Miihelyiskolai képzés is folyik. A technikumi és szakképzd iskolai kdzismereti tantargyak
esetében a kozismereti kerettantervek alapjan elkészitett helyi tanterv alapjan folyik a munka.
A szakmai targyak oktatdsa a PTT-¢ék alapjan torténik. A szakképzésrdl sz6lo torvény
végrehajtasarol sz616 12/2020 (11.7.) Korm. rendelet alapjan a helyi gazdasagi kornyezet egyedi
elvarasaihoz igazodd szakmai célokra szabadon felhasznalhat6 id6keretet is tartalmazo tablazat
az 1. sz. mellékletben talalhato.

Felndttoktatas és felndttképzés is zajlik intézménylinkben. A szakmai bizonyitvany
megszerzése utdn kétéves érettségire felkészitd oktatdst szerveziink feln6ttképzési
jogviszonyban. A munkaerdpiac igényei szerint rendszeresen inditunk szakmai oktatast, illetve
szakképesités megszerzésére iranyuld képzéseket felndtteknek. A képzésekre a jelentkezés a
honlapunkon keresztiil torténik folyamatosan.

Technikumi képzés

A technikum a szakképzd intézmény egyik tipusa, amely tobbféle funkciot tolt be.
Elsédleges szerepének a szakmai vizsgéra, vagyis a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy szakma megszerzésére vald eljuttatasat tekintjiik, mig masodlagos szerepének ezzel
parhuzamosan az érettségi vizsgara torténd felkészitést.

A technikum lehetdséget biztosit a szakmai oktatasra épiild tovabbtanuldsra valo
felkészitésre is, amelyhez kapcsoléddan az Szkt. a szakiranya oktatas tekintetében a kdzépfoku
¢s a felséfoku oktatas tananyaganak egymassal 6sszehangolt és egymadsra épiild kialakitasaval,
annak kozos megszervezését is lehetové teszi. EbbOl a szempontbol a technikusképzést a
szakiranyu tovabbtanulas elészobdjanak tekintjiik.

A technikumnak

e az altalanos miiveltséget megalapozd, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara

felkészitd, valamint a szakiranyu felsdfoku iskolai tovabbtanuldst vagy munkdba allast
elésegitd, illetve

o (rettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgéara felkészitd, a szakmajegyzékben

meghatarozott szdmu évfolyama van.

A technikum egyesiti a gimnazium ¢és a szakmatanulds eldnyeit. A kdzismereti oktatés
keretében matematikédbdl, magyar nyelv és irodalombdl, torténelembdl és egy idegen nyelvbdl
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ugyanazt a tananyagtartalmat kell ugyanolyan 6raszdmban elsajatitani, mint a gimnéziumban.
EzekbOl a kozismereti tantargyakbol érettségi vizsgdval zarul a kozismereti oktatds. A
technikumban érettségizének ugyanakkor —a gimnéziumtél eltéréen — nem kell 6todik érettségi
tantargyat valasztania, mivel a szakmai vizsga beszamit az érettségi vizsgatargyai kozé és
emelt szintii érettségit ad.

A szakmai oktatéds az 4dgazati alapoktatdssal kezdddik. A tanuld, illetve a képzésben részt
vevo személy a technikumba dgazatra jelentkezik, amivel a technikumban két évig ismerkedik.
A tényleges szakmavdélasztds a 10. évfolyam végén torténik. A vélasztott szakmahoz
kapcsolodo részletes szakmai ismereteket a 11-13. évfolyamon valéos munkakdrnyezetben a
dualis képzOhelyen vagy a szakképzo iskolaban szakirdnyu oktatas keretében kell elsajatitani.
A dudlis képzdhely a tanuldval, illetve a képzésben részt vevd személlyel szakképzési
munkaszerz6dést kot, amely alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy
munkabérre jogosult. A technikum ilyen szakmai oktatdsaba barki, kortol fliggetleniil
bekapcsolddhat.

A technikum kizarélag szakmai vizsgara felkészitést és kizarolag érettségi vizsgara torténd
felkészitést is folytathat. Az eldbbibe az kapcsolodhat be, aki érettségi végzettséggel
rendelkezik, az utdbbiba pedig jellemzden, de nem kizarolagosan az, aki szakképzé iskolaban
torténd felkészitéshez kapcsolodoan érettségi végzettség nélkiil szerzett szakképzettséget,
illetve szakképesitést. A kizarolag szakmai vizsgara felkészitd szakmai oktatasnak a
szakmajegyzé¢kben meghatdrozott szamu évfolyama van, a kizardlag érettségi vizsgara torténd
felkészités pedig két évfolyamon torténik. Ez utdbbi ugyanakkor nappali rendszerben nem
szervezhetd meg.

Intézménylinkben technikumi képzés keretében ipari informatikai technikusokat,
gépgyartas technologiai technikusokat, fodraszokat és kozmetikus technikusokat képeziink.

Szakképzo Iskolai Képzés

A szakképzd iskola a szakképzd intézmény masik tipusa, ahol a mesteremberek képzése
torténik.
A szakképz6 iskolanak
e az adott szakma megszerzéséhez sziikséges kozismereti oktatast és szakmai oktatast
magaban foglalo, illetve
e kizar6lag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben meghatdrozott szamu
¢vfolyama van.

A szakképz6 iskolaban az elsd év dgazati alapismereteket ado oktatasbol all, ezt kdvetden
torténik a konkrét szakma kivalasztsa, amelyhez kapcsolodo részletes szakmai ismereteket a
10. és 11. évfolyamon valdés munkakornyezetben a dudlis képzéhelyen vagy — kivételesen — a
szakképz6 iskolaban szakiranyl oktatas keretében kell elsajatitani.

A dudlis képzdhely a tanuloval, illetve a képzésben részt vevd személlyel szakképzési
munkaszerz6dést kot, amely alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy
munkabérre jogosult.

A szakképzd iskola Kkizarélag szakmai vizsgara felkészitésébe az kapcsoldodhat be
szakképz6 iskola esetén:
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e aki a kdzismereti kerettantervnek a kozépiskola 9. és 10. évfolyamara vonatkozdan

eléirt kovetelményeit teljesitette vagy kozépfoku végzettséggel rendelkezik,

e kizardlag feln6ttképzési jogviszonyban az, aki alapfoku végzettséggel rendelkezik.

Technikum esetén:

e az, aki érettségi vizsgaval rendelkezik.

A szakképz6 iskolaban érettségi vizsga nincs.

Az éllam altal alapitott szakképzd iskola és — az egyiittmiikddési megéllapodasban
foglaltak alapjan — az egylittmiikddési megallapodassal rendelkezd fenntart6 altal fenntartott

szakképzd iskola miihelyiskola keretében a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd

személynek a szakképzésbe vald bekapcsolodashoz vagy a munkaba allashoz sziikséges

ismeretek megszerzésére szolgald képzési format indithat.

Intézménylinkben az alabbi szakmak sajatithatok el szakképzd iskolai képzés keretében.

Rugalmas tanulasi utak

Szakképzo iskolai egyéb képzési kinalatunk

Megnevezés Iskolatipus Iskolai Képzési id6 Kimenet
eloképzettség
Dobbanto szakképzd befejezetlen egyéni Atlépés a
program iskola altalanos iskolai | el6rehaladas Miihelyiskolaba
képzésben valé | szerint javasolt:
részvételt igazold | 3—24 honap
bizonyitvany
Miihelyiskola szakképzd Dobbanto 06-24 honap részszakma
_szobafesté iskola program sikeres megszerzését
elvégzését igazolo
-asztalosipari igazold dokumentum (a
szereld dokumentum Dobbanté
_fémipari vagy alapfoku programbal
oyartaselkészits iskolai végzettség érkezett tanulok,
akik a
-villamosipari Mdhelyiskolat is
szereld sikeresen
-lakastextil- elvégzik, azok
termék szamdra a
osszeallito részszakma
alapfokd iskolai
- falaz6 kémiives végrettséget
tanusit)
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Palyaorientacio | Szakképzo Alapfoku egy tanév (év | technikum,

iskola iskolai kozben is lehet | szakképzd
végzettseg csatlakozni) iskola,
mithelyiskola

A Dobbanté program keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztd év célja, hogy a
magatartasi és tanuldsi zavarokkal kiizdd, az iskolai rendszerti oktatdsban lemarado, vagy a
rendszerbdl mar kisodrddott fiatalok és felndttek szamara a szakképzd iskolai képzés bazisan
az oktatds ¢és a munka vildgdba visszavezetd, a sikeres egyéni életiit megtalalasdhoz eljuttatd
lehetdséget biztositson. A Dobbantd program sikeres elvégzése az egyéni fejlesztési célok
elérésétdl fiigg, melyrdl az oktatok és a tanuldkat patronalé mentorok dontenek. A Dobbantd
programbol a tanulok Miihelyiskolaba Iépnek tovabb. Miihelyiskolaban tanulmanyokat az
folytathat, aki alapfoku végzettséggel nem rendelkezik, de a szakképzd iskola Dobbantd
programjat elvégezte, vagy alapfokt végzettséggel rendelkezik és a 16. életévét betoltotte. A
Miihelyiskolaban kizardlag részszakma megszerzésére iranyuld felkészités folyik, amelyet
tanmiihelyben vagy munkahelyi koriilmények kozott, nappali rendszerben, egy-6t fOs
csoportokban lehet elvégezni. A Miihelyiskoldban részszakma megszerzésére — a tanév rendjére
tekintet nélkiil — legalabb hat, legfeljebb huszonnégy honap all a tanulok rendelkezésre.

Orientacios évfolyam

Az orientacios, szakképzést elokészitd évfolyam célcsoportjat azok a didkok alkotjak, akik még
bizonytalanok a palyavalasztasban. A program nem az altalanos iskolai tananyag ismétlésére
¢épit, hanem elsdsorban az alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztésére, valamint a
palyaorientaciora és életpalya-kompetencidkra 0sszpontosit. A fejlesztés célja, hogy a diakok a
sajat képességeikhez illeszkedd szakmat valasszanak, mikozben megszerzik a sikeres
szakmatanuldshoz sziikséges alapokat. Az oktatds nem hagyomanyos tantargyi keretek kozott
zajlik, hanem projektszemlélet mentén, amely lehetdséget ad a didkok erdsségeinek felszinre
hozasara ¢és sikerélmények megélésére. Az oktatok mentorszerepben vesznek részt, segitve a
tanulokat abban, hogy jobban megismerjék onmagukat, fejlesszék kommunikécids és kreativ
képességeiket, valamint megtanuljanak csapatban dolgozni. Az orientacié fontos eleme a Job
shadowing, melynek keretében a didkok kiilonb6zd &gazatok és szakmdk vilagaval
ismerkednek meg, tanmiihelyi foglalkozadsok és vallalati programok révén, szakoktatok
bevonasaval. Az egyéni fejlesztés a bemeneti és kovetd mérések alapjan készitett fejlodési
tervek mentén torténik. A tanulok munkdjat szovegesen, nem érdemjegyekkel értékelik. Az
orientacids évfolyam befejezését kovetden a didkok a képességeik és érdekldédéseik alapjan,
felvételi nélkiil folytathatjak tanulmanyaikat a valasztott 4gazatban. Az orientdcids évfolyamon
tanulo fiatalok szakképzési 6sztondijra jogosultak.

V.2. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az
oktatovalasztas szabalyai

Az iskolai nevel6-oktatdé munka
e 3 kotelezd tanorai
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e anem kotelezd (valaszthatd ) tandrai (emelt szintli érettségi felkészités),
e tanoran kiviili tevékenységek és foglalkozasok rendszerére épiil.

A tanoran kiviili foglalkozdsokat minden év oktober elején hirdetjiik meg a tanulok
érdeklddésének, illetve a felzarkodztatasra szoruld didkok szamanak megfelelden.

A tanoran kiviili foglalkozasok tipusai:

o (rettségi vizsgafelkészitok,

e szakmai vizsga- versenyfelkészitok,

o felzarkoztatd foglalkozasok,

e tehetséggondozo szakkorok,

e portfoliokészitd foglalkozas,

o didksport foglalkozasok.

Ha valaki érettségi targybol szakértdi vélemény alapjan tantargyi felmentéssel rendelkezik,
az értékelés aloli felmentés kérelmezésekor jelzi az igazgatonak, hogy milyen tantargybol
szeretne az adott tantargy helyett érettségi vizsgat tenni. Az ilyen esetben a valasztott tantargy
oktatasara egyéni tanrend keretében keriil sor. A nem kotelezd tantargy tanitasat végzd tanar
személyére az el6z0 tanév végéig az érintett tanulok tehetnek javaslatot az iskola igazgatdjanal,
aki ezt a tantargyfelosztas elkészitésénél oktatasszervezésileg megoldhaté modon figyelembe
veszi. Az oktatok vélasztdsa a didkok kérése mellett szakmai alkalmassag alapjan torténik.

Az iskolaba Gjonnan beiratkozé tanulo, illetve a sziil6 a beiratkozaskor irasban adhatja le a
tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvélasztasaval kapcsolatos dontését az
iskola igazgatojanak.

Az érettségi vizsgan valaszthato targyak a kotelez6 vizsgatargyakon kiviil:

e Foldrajz

e Fizika

o Testnevelés

e Digitalis kultura

e Allampolgari ismeretek

V.3. Mesterséges intelligencia oktatasa
Mesterséges Intelligencia (MI) alapjai a kozépiskolai oktatasban

1. Bevezetés és a program célja

A mesterséges intelligencia térnyerése alapjaiban formalja 4t a munkaerdpiacot és a mindennapi
¢letet. Jelen program célja, hogy a kozépiskolas didkokat felkészitse a jovo digitalis kihivasaira,
¢s a passziv technologiahasznédlat helyett tudatos, kritikus és kreativ MI-felhasznaléi
szemléletet alakitson ki ndluk. A tematika modularis felépitésii, igy rugalmasan beilleszthetd
az informatika/digitélis kultara 6rédkba vagy szabadon vélaszthaté délutani szakkorok kereteibe.

2. A program tematikai felépitése

A tanterv 5 {0 pillérre épiil, amelyek logikusan vezetnek el az elméleti alapoktol a gyakorlati
megvaldsitasig és a projektalapu zarasig.
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I. Alapozas és Technologiai Hattér

e Az MI torténete: A technoldgia evolicidja a kezdetektdl a modern nagy nyelvi
modellekig.

e Hogyan tanul az MI?: A gépi tanulas és az algoritmusok miitkodésének megértése
kozérthetd formaban.

e Az adatok szerepe: Miért az adat a modern technologia ,,lizemanyaga”, és hogyan
zajlik az adatgytijtés?

I1. Gyakorlati Készségek (Interakcio az MI-vel)

e Promptolis (Mérnoki parancsadas): A hatékony, strukturalt és célorientalt
kommunikéci6 elsajatitasa a generativ MI-eszkozokkel.

e Az MI mint tars a tanulasban: Hogyan hasznalhat6 az MI személyre szabott mentor
ként, tanulasi asszisztensként vagy felkésziilési partnerként.

III. Kritikus Gondolkodas és Felelosségvallalas

o Forraskritika: Az MI altal generalt tartalmak (hallucinaciok, alhirek, deepfake)
felismerése ¢és validalasa.

e Az MI és etika: Szerzdi jogok, adatvédelem, az algoritmikus részrehajlas (bias) és a
technoldgia tarsadalmi hatésai.

IV. Specifikus és Kreativ Alkalmazasok
e A kreativ MI: Kép-, zene- ¢és videdgeneralds, a miivészet és a technologia fuzidja.
o Az MI a szoveg és beszéd elemzésében: Nyelvi modellek, forditoprogramok és
hangfelismerd rendszerek mitkodése.
e Az MI a természetben és kornyezetvédelemben: Fenntarthat6sagi projektek,
klimakutatas és a biodiverzitas monitorozasa MI-segitséggel.

V. Szintézis és Gyakorlati Alkalmazas

o MiI-osszefoglalo és projekt: A megszerzett elméleti és gyakorlati tudas integralasa egy
onallé vagy csoportos projektmunka keretében, amely egy valos problémara reflektal.

3. Modszertani tamogatas a pedagogusok szamara

A program kiemelkedd elénye, hogy a tanarok szamara teljes korii, azonnal hasznalhato
segédanyag-csomagot biztosit minden egyes témakorhoz:

e Strukturalt éravazlatok: Részletes forgatokonyvek, amelyek megkodnnyitik az 6rakra
valo felkésziilést és az iddmenedzsmentet.

o Ertékelési kérdoivek: A diakok tudasszintjének és fejlédésének objektiv mérésére
szolgalo diagnosztikus és szummativ tesztek.

4. Varhato eredmények és kompetenciak

A program elvégzésével a didkok nemcsak elméleti tudasra tesznek szert, hanem fejlédik a

......

jelentds versenyelonyt biztosit szdmukra a tovabbtanulds és a munkaerdpiac vilagaban.
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V.4. Erettségivel kapcsolatos feladatok

Az érettségi vizsga orszagosan egységes vizsgakovetelmények szerint megtartott allami
vizsga. Erettségi vizsgatargy a magyar nyelv és irodalom, a torténelem, a matematika, az idegen
nyelv. A szakképzésben az 6todik, kotelezden valasztandd vizsgatargy helyett — a kizardlag
érettségi vizsgara torténd felkészitéshez kapcsolddd érettségi vizsga kivételével — szakmai
vizsgat kell tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolodoan letett szakmai
vizsga a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy adott vizsgatargybol A szakmai
oktatashoz kapcsolodod vizsgak letett emelt szintli érettségi vizsgdjanak felel meg. Mentesiil az
érettségi vizsga kotelezOen valasztand6 vizsgatdrgya aldl az is, aki a szakképzd iskoldban
folytatott tanulmanyokhoz kapcsolodoan szakmat szerzett és annak megszerzését kdvetden
kivan érettségi vizsgat tenni. Ebben az esetben azonban a szakmai vizsga nem mindsiil emelt
szintll érettségi vizsganak. A technikum kizardlag érettségi vizsgara torténd felkészitésébe az
Szkr. 52/B. §-a alapjan az kapcsolodhat be, aki szakképzésben szerzett kozépfokt végzettséggel
¢s szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezik, igy szamdara e felkészités célja az
érettségi vizsga megszerzése a mar kordbban megszerzett szakképzettség, illetve szakképesités
mellé. Az érettségi vizsgat a technikum 13. évfolyaman kell megszervezni. Ezt megeldzden,
legkordbban a 11. évfolyam oktober-novemberi vizsgaiddszakaban legfeljebb 3 kdtelez6
vizsgatargybdl van lehetdség eldrehozott érettségi vizsga letételére. Ennek feltétele az adott
vizsgatargyra vonatkozoan meghatarozott kdvetelmények teljesitése. A szakmai vizsgabol
elérehozott vizsga nem tehetd. Az eldrehozott érettségi vizsga letétele az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitését is jelenti egyben. Az érettségi vizsgat a kdznevelési
intézményekben szervezett érettségi vizsgaval azonosan kell megszervezni és letenni az Nkt.
alapjan. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres
letételét kovetden lehet érettségi bizonyitvanyt kidllitani. Ez azt jelenti, hogy az érettségi vizsga
kizarolag a szakmai vizsgéval egylitt tekinthetd sikeresnek. Az érettségi vizsgan az érettségi
vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényli tanuldé — jogszabédlyban
meghatarozottak szerint — mésik tantargyat valaszthat. Az érettségi vizsga vizsgabizottsaganak
¢s a fliggetlen vizsgabizottsagnak a dontése elleni fellebbezésre az Nkt.-t kell alkalmazni. A
dualis képzOhely érettségi vizsgatargyanként — az érettségi vizsga napjat is beszamitva — 4
munkanapra koteles a tanulot, illetve a képzésben részt vevd személyt mentesiteni a
munkavégzési kotelezettség alol.

Tanul6ink a 10. tanév végéig jelentkezhetnek a kivalasztott érettségi tantargyakbol emelt
szintli felkészitésre. Az érettségire torténd végleges jelentkezés (a tantdrgyankénti szint
megjelolésével) a tanév februar 15-ig torténik.

A kozépiskola elvégzését kozvetleniil kdvetd érettségi vizsgaidOszakban az érettségi
vizsgdk megkezdésének feltétele Otven Ora kozosségi szolgdlat elvégzésének igazolasa. Az
érettségi vizsgak kezdetéig kell teljesiteni a kozosségi szolgélatot, és abban az esetben, ha a
vizsgdzd ezt nem teljesiti, nem kezdheti meg — egyetlen vizsgatargybdl sem — az érettségi
vizsgait. 2023/2024. tanévtdl az elérehozott érettségi vizsga a kdzosségi szolgalat teljesitésére
tekintet nélkiil megkezdhetd. Egyaltalain nem kell kozdsségi szolgalatot teljesitenie a
szakképzésben felndttképzési jogviszonyban résztvevonek, a kozosségi szolgalat alol az
igazgato altal a szakértdi bizottsdg javaslata alapjan mentesitett sajatos nevelési igényii
tanulonak, valamint a fogvatartottaknak [Szkr. 258. § (2) bek.; 107. § (1) bek.]. A
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magantanuloknak és az évismétloknek is teljesiteniiik kell a k6zosségi szolgéalatot. A kdzdsségi
szolgalatra vonatkozd rendelkezés nem vonatkozik azokra a vizsgazokra, akik egy korabbi
vizsgaiddszak el6tt mar befejezték a kozépiskolai tanulmanyaikat, vagy mar rendelkeznek
érettségi bizonyitvannyal.

Ha a vizsgdz6 nem magyar allampolgar vagy a kozépiskolai tanulmanyai befejezését
megeldzé négy tanév koziil legalabb harmat nem a magyar koznevelési rendszerben végzett, a
magyar nyelv és irodalom vizsgatargy helyett magyarbol, mint idegen nyelvbdl tehet kotelezd
érettségi vizsgat. Magyar mint idegen nyelv vizsgatargybol kizarolag kozépszintli érettségi
vizsgat lehet tenni. A tanuld anyanyelvének vizsgédlatira a jelentkezés elfogaddsakor nincs
sziikség. Kettds allampolgarsag esetén a vizsgazéra a magyar allampolgarokra érvényes
szabalyozas vonatkozik.

Az irésbeli érettségi vizsgan kozép- és emelt szinten egyarant kdzpontilag eldirt irasbeli
tételsorokat kell megoldani, megvalaszolni, kidolgozni.

Az emelt szinti szobeli tételek cimét ¢&s részleteit az eldirt témakordk ¢és
vizsgakovetelmények alapjan kdzpontilag hatarozzak meg.

A kozépszintli szobeli tételek cimét és részleteit az eldirt témakorok és
vizsgakOvetelmények alapjan a vizsgaztatd szaktanar allitja Ossze. A mindenkori
kovetelményeket az ide vonatkozé rendeletben ismerhetik a didkok. A tételek dsszeallitasanal
torekedni kell a valtozatos, a problémamegoldast 6sztonzo, egyértelmii megfogalmazasokra. A
tételek elkészitésénél alkalmazni kell a helyi tantervben talalhatdo kovetelményeket is. Az
igazgat6 altal megkiildott tételsort a vizsgabizottsag elndke hagyja jova.

A szakiranyu oktatassal Osszefliggd kotelezettségek teljesitése érdekében a tanuld, illetve
a képzésben részt vevd személy az érettségi vizsgat megelézden — az érettségi vizsga napjat is
beszamitva — érettségi vizsganként 4 munkanapot kell szdmdra az érettségi vizsgara valod
felkésziilés céljabol biztositani.

Elérehozott érettségi vizsga

Elérehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével

e az Nkt.-ban meghatarozott barmely kotelezd érettségi vizsgatargybol — az idegen nyelv
érettségi vizsgatargy kivételével — legkorabban a tizenkettedik évfolyam méjus—juniusi
vizsgaiddszakaban,

e barmely mdas érettségi vizsgatargybol ¢s idegen nyelv érettségi vizsgatargybol
legkorabban a tizenegyedik évfolyam oktober—novemberi vizsgaiddszakaban tehetd
a tanuldi jogviszony fennallasa alatt.

e Azeldrehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil
megkezdhetd. (a Kormany 292/2023. (VIL.6.) Korm. rendelete)

e - Haa tanuld valamely tantargybol eldrehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott
tantargy tanulmanyi kovetelményeit teljesitette. A tovabbhaladds sordn a sikeres
elérehozott érettségi vizsgat tett tanulok irasban kérhetik az iskola igazgat6jatol, hogy
mentse fel Oket azon tantargyak latogatasa és értékelése alol, amelybdl elégséges vagy
annal jobb érettségi eredménnyel rendelkeznek. Az idegen nyelvbdl elérehozott
érettségi vizsgaeredménnyel rendelkezéknek lehetésége van emelt szintli érettségi
vizsgara felkésziilni. De az idegen nyelvbdl letett elérehozott érettségi vizsga a szakmai
nyelvi foglalkozason valo tovabbi részvétel alo] nem mentesit. Ha a jelentkezd az adott
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V4.1.

vizsgatargybol az érettségi vizsgat azért nem kezdheti meg, mert nem teljesitette a
vizsgara bocsatas feltételeit, a jelentkezését tordlni kell. A torlésrdl az igazgato
hatérozatot hoz.

Ha a tanuld a kozépiskola utolsé évfolyaman nem tudta befejezni a tanulmanyait, az
adott vizsgaidészakban rendes €s javito érettségi vizsgat nem tehet. A tanuld kérelmére
a rendes érettségi vizsgajelentkezéseit elérehozott érettségi vizsgajelentkezésre kell
valtoztatni barmely érettségi vizsgatargybol, amelybdl jogosult érettségi vizsgat tenni.
Azokat a vizsgajelentkezéseket, amelyekre a tanulé nem jogosult, az igazgat6 torli.
Technikumban az elére hozott érettségi vizsga esetén osztalyozd vizsgat kell tenni a le
nem zart tanévek anyagabdl. 12.-ben harom vagy négy targybdl lehet érettségi vizsgat
tenni. Az €10 idegen nyelv érettségi vizsga letehetd 12.-ben és 13.-ban is.

Iskolank helyi tantervi kovetelményeinek teljesitése mellett az alabbi
valaszthato érettségi vizsgatargyakbol teheto érettségi vizsga:

Fizika

Digitélis kultura

Testnevelés

Bioldgia

Kémia

Foldrajz

Informatika

Allampolgéri ismeretek

Fenntarthatdsag

Iskolank emelt szintii érettségi vizsgara felkészitést vallal a kovetkezo tantargyakbol:

Idegen nyelv (angol, német)
Digitélis kultura
Torténelem

Testnevelés

Bioldgia

Fizika

Kémia

Magyar nyelv és irodalom
El6 idegen nyelv

A felkészitést hét 16 jelentkezés esetén az iskola heti két 6rdban megszervezi orarendi
oraként. Hét {0 alatt egyéni felkésziilési utat javaslunk tanari iranyitassal.

V.4.2.

Kozépszinti érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatanak kiadasarol szo6l6 100/1997. (VI. 13))

Kormanyrendelet szerint: ,,2. § Az érettségi vizsga kozponti vizsgakovetelményeit a 3. szamu
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melléklet szerinti altalanos kovetelmények, valamint az Nkt. 6. § (1a) bekezdése szerint kiadott
részletes vizsgakovetelmények alkotjak.”

Az intézmény az aldbbi érettségi tantargyakbol allitott Ossze kozépszintli érettségi
témakoroket:

e Magyar nyelv és irodalom

e Torténelem

e Matematika

o FEI5 Idegen nyelv

e Fizika

¢ Informatika

e Testnevelés

e Biologia

e Magyar mint idegen nyelv

e Allampolgari ismeretek

A részletes témakordkre utald linket az I1.sz. melléklet tartalmazza..

V.5. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és formai, és minésitésének kovetelményei, formai

V.5.1. A tanulok tanulmanyi munkajanak az ellenorzése és értékelése

(Jogszabalyi hivatkozas:. Szkt 60.§ (1); 20/2012. EMMI rend. 64.§-78.§)

A tanulo teljesitményét az oktato a tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Ha a tanuld szakirdnyl oktatdsat nem a
szakképz6 intézmény végzi, a szakiranyl oktatassal Osszefliggésben a tanuld teljesitményét a
dualis képzoéhely az oktatoval kdzosen értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzo
intézmény szakmai programjaban meghatarozott, elsajatitott tananyagrészenként
megszervezett beszamolas keretében kertiil sor. Az elokészitd évfolyamon — a nyelvi el6készités
kivételével — a tanulot kizardlag a tanitasi év végén kell szovegesen mindsiteni és donteni az
elérehaladasardl. A miihelyiskoldban értékelés, mindsités nem alkalmazhato.

A tanulo félévi és év végi osztalyzatait

a) évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy

b) a tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megéllapitani.

A tanuld értékelése €s mindsitése keretében a tanuldé magatartdsa és szorgalma nem
osztalyozhato.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz, ha

a) felmentették a foglalkozason vald részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

c) ha a rendeletben meghatarozott idénél tobbet mulasztott, s az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

d) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatdnak megallapitdsa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

79



Az évkozi érdemjegyeket €s az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges
értékelés kiséri. Az érdemjegy és az osztidlyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz. Az értékelésrdl és a mindsitésrol
a tanulot és kiskoru tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviseldjét a Krétan keresztiil
tajékoztatjuk. Az osztalyzatrol a tanulot és a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét félévkor
értesitd, év végén bizonyitvany utjan értesiti az iskola.

Az ellendrzést ¢és értékelést minden szaktandr szaktargyanak jellegébdl adodo
modszerekkel végzi egységes elvek alapjan. A munkakozosségek alakitjak ki az egységes
kovetelményeket; az értékelés szempontjait ¢s modjait oly médon, hogy az

e hiteles képet nyujtson a nevelési-oktatasi folyamat eredményeir6l és esetleges

hidnyossagairdl

e jelentse a tovabblépés megbizhat6 alapjat

e jelentse a tanuldsi és 6nnevelési folyamat eszkozét a tanuld szamara

e biztositsa a képesség szerinti pontos, koncentrdlt munkat, tanuladst €s annak

folyamatossagat  sajatos nevelési igényti, a nyelvi fejléddés zavaraval kiizdd tanulonal
a szakértd véleményben foglaltak alapjan kell eljarni a sziildvel egyeztetve
e - atandr szamara jelentse sajat pedagogiai és didaktikai munkdjanak értékelését.

Az eredményes oktatés, nevelés egyik feltétele az értékelési rendszer egységesitése, annak
céltudatos végrehajtésa.

Az értékelés, ellendrzés alapjanak mindig a tantargyi célok és feladatok altal megszabhat6
pedagbgiai kovetelményeket tekintjiik. Alapvetd szempont, hogy az értékelés, ellendrzés
terjedjen ki a tanulasi folyamat egészére.

V.5.2. A tanulé tanulmanyi munkaja ellenérzésének és értékelésének
modja
Az ellendrzés formai:

e szobeli feleltetés: beszamold

e hazi feladat ellendrzése,

e projekt munka ellendrzése,

e cgyéb: masik intézménybdl hozott értékelés, o6rai munka, felszerelés hidny, projekt
munka, versenyek,

e az irasbeli ellenérzés formai:

ropdolgozat nem bejelentett, rovid dolgozat

dolgozat (el6z6 6ran bejelentett, kisebb anyagrészbol),

témazard dolgozat, kis érettségi (legalabb harom munkanappal, 0sszefoglaldssal
elokészitett, teljes témakort feloleld),

beadandd, nagyobb elmélyiilést igénylé hazi dolgozat.

A Krétaban valaszthato értékelési modszerek , naplojegyek tipusai és sulyozasuk

o {rasbeli témazaro dolgozat 200%
o {rasbeli ropdolgozat 100%
o Szobeli felelet 100%
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e Beszamolo 100%

e Gyakorlati feladat 100%
e Probavizsga 200%
e Hazi feladat 50%

e Szorgalmi feladat 100%
e Hazi dolgozat 100%
e Projektmunka 100%
e Orai munka 100%
e Masik intézménybdl hozott értékelés 100%
e Fiizetvezetes 50%

e Orai feladat 100%
e E-learning feladat 100%
e Szakrajz 100%
e Szbdolgozat 100%
e Tesztlap 100%
e Feladatlap 100%
e Gyakorlati jegy (kiilsds) 100%
e Nyelvi feladat 100%
e Szbbeli tételek 100%
e Orai munka (felszereléshiany) 100%
e Szakmai verseny 100%
e Tudaskviz feladat 100%

Probaérettségi

A végzds osztalyok szamara szervezett probaérettségik pontozasa az érettségi
pontozasanak megfelelden torténik. A jegyet .....%-o0s jegyként keriil a naploba.

Probavizsga

A szakmai vizsgara felkészité probavizsgdk pontozdsa a szakmai vizsgdnak megfeleld
pontozassal értékelendd.

Az agazati vizsgakra vonatkozo értékelések

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszamnak
a KKK-ban rogzitett minimum szintjét elérte. A minimum szint 4gazatonként kiilonbozik.

Bemeneti mérés

Azt a célt szolgdlja, hogy az intézménybe keriild tanuld ismereteinek szintjét
megallapithassuk, jelzéseket kapjunk a képességekrdl, a varhatdo teljesitményekrdl,
informélodhassunk a személyiségjegyekrél. Mddszere: adat- és feladatlap.

Eredményeinek elemzése, értékelése lehetdséget biztosit a hidnyossdgok potlasara,
valamint a munkakdzosségekben folyd munka Osszehangoldsidra, az egységes
kovetelményrendszer kialakitdsara.

Az ¢érintett munkakozosségek éves munkaterviikben is megfogalmazzak a tapasztalatokat
¢s teendOket.
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Ennek alapjan meghatarozzdk az erdsségeket és hianyossagokat, majd ezek alapjan
Osszedllitjak az éves tanmenetet.

A tanulok teljesitményének értékelésének, mindsitésének formai, szabalyai

A kovetelmények azt a teljesitményszintet jelzik, amelyek valamely anyagrész vagy egy-
egy tantargy tanuldsa sordn varunk el a tanuloktol. A teljesitmények értékelésében
kovetelményszintek jelentik a viszonyitasi alapot. Az értékelés egyik forméaja az osztalyzas. Az
osztalyzat Osszefoglalod képet ad a tanulo teljesitményérdl, mindsiti 6t. A szorgalmi idében nem
osztalyzasrol, hanem érdemjegyrdl beszéliink. Az érdemjegy visszajelzd informativ értéki, a
tanuldéi  részteljesitmény ¢és az adott témdahoz tartozd tantervi kovetelmények
Osszehasonlitdsanak eredménye.

Az osztalyzas alapelvei:

e A tanul6 értse milyen teljesitményt, milyen iranyt fejlédést varunk el tdle.

¢ Figyelembe kell venni a tanuld adott targyb6l mutatott tobbletmunkajat.

e Az osztdlyzatban a oktato a tantargy feladatrendszerének minél tobb elemét értékelje.

e A helytelen viselkedés és a kotelességteljesités elmulasztasa (felszerelés hianya) miatt
szaktargyi elégtelen osztalyzat nem adhato.

e A témazdrd dolgozat, a kisérettségi, projektfeladat jegyei 200%-ot kétszeresen
szamitanak a tantargyi atlagba. A beadando dolgozatok, feladatok, hazi feladat 50%-os
sulyozast a Krétaban.

e Technikumban minden tantargybol 2.00- t6l adhatd elégséges osztalyzat, szakképzo
iskolaban mindez csak a szakmai targyakbodl érvényes. A tobbi osztilyzat esetében
minden oktatdé maga mérlegel figyelembe véve a Szakmai Program a tanulok
értékelésére vonatkozo fejezetét.

o Az évkozi érdemjegyeket ¢és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges
értékelés kiséri. Az érdemjegy €s az osztalyzat megallapitdsa a tanul6 teljesitményének
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz. Szkr. 189.§ (1).

e A félévben, vagy az egész évben mutatott elégtelen tanulmanyi teljesitmény csak
egyszeri alkalommal javithato két héttel a félév vagy az év vége elbtt az esetlegesen erre
az id6szakra esd témazarddolgozat mellett.

o Az ¢év végi osztdlyzat az évi Osszteljesitményt értékelje, és ne az érdemjegyek
kozéparanyosaként jelentkezzen. Tiikrozze az esetleges fejlodést is.

e Az érdemjegyek nem egyenértékiiek. A témazarok, dsszefoglalo jellegii teljesitmények
érdemjegyei a félévi/tanév végi osztalyzatok alakitdsdban nagyobb sullyal esnek latba,
ezek az elektronikus naploban mas sulyozéssal szerepelnek.

e [Egy tanitdsi napon ketténél tobb témazaré dolgozat nem irathatd. A szaktanar a
témazard dolgozatok idépontjat egy héttel korabban koteles k6zo1ni a tanuldkkal.

e Az érdemjegyek félévenkénti minimalis szdma tantargyanként harom.

e Ha a tantargy oktatdsa félévkor fejezddik be, a tanuld osztilyzatit az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.
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Ha a tanulo egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy
tanévben teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani.

Ha a tanuld tobb évfolyam valamennyi kovetelményét teljesiti, az osztalyzatokat
valamennyi elvégzett évfolyam bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Ha a tanulé nem teljesiti az évfolyam valamennyi kovetelményét, az egyes tantargyak
osztalyzatat a torzslapjan valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga
évében, ezt kdvetden az adott évben kiallitasra keriild év végi bizonyitvanyba be kell
irni.

Az érdemjegy szerzésének modjai :

szobeli felelet (tények, leirasok, fogalmak, szabalyok, torvények, Osszefliggések,
kisérletek, stb.)

onallo kiseldadas, gylijtémunka, részvétel kiillonbozo versenyeken (tanulmanyi, sport)
projektben, témahétben végzett munka (pl.: kiseldadas, interjii készitése, kiallitas
készitése)

irasbeli munkak (évkozi dolgozatok, tematikus mérések, tudasszint-mérések stb.)
0rszagos merés

értékelés keretében a szovegértési és a matematikai eszkoztudas fejlodését mérd
dolgozatok érdemjegyei (a humdn €s a matematika munkakdzdsség évente dont a
kompetencia mérés dolgozatainak értékelésérdl)

6rakozi munka alapjan.

Az értékelés alapelvei:

koteles megtartani az egyenlé banasmod kovetelményét,

nem sértheti a gyermek jogaira vonatkoz6 rendeleteket,

tervezett, kiszamithato, megalapozott,

folyamatos, rendszeres,

személyre sz610,

objektiv, érvényes €s megbizhato,

fejlesztd, 6sztonzd hatésu,

a tanulok életkori sajatossagainak, illetve a tanuld kiilonleges adottsagainak
(esélyegyenldség) megfeleld.

a szobeli és irasbeli értékelés kiegyensulyozott aranya biztositott legyen.

Az értékelés feltétele:

A

szaktanar minden tanév elsé Orajan a tanuldkkal ismerteti a tantargy

kovetelményrendszerét, az iskola értékelési rendszerét, a hidnyzasok ¢és mulasztasok
kovetkezményeit, a potlasi és a javitasi lehetdségeket.

V.5.3.

A tanulok tanulmanyi munkajanak értékelési formai

Munkank soran az alabbi értékelési formakat hasznaljuk.

Diagnosztikus értékelés:
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e célja: helyzetfeltaras, részletes informaciok szerzése arrdl, hogy a tanulok milyen
feltételekkel kezdik a nevelés-oktatas adott szakaszat, megfelelnek-e az elvarasoknak;

e hasznalata: tanév végén, tanév elején végzett tudasszint mérése;

e az ¢értékelés modja: szdzalékosan kifejezett, nem képezheti a félévi, év végi osztalyzat
kialakitasanak részét.

Fejleszto értékeles:
e célja: a tanitdsi-tanulasi folyamat kdzbeni irdnyitas, segités, korrekcio;
e hasznidlata: a tanév soran folyamatosan, irasban, széban és gyakorlatban torténd

ellenérzés sordn adott érdemjeggyel torténik;
o az értékelés modja: megfeleld szdmu érdemjeggyel (havonta minimum egy).

Szummativ értékelés:

e célja: Osszegzés, adott téma, tantargy, iddszak vagy tanév eredményességének
megallapitasa;

e hasznalata: az adott tantargy helyi tantervében meghatarozott témakdrben és idészakban
megirt témazard dolgozat(ok), osztalyozovizsgak, érettségi vizsgak formajaban;

e az ¢értékelés modja: témazdrd dolgozat esetében sulyozott érdemjeggyel, osztalyozd
vizsgak esetében osztalyzattal (félévi, év végi) érettségi vizsgak esetében osztalyzattal.

Személyes szobeli értékelés

e tanitasi 6rakon folyamatosan
e az évkozi érdemjegyek, a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasakor
e havonta a naplok, ellendrzék egyeztetése sordn az osztalyfondk altal

e f¢lévente a magatartas és a szorgalom elbiralasakor az osztalyfondk altal
o szilld értekezleteken, fogadoorak alkalmaval

Szoveges értékelés irasban

e a dolgozatokhoz irt rovid vélemény, tanacs, birdlat,

o dicséretek, elmarasztalasok beirasa az ellendrzd konyvbe

o kiils6 felkérésre készitett vélemények, mindsités (renddrség, birosag, gyermekvédelem,

palyazatok).

Ertékelés, mindsités

A szaktanar a tanuld teljesitményét év kdzben érdemjegyekkel (1-5) értékeli, félévkor és
év végén osztalyzattal /jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)/ mindsiti.

e atanév végén az egész tanévben nyujtott teljesitményt értékeljiik,

e atanorai aktivitast és az onmagahoz mért fejléddést is figyeljiik,

e az érdemjegyhez és az osztalyzathoz szobeli értékelés is tarsul,

Az irasbeli szamonkérés rendje

Az elmaradt témazar6 dolgozatot a tanulonak a tandr altal megjelolt iddpontban pédtolnia

kell.
Minden tanulénak joga van:
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o ¢rtékelt irasbeli munkajat megtekinteni,

e irasbeli munkdja, szobeli felelete és gyakorlati tevékenysége kapcsan felmeriilt

kérdéseire érdemi valaszt kapni,

e irasbeli munkajar6l masolatot késziteni,

Ertékelés

e Kiemelked¢ teljesitmény esetén szaktanari dicséret adhatd, amelyet zaradék formajaban

vezetiink be a bizonyitvanyba és a naploba.

e A tanuldkkal valamennyi tantargyi osztalyzatukat kozolni kell és a jegyeket az

osztalyoz6 naploba havi rendszerességgel be kell irni.

e Az irasbeli dolgozatok kijavitdsanak tiz munkanapon beliill meg kell torténnie.
Amennyiben a dolgozat kijavitdsara nem keriil sor, a tanul6 dont arrdl, hogy az

érdemjegy bekeriiljon-e a napléba.

o Az ellendrzés ¢€s értékelés helyi szabalyai:

- Félévente, tantargyanként minimum harom érdemjegyet kell adni, ettdl eltérd lehet

ha kétheti egy ora van.

Ertékelés az irasbeli feladatoknal

A tanuldk tanulményi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek stb. értékelésekor az elért
teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat az aldbbi ardnyok alapjan végzik a

pedagdgusok:
e témazard dolgozat esetén

- elégtelen 0- 40%

- elégséges 41-50%

- kozepes 51-60%

- jO 61-80%

- jeles 81-100 %

e ropdolgozat esetén

- elégtelen 0-50%

- elégséges 51- 60%

- kozepes 61-70%

- jo 71-80%

- jeles 81-100 %

Irasbeli szaimonkérés formai
Szempont il:;sl;i(l)ilgf:lze z;Z’t Dolgozat Témazaro dolgozat
Tobb tananyag, Nagy témakorok
Egy tananyag vagy | |jsebb tematikus szamonkérése,
Tartalom két tananyag, napi . . . .
lecke. egyseg, essze, Osszefoglalassal
elemzés. elokészitett.
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Evi mennyisége Nem meghatarozott.

1-2 havonta Evi 3-6 tantargytol
tantargytol figgden. | fiiggden.

Legfeljebb d
Béarmely tandran, de cgleljebb egy, de ¢

Napi mennyisége Legfeljebb ketto. napon dolgozat nem
P yiseg oranként csak egy. gl ) P , 8
irathato.
Nem sziikséges,
Bejelentése minden Oran 1 héttel elbtte. 1 héttel el6tte.

irathato.

Az elmaradt témazar6 dolgozatot a tanulonak a tanar altal megjelolt id6pontban poétolnia kell.
Minden tanulénak joga van:

értékelt irasbeli munkajat megtekinteni

irasbeli munkéja kapcsan felmertilt kérdéseire érdemi vélaszt kapni,

irasbeli munkdjat vagy annak térités ellenében késziilt masolatat hazavinni és a sziildvel
megismertetni

Az érettségire, illetve a szakmai vizsgara felkészité feladatok értékelésekor a

jogszabalyban leirtakat alkalmazzuk.

Ertékelés szobeli feleltetésnél

5 /jeles/: kivaloan, 6nalloan, esetleg kisebb segitd kérdésekkel el6adott ismeretanyag,
logikusan és hidnytalanul megadott véalaszok,

4 /j0/: Osszefiiggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Osszefiiggések kis
hényadara a tanul6 csak tanari segédlettel emlékszik,

3 /kozepes/: akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld 0sszefliggd feleletre nem képes,
a tények tobbségét felsorolja, az Osszefliggések kisebbik hanyadat segitdé kérdések
alapjan felismeri a tanulo,

2 /elégséges/: nehézkesen €s igen hidnyosan el6adott ismeretanyag, a tények tobbségét
segité kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarazni, kozottiik
Osszefliggéseket feltarni nem képes a tanulo,

1 /elégtelen/: elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények 50 %-at sem tudja még
segitd kérdésekre sem felidézni a tanulo.

V.5.4. A magatartas és szorgalom minésitésének elvei

Nem mindsitjiik a magatartast és a szorgalmat.

V.5.5. A tanulok magasabb évfolyamba lépésének szabalyai

A tanuld az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha a helyi tantervben
meghatarozott kdvetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.
Ha a tanuld tanév végén egy vagy két tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,
javitovizsgat tehet.

Ha a tanuld a tanév végén legfeljebb harom tantargybdl kapott elégtelen osztalyzatot,
javitovizsgat tehet.

Négy vagy tobb targy esetén a tanulo évet ismételhet.
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Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi idészakon kiviili
egybefiiggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi
iddszakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a tanulo, az
évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az
igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy potolni koteles.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy mulasztdsa az e bekezdésben

meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kovetkezo tanév megkezdéséig potolja,

magasabb évfolyamba 1éphet.

A feln6ttképzési jogviszonyban 1évok mulasztasanak kereteit a felndttképzési

szerzddésben kell rogziteni. (Szkr.226.§(2)bek.) A hidnyzast az igazolt vagy igazolatlan

jellegére valo tekintet nélkiil kell feltiintetni a haladasi naploban.

A sikertelen dgazati alapvizsga kovetkezménye, hogy a tanuld magasabb évfolyamba

nem léphet, illetve a tanuld és a képzésben részt vevd személy a szakiranyl oktatasban

szakképzési munkaszerzddéssel nem vehet részt.

A magasabb évfolyamba Iépéshez a tanév végi jegy megallapitdsdhoz a tanuld

osztalyoz6 vizsgat tehet a tantestiilet dontése szerint:

- ha magéntanul6 volt,

- ha a tanuldénak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony id6tartamanak kivételével —
egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a kétszazotven
foglalkozast vagy egy adott tantargybdl a foglalkozdsok harminc szézalékat
meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi
testiilet engedélyezi, hogy osztalyozd vizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az
osztalyoz6 vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztdsainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzd intézmény
eleget tett az Szkr 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

- ha az iskola igazgatdja felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol

- az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtaknal rovidebb id6 alatt teljesitse.

A magantanulok az iskola igazgatojanak engedélye alapjan felmentést kapnak a

készségtargyak (testnevelés) tanuldsa alol.

A magantanulok félévi és tanévvégi osztalyzatainak megallapitdsdhoz osztalyozo vizsgat

kell szervezni.

Az osztalyozo vizsga targyai a tanév végén és a félév végén osztilyzattal mindsitett

tantargyak ezen osztalyzatok megszerzése a tovabbhaladés feltétele.

Betegség vagy egyéb hossza idétartamu tavollét esetén a torvényi eldirasok az irdnyadok.
Sajatos nevelési igényli tanulondl a szakértd véleménye az irdnyadd a meglévd torvényi

V.6.

szabalyozasok mellett. A helyi tanterv teljesitéséhez sziikség esetén lehetdséget biztosithat az
intézmény felzarkoztatd szervezésére, hogy a tanuld az egy évfolyamra irt kovetelményeket a
az adott tanévben teljesiteni tudja.

A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Intézménylinkben nyelvi és szakmai és 6rdkon vannak csoportbontasok.
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Nyelvi csoportbontasok:

A didkok lehetdség szerint azt az idegen nyelvet tanuljdk, melyet beiratkozaskor
valasztanak, de az egyes szakmak idegen nyelve adott. A csoportok maximalis 1étszama 16 f0.

Szakmai csoportbontasok:

Szakmai csoportbontasok gyakorlati, illetve szakmai elméleti oran torténnek
szakmacsoportok szerint. Az dgazati alapoktatés soran a gyakorlati 6rédkat bontjuk. A csoportok
maximalis 1étszdma 16 0.

Informatikai csoportbontasok:

Informatika o6rdan a csoportbontdsok a terem befogadd képességétél és az
osztalylétszamoktdl fiiggenek.

Amennyiben az osztalylétszam indokolja a fenntartd engedélyével matematika ¢s magyar
nyelv és irodalom és szakmai targyakbol is csoportbontasra toreksziink.

V.7. Esélyegyenloséget szolgalo intézkedések

Diakjaink a varosi lakossag ¢s a kornyezd telepiilésekrdl bejaro didkok.

A vérosban és a kornyezd telepiiléseken magas a hatranyos helyzetli csalddok szédma,
melynek oka egyrészt az alacsony iskolai végzettség, masrészt az alacsony egy fore jutd csaladi
jovedelem. Tanuloink egy része ingerszegény kornyezetbdl keriil az iskolaba. Az iskolanak kell
felvallalnia a felzarkoztatést, a tudas igényének felkeltését, a viselkedéskultiira megalapozasat
¢s a tanulok tehetséggondozasat. Az esélyegyenldség érdekében tett fobb célkitlizésink:

Esélyegyenloséget szolgalo tevékenységek

e Az iskola kezdd évfolyaman a bemeneti mérések elvégzésével mar a tanév elején
kisziirjiik azon gyermekeket, akik a mindennapi tanulds terén elmaradnak tarsaiktol az
osztalyban. A lemaradast egyéni foglalkozason, felzarkoztatason, a differencialt oktatas
pedagogiai modszerek alkalmazasaval igyeksziink fejleszteni.

e A felsdbb évfolyamokon is figyelmet forditunk a lemaradé tanulok tanulmanyi
eldmenetelére. A jelentds lemaradasokat differencialt oktatdssal és a csoportmunka
alkalmazasaval potoljuk, illetve értesitjiik a sziiloket is.

e Minden esetben arra toreksziink, hogy az évfolyam kdvetelményeinek az alapjait a
lehetd legalaposabban sajatitsa el minden tanitvanyunk. Ez lehetdséget teremt tanuldink
szamara a folyamatos haladasra, az évvesztés elkeriilésére. Az intézmény
szolgaltatasaihoz valé hozzaférés egyenldségének biztositasdval biztositjuk a
tanitvanyok optimalis képzésével az esélyteremtést.

e Villaljuk az alapitd okiratban meghatarozott, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd,
oktathato sajatos nevelési igényii tanulok integralt iskolai nevelését, oktatasat. A sajatos
nevelési igényli tanulok szakellatdsanak koriilményeit biztositjuk, megszervezziik
szamukra a torvényben meghatdrozott egészségiigyi és pedagogiai célii habilitacios,
rehabilitacids foglalkozasokat a szakvélemények és szakértdi vélemények ajanlasanak
figyelembe vételével.

e Kiilonos figyelmet forditunk azon tanuldkra, akik viselkedésében magatartdszavaros
jegyeket fedeztiink fel. A probléma megoldasa érdekében egyiittmiikddiink a sziildvel,
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az iskolapszichologussal, Gyermekvédelmi Szolgéalat, a Pedagdgiai Szakszolgalat
szakembereivel.

Kiemelten tehetséges tanulok esetén kezdeményezziik, tamogatjuk a kiillonb6zo
versenyeken valo részvételt, és segitjiik az azokra valo felkésziilést egyéni foglalkozasok
keretében.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok esetében rendszeres kapcsolatot tartunk a
gyermekvédelmi és gyamiigyi intézményekkel.

Biztositjuk a torvény altal eldirt gyermekvédelmi kedvezményeket.

Az oktatoi testiilet minden tagjanak kotelessége betartani az egyenlé bandsmoddra és
esélyegyenldségre vonatkozo jogi eldirasokat, biztositani a diszkrimindcié mentes
oktatast, nevelést, a befogado és tolerans 1égkor kialakitasat.

Az esélyegyenldség sériilése esetén az oktatdi testiilet minden tagjanak kotelessége
jeleznie azt az osztalyfonoknek és az igazgatonak.

Szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

E tevékenységet elsdsorban az osztalyfonokok koordindljak, akik a veszélyeztetd okok,
hatranyos helyzet megsziintetése, a tanulok problémdainak megoldasa érdekében kapcsolatot
tartanak.

Iskolan beliil:

az igazgatdval,

a nevelési igazgatohelyettessel,
DOK- patronalé tanarral,
oktatokkal,

DOK- vezetéivel

sziild1 szervezet tagjaival
iskolaorvossal

védoéndvel
iskolapszichologussal

Iskolan Kiviil

szakellato intézményekkel
pszichologussal

Nevelési Tandcsadoval
Gyermekjoléti Szolgalattal
Csaladsegitd Kozponttal
Rehabilitacios Kozponttal

Szocialis hatranyok csokkentése érdekében

Az osztalyfonokok feltérképezik a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulokat, és
errdl feljegyzéseket készitenek.

A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulokat az iskola pszichologusa felkeresi,
egyéni beszélgetés formdjaban meghallgatja, és tandccsal segiti dket. Figyelemmel
kiséri tanulményi eldémeneteliiket, hidnyzasaikat.
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e Ha a veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkdzokkel nem lehet megsziintetni, akkor az
iskola segitséget kér a Gyermekjoléti Szolgalattol.

e A tanulok otthoni bantalmazdsanak (vélelme) esetén az osztalyfonok a sziilot
meghallgatja, beszélget vele, tanacsot ad ¢és figyelmezteti az esetleges
kovetkezményekre wjabb bantalmazas estén. Ha nem szlinik meg a veszélyeztetd
tényez0, akkor a Gyermekjoléti Szolgalatot értesiti.

e Ha a tanuld anyagilag veszélyeztetett, javasolja a lakohely szerinti illetékes
onkormanyzat illetékesének, hogy a gyermek kapjon rendszeres vagy rendkiviili
nevelési tAmogatast, esetleg ingyenes étkeztetést.

e Iskolank alapitvdnya egyedi elbirdlas alapjan a részoruld tanuldkat tadmogatja.
(étkeztetés, kirandulasok, szalagavato koltségeihez valé hozzajarulas)

e Iskolankban mindennemii agressziot elutasitunk. A tanitdsi 6rakon figyelmet forditunk
a helyes, kulturalt emberi kapcsolatok kialakitasara.

¢ Iskolankban minden lehetéséget megragadunk a szocialis hatranyok enyhitésére.

e Az oktatoi testiilet minden tagjanak kotelessége betartani az egyenlé bandsmoddra és
esélyegyenldségre vonatkozo jogi eldirasokat, biztositani a diszkrimindcidmentes
oktatast, nevelést, a befogado és tolerans 1égkor kialakitasat.

o Az esélyegyenléség sériilése esetén az oktatdi testiilet minden tagjanak kotelessége
jeleznie azt az osztalyfonoknek és az igazgatonak.

V.8. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kozismereti oktatds folyik,
testnevelésora megtartasaval biztositjuk. A testnevelésora sportkdrben vald sportolassal vagy
versenyszeriien sporttevékenységet folytatd, sportszervezetben sportold tanuld, illetve
képzésben részt vevd személy kérelme alapjan a sportszervezet altal az adott félévben kiallitott
igazolas birtokdban a sportszervezet keretei kozott szervezett, legalabb heti két oranak
megfeleld edzéssel valthaté ki. (3) Ha a tanuld — vélasztdsa alapjan — a mindennapos
testnevelésbol heti két testnevelésorat sportkdrben torténd sportolassal valt ki, fliggetleniil attol,
hogy a sportkdr feladatait a szakképzd intézménnyel kotott megallapodas alapjan didksport
egyesiilet latja-e el, a szakképzd intézmény a tanulotdl a két sportkori foglalkozason valo
részvétel tekintetében sportkori tagdijat nem kérhet.

V.8.1. A NETFIT mérés

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol 121. § A
tanulok fizikai allapotara és edzettségére vonatkozo méréseket a nevelési-oktatdsi intézmények
miikddésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet [a tovabbiakban: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet] 81. §-a és 4. melléklete szerint
kell végezni.

A tanulok fizikai allapotéara és edzettségére vonatkozd méréseket a testneveld tandrok a
testnevelés orak keretében valositjak meg. A fizikai fittségi mérés eredményeit a mérést végzo
pedagdgusok — a mérésben érintett tanulonként, mérési azonositd alkalmazasaval —a NETFIT
rendszerben rogzitik.

90



A fittségi mérés eredményei a NETFIT rendszerben elemzésre keriilnek, melynek
figyelembe vételével a sziikséges fejlesztéseket a kovetkezd évi tanmenetekbe beépit;jiik.

V.9. Kornyezeti nevelés

V.9.1. Aziskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

Iskolank sajatos jellegébdl adoddan nem csak az épitett kdrnyezet hasznaléi vagyunk,
hanem a természeti kdrnyezet alakitasaért is feleldsséget kell, hogy vallaljunk.

Cél:

A kornyezettudatos magatartas kialakitasa tanuldinkban. A fenntarthatosag alapelveinek
megismertetése.

Feladat:

A természettudomanyos ¢és szakmai targyak tananyagéba be kell épiteni a kapcsolodo
kornyezetvédelmi ismereteket.

Az iskolai és tanmiihelyi parkok szakszer(i dpolasa, gondozottsaganak, esztétikai értékének
fokozasa.

A tantermekben, szaktantermekben, folyosdkon egy-egy a természeti tdj szépségét vagy
éppen az ember, vagy didk kornyezetrombolod tevékenységét illusztrald kép bemutatéasa.

e atanuldkban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel eldsegitése;
a természetet, az embert, az épitett €s a tarsadalmi kdrnyezetet tiszteld szokéasrendszer
megalapozasa;

e tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliikk azokat a kdrnyezet megdvasahoz
sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi kornyezet
zavartalan miikodését eldsegithetik;

e atanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és a tanoran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak a kornyezet megdvasanak szempontjabol legfontosabb
ismeretekkel:

- a kornyezet fogalmaval,

- a foldi rendszer egységével,

- a kornyezetszennyez¢s formaival és hatdsaival,
- a kornyezetvédelem lehetdségeivel,

- lakéhelylink természeti értékeivel,

- lakéhelylink kdrnyezetvédelmi feladataival

Tevékenységformak

Tanitasi ora

Természettudomanyos tantargyak tanitasi 6rain gondot kell forditani a kérnyezetvédelmi
feladatok hangsulyozasara.

Osztalyfonoki orak
e akornyezettudatossag elvi és gyakorlati kérdései

e atermészet-¢s allatvédelem gyakorlati kérdései
e kdornyezetvédelem, kornyezetszennyezés, zajartalom,
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e kdornyezetiink esztétikdja, a tanterem dekoracidja,
o ¢letvezetési ismeretek,
e amegye, az orszag, ahol ¢liink.

Szakmai elmélet és gyakorlat
e akornyezeti nevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:
o f¢lévente egy kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel foglalkozd projektnap
(témanap) szervezése a ,FOld napja” alkalmabol jatékos vetélkeddvel,
akadalyversennyel a szakiskolai és szakkozépiskolai tanulok szamara;

V.10. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen ¢é10
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

A nemzetiségekrol szolo oktatas szinterei

e A kovetkezd tanitdsi ordk: torténelem, magyar nyelv és irodalom, miivészetek és
osztalyfonoki.

e Szabadidds tevékenységek: (projekt hetek, didkonkormanyzati programok, vetélkeddk).

e Lehetdség szerint a nemzetiségi dnkormanyzatok bevondasa: ismertetdk, eldadok kérése.

V.11. A tanulo jutalmazasaval osszefiigg6 szabalyok

Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki
kitartd szorgalmat vagy példamutatd magatartast tanusit, ill. hozzajarul az iskola jo hirnevének
megodrzéséhez és ndveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, ill. jutalmazza.

Dicséret illeti azt a tanulot, aki:

e credményes kulturalis tevékenységet folytat,
e kimagaslo tanulmanyi, szakmai vagy sporteredményt ér el;
o akozosségi életben tartdsan jo szervezd €s iranyitod tevékenységet végez.

A jutalmazas eszkozei és formai:

e (QOktat6i dicséret szoban, irasban.

e Osztalyfonoki dicséret szoban, irasban. Az osztalyfonok sajat megitélése vagy
oktatdtarsai javaslata alapjan a tanulot példaként allitja tanulotérsai elé.

e Igazgatoi dicséret irasban. A didkonkormdnyzat, az osztalyfonok vagy a oktatdok
javaslata alapjan a kotelességen tilmenden, az osztilya vagy iskolaja hirnevét noveld
teljesitményért.

e Oktatoi testiileti dicséret irdsban. A huzamosabb ideig tartd, példamutato
kotelességteljesités, a kivald tanulmanyi vagy kozosségi munka alapjan az osztalyban
tanitd nevel6k hatdrozatara adhato.

e Szondi- emlékplakett/ emlékérem a tobb éven at kiemelkedd teljesitményt nyujtd vagy
orszagos versenyen elért elsd harom helyezésért adhatod utols6 éves tanulonak, illetve
barmelyik oktatonak, aki orszadgos versenyen kiemelkedd teljesitményt elért tanuldt
készitett fel, vagy életpalyaja indokoltta teszi. A ballagason keriil atadasra. Atadasarél a
oktatoi testiilet altal megvalasztott kuratorium dont. A kuratérium tagsagéat évente
feliilbiraljuk.
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Konyvjutalom vagy egyéb ajandék a tanév végén és kardcsonykor a fenti elvek
figyelembevételével adhato.

V.12. Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A 2.1. fejezetben elsdsorban az elméleti orak értékelésére tértlink ki, igy itt a gyakorlati

feladatok értékelés alapelveit kivanjuk megfogalmazni.

Gyakorlati szdmonkérések:

e Munkadarabok elkészitése, munkafolyamatok elvégzése adott anyagbol, meghatarozott
id0 alatt: Az egyes szakmak gyakorlati feladatainak elkészitését a képzési program
eléirasai alapjan kell, hogy késziiljenek. A feladatok folyamatukban értékelenddk,
havonta legalabb egy érdemjeggyel. Kiils6 gyakorlaton 1évé tanulok értékelését a
munkahelynek havonta meg kell kiildeni az iskola részére az elektronikus naplon
keresztiil.

e Projektmunkdk készitése: A szakmai munkakozdsség altal elfogadott projektfeladatok
cselekvd feldolgozasa, mely torténhet csoportban és/vagy egyénileg is. Tobb szaktargy,
illetve szaktudomany korébe tartozd egységes, Osszefliggd, komplex elméleti és
gyakorlati munka. A projektmunkdra adott idétartam mindig meghatarozott, tanulok
szamara adott. A végeredmény minden esetben egy bemutathatd szellemi, anyagi
produktum, alkotés, melynek elkészitése melldzi a hagyomanyos orakeretet.

A projektmunka soran folyamatosan osztalyzattal értékelni kell:

- a produktum szinvonalat az eldirt kovetelményekhez képest,

- kompetencidk fejlédését

- egyiittmiikodés képességét, szervezettségét

- egyén fejlodését az elvégzett feladat soran

- a projekt kivitelezése soran a kreativitdsat, az 6nallo munkavégzés fejlodését

- aprojekt megtervezését, a terv megvaldsulasat, a megvaldsulds szinvonalat

A projektmunka végs6 osztalyzatanak meghatarozdsakor a folyamatos értékelést is
figyelembe kell venni.

V.13. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitéshez az emelt
szintil oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Az érintett tanuloknak joguk van a meghirdetett, barmely tantargy emelt szintli képzésére
jelentkezni, és azon részt venni. Ennek a lehetdségnek csak a jelentkezettek Iétszam szab hatart
a foglalkozasok minimum 7 f6tdl indithatok). Az iskola az igényeket és a jelentkezési
létszamokat is figyelembe véve az alabbi tantargyakbdl hirdeti meg az emelt szintii érettségire
valo felkészitést: magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, fizika, informatika, angol
nyelv, német nyelv és a képzés agazatanak megfeleld dgazati szakmai vizsgatargy. Az emelt
szintli érettségire felkészitéshez az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat
¢s kimeneti kovetelményeket a 40/2002. (V.20.) OM rendelet alapjan valtoztatds nélkiil
alkalmazzuk. A foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztds, tovabba a magasabb
évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi 6rat. Ha a tanulo ugy
valasztja valamelyik szabadon valaszthatd tanorat a 12. évfolyamra, hogy a 11. évfolyamon
nem latogatta ezeket az oOrdkat, akkor a 11. évfolyam tananyaganak poétlasara kotelezhetd.
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Ebben az esetben a targyat tanitd tanar a —tananyagtartalom ismeretében— dont a kiilonbozeti
vizsga szlikségességérdl. A kiilonbozeti vizsga letételére a tanulo legfeljebb két honapot kaphat.
Ha a kiilonbdzeti vizsgéja sikertelen, akkor a tdrgyat nem tanulhatja. A sziilének és a tanulénak
irasban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a szabadon valasztott tanitasi ordkra torténd jelentkezés
jogkdvetkezményeit tudomasul vette

94



VI. KEPZESI PROGRAM

Programunk ¢és oktatoi-nevel6i munkink megszervezésekor fontos szempont volt
szamunkra a nyitottsag, elfogadas és a szakmaisag.

Ez a szakmai program a lehetdségeinknek megfeleléen a mindennapi gyakorlatunkban
elfogadott és egységesen alkalmazott nevelési, oktatdsi €s szakmai tevékenységiinket tiikrzi.

VI.1. Aziskolai rendszeriu szakmai oktatasrol

Az iskolai rendszerli szakképzés a szakképzési évfolyamra torténd felvétellel, illetve
atvétellel kezdddik.

Iskolarendszerben folyik az alapszakmak oktatdsa. A gyakorlati ismereteket lehetdség
szerint, dudlis partnereknél, partnercégek kozremiikddésével, valdos munkakdrnyezetben
sajatithatjak el tanuldink. Mind a szakképzd iskola, mind a technikum &gazati alapoktatassal
indul és az éagazati alapvizsgat kovetden a tanulok valthatnak a két iskolatipus kozott az
Osszehangolt dgazati tartalomnak koszonhetden. A szakma kivalasztasat kovetden kezdddik el
a szakiranyl oktatas.

Technikumi képzéseink a mindségi szakmai oktatds helyszinei. Technikumi
osztalyainkban érettségiz6knek nem kell 6tddik érettségi tantargyak valasztani, mivel a szakmai
vizsga beszdmit az érettségi tantargyai kozé. Az 6tddik év elvégzését kovetden didkjaink
egyszerre kapnak érettségi bizonyitvanyt ¢és technikusi oklevelet.

A szakképz6 iskola harom éves, ahol jelenleg hét dgazatban folytatunk képzéseket.

Felmend rendszerben az OKJ-ben meghatarozott szakképesités a szakképesitésért felelds
miniszter altal meghatarozott szakmai és vizsgakovetelmény, valamint a szakképesités
kodzponti programja alapjan szakmai elméleti és gyakorlati képzés keretében torténik, illetve az
ajanlott szakképzési programja alapjan szakmai elméleti és gyakorlati képzés keretében
torténhet.

A Szakképzés 4.0 stratégiara épiild egyiittmikodés eredményeként alakult ki a
szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) és a szakképzésrdl szolo torvény
végrehajtasarol sz6lo 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet (Szkr.). A 2020/2021-es tanévben
ujonnan induld nappali tagozaton folyé képzéseinket mar az Szkr. 12. §-a éaltal meghatdrozott
Képzési és Kimeneti Kovetelmények tartalmanak megfeleléen és ezen Képzési és Kimeneti
Kovetelmények alapjan kidolgozott programtantervek alapjan szervezziik.

A tanul6 gyakorlati képzése minden olyan szakképzd iskola vagy gyakorlati képzést végzo
jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, egyéni vallalkozo altal
fenntartott, illetéleg muikodtetett gyakorlohelyen megszervezhetd ¢és folytathatd, ahol a
gyakorlati kovetelményekre valo felkészités jogszabalyban el6irt feltételei biztositottak.

A gyakorlati képzés szervezésében — a gyakorlati képzés szervezdjével kotott
megallapodas alapjan — a kozponti képzdhely is részt vehet.

A szakképzd iskolaban a nappali oktatds munkarendje szerinti oktatasban a tanuld szamara
az elméleti és a gyakorlati képzés a kozoktatasi torvény rendelkezéseinek megfelelden
ingyenes. A gazdalkod6 szervezet a nappali oktatds munkarendje szerinti oktatasban részt vevo
tanulotol a gyakorlati képzés megszervezéséért, végzéséért és a gyakorlati képzés feltételeinek
a biztositasaért nem kérhet, és nem fogadhat el hozzajarulast, illetve koltségtéritést.
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A szakképz0 iskolaban foly6 szakmai elméleti, valamint gyakorlati képzést a kozoktatési
torvényben eldirt képesitésii oktatok, illetdleg a sziikséges kompetencidkkal és végzettséggel
rendelkezd szakemberek lathatjak el. A gazdalkodo szervezetnél folyd gyakorlati képzésben
gyakorlati oktatoként olyan személy vehet részt, aki megfeleldé szakiranyu szakképesitéssel
vagy mestervizsgaval, tovabba legalabb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezik.

A szakképz6 iskolaban folyd szakmai elméleti, valamint gyakorlati képzést a 2019. évi
LXXX. torvény (Szkt.) és a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020 (1I1. 7.)
Korm. rendelet (Szkr.) figyelembe véve kell megszervezni.

VI.2. Az intézmény képzési rendszere

Technikumi képzéseink: (5 év, felmend)

A korabbi OKJ- t felvaltd, a 2020-ban hatalyba 1épett szakmajegyzék szerint indithato
képzéseink: (5 év)

Az agazat A szakma A szakma azonosit6 | Agazati alapoktatas
megnevezése: megnevezése: szama: megnevezése:
Elektronika .és Ipari infoTrnatikai 50714 04 05 Miszaki égetzati
elektrotechnika technikus alapoktatas

épgyartastechnologiai Miiszaki & ti
Gépészet Gépgyartas eehnologiai 50715 10 06 lisza aga}za i
technikus alapoktatas

o észel 4 G

Szépészet Kozmetikus technikus 51012 21 03 Szépesze ag:cl zatl
alapoktatas

o észel 4 G

Szépészet Fodrész 5101221 01 Szépeszet dgazati

alapoktatas

Szakképzo iskolai képzéseink: (3 év, felmend)

A korabbi OKJ- t felvaltd, a 2020-ban hatalyba 1épett szakmajegyzék szerint indithat6
képzéseink nappali tagozaton: (3 év)

Az agazat A szakma A szakma azonosité | Agazati alapoktatas
megnevezése: megnevezése: szama: megnevezése:
Elektronika és . Miiszaki agazati
Vill 16 40713 04
elektrotechnika B 0713 0407 alapoktatas
Miiszaki 4 ti
Gépészet Hegeszt6 4071510 08 uszaxd agazali
alapoktatas
o1 és CN Milszaki 4 G
Gépészet Gép1 &s CNC 4071510 07 uszaxd agazali
forgacsolo alapoktatas
lizalt 2én- & PO Milszaki 4 G
Spefla 1?3 ,ge,p és GepJar@u 40716 19 05 isza agE}za1
Jarmiigyartas mechatronikus alapoktatas
Kozpontifiités- cs Epiiletgépészet agazati
Epiiletgépészet gazhalozatrendszer- 40732 07 03 PUICIEEpesze: 48
@ alapoktatas
szereld
Kreativ ibarl Acazati
Kreatiy Divatszabo 40723 16 03 snv P B8deat
alapoktatas
f e ., { EpitSipari agazati
Epit t A 40732 1
pitdipari 4gaza cs 073208 0 At
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) Festd, mazolo, Epitipari 4 "

BpitGipari dgazat estd Tn’az’o 0 40732 06 05 pitSipari a%aza i
tapétazo alapoktatas

) E i6i 2 & "

Epitdipari agazat Komiives 40732 06 08 PRIEA T g
alapoktatas

Kétéves érettségi felkészito:

Iskolai rendszerli képzésben szakmai bizonyitvanyt szerzett didkok szamara érettségi
vizsgara vald felkészités torténik. Az érettségi vizsgdn a szakmai bizonyitvany figyelembe
vételével négy tantargybol kell érettségi vizsgat tenni. A képzés a 2023-24-es tanévtdl
kezdddben esti tagozaton zajlik.

Felnottoktatas:

Felndttoktatds az a képzés, ahol a ,tanuldé munkahelyi, csalddi vagy mas iranya
elfoglaltsdgdhoz, a meglévd ismereteihez és életkordhoz igazodo iskolai oktatasban vesz részt.
Az oktatasban résztvevok tanuldi jogviszonyt létesitenek a képzd intézménnyel.

A torvényi valtozasok hatdsara és a munkaerd-piaci igények kielégitése érdekében
lehetdség nyilik a masodik szakma ingyenes megszerzésére, mely felndttoktatds keretében
torténik. A meghirdetésre keriil6 felndttoktatas d6sszhangban van a nappali rendszerli képzés
teriileteivel.

A felnéttoktatasban az oktatds megszervezhetd a nappali oktatds munkarendje, tovabba
esti, levelezd vagy mas sajatos munkarend szerint.

Felnottképzés:

Intézménylink a piaci igényekhez igazodva, a kereslet és kinalat egyensulyat megteremtve
inditunk felndtteknek szolo képzéseket. A jelentkezés folyamatos.

VI.3. Szakképzési alapelvek

A kozépfokt szakképzés széles szakmai alapozast nydjt a munkaerd-piaci irdnyultsdgu
szakképzéshez, az ¢letpalyan sziikséges tobbszori szakmavaltashoz.

A szakképzés kiterjed a tanulni tudds megalapozasara, az egyiittmiikodéshez sziikséges
emberi kapcsolatok, a viselkedésmodok, a kommunikédcid6 formdinak megismerésére,
fejlesztésére, valamint olyan szakmai és praktikus ismeretekre, amelyek a jogi, a véallalkozoi és
az idegen nyelvi ismereteket is magukba foglaljak.

A szakképzés 16 torekvése, olyan tartalmak kivalasztidsa és kozlése, amelyek segitséget
jelentenek a tanuldknak az ismeretek megszerzésében, a folyamatos tanuldsban, a végzetteknek
a gyors munkahelyvaltasban.

El6térbe keriil a személyes jartassag, a problémaval valé megbirkozas képessége.

Olyan tudas kialakitasa a cél, amellyel a jelen és a kozeljovo igényeinek meg lehet felelni,
amellyel a tudas €s az ismeret konvertalhatd és magaban hordozza a tovabblépés lehetdségét.
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VI1.4. Szakképzési célok

A szakképzési formak és szakmak inditasanal elsddleges szempontunk a végzds tanulok
elhelyezkedési esélyeinek ndvelése. Ezt a munkaerd-piacon eladhatdé tudds ¢és
alkalmazkodoképesség kialakitasaval kivanjuk elérni.

Célunk, olyan altalanosan miivelt korszerli szakelméleti és gyakorlati felkésziiltségli
szakemberek képzése, akik képesek ellatni a szakképesitéshez tartozo tetszdleges munkakor
feladatait.

Ezen beliil kialakitani, illetve fejleszteni szeretnénk a kovetkezoket:

e korszeri szakmai miiveltség, altalanos és specialis szaktudas,
e szakma iranti alazat, szakmaszeretet,

o fegyelmezett, szakszeri s 6nallo munkavégzés,

o feleldsségtudat, 6nallo felelosségvallalas,

e esztétikai érzék, alapkompetencidk fejlesztése

e folyamatos dnmiivelés igénye,

¢ kooperativ munkaformaban egyiittmiikodni,

e az 6nallo vallalkozéashoz sziikséges alapvetd ismeretek.

V1.4.1. Alapfeladataink az oktaté-nevelo munkank soran:

e Tanmenetben eldirt feladatok elvégzése

e Munkafegyelem betartédsa, betartatasa az egységes Mithelyrendiink alapjan

o Késések, hianyzasok minimalizalasa, ezzel csokkentve a lemorzsolodd tanuldk szdmat

e Munkavédelmi, tlizvédelmi eldirasok betartasa, betartatasa

e Hatranyos helyzetli tanulok felzarkdztatasa, tehetséggondozés. Tovabba a HH, HHH,
tanulok palyaztatasa, mentoraldsa az ,,Ut a szakmahoz” program keretében.

o Sziildkkel a kapcsolattartas javitasa, apoldsa

e Javaslatok a hatékonyabb munkavégzésre

e Tovabbképzéseken vald részvétel. Felsdfoku tanulmanyok megkezdése, folytatasa a
szakoktatok korében.

e Szakirodalom ¢és egyéb oktatasi segédanyagok beszerzése, kozreaddsa a kollégak
korében

e Tarsadalmi szempontb6l ma az a legfontosabb, hogy tanulasi stratégidkat dolgozzunk
ki, sajatitsunk el, nyitottak maradjunk az Gijabb tapasztalatokra és valtozasokra.

e Megtanitani tanulni a gyerekeket, motivalni 6ket az ismeretszerzési folyamatokra, a
tapasztalds fontossagara

e Szakmai versenyekre valo felkészités. Hazi verseny, SZKTV, stb.

o Palyéazatok figyelemmel kisérése és lehetdség szerint abban vald részvétel

e A technologia fejlédésének megfeleld targyi feltételek biztositdsa. Miihelyek
felszereltségének fejlesztése, aktualizalasa a legmodernebb kor technikai, szakmai
elvardsainak megfelelden.

e Szakiranyu kiallitasok latogatasa

o Az egységes €s objektiv értékelés, mérés gyakorlatanak kimunkélasa
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e Munkakozosségi értekezletek szervezése, amelyek orientald, tovabbképzd és ellendrzd
jellegtiek
e Kiemelkedé munkat végzd tanulok jutalmazésa

VI.5. Agazati alapoktatas és szakiranyu oktatas

VI.5.1. Agazati alapoktatas

Az agazati alapoktatds a szakmai oktatds alapozo6 képzése, amit a technikum 9. és 10., a
szakképz0 iskola 9., a kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben pedig az elsd félévben
kell a szakképz6 intézményben kell megszervezni. Az dgazati alapoktatds magéban foglalja az
adott 4gazat k6z0s szakmai tartalmait a KKK-ban meghatarozottak szerint. Ennek megfeleléen
az agazati alapoktatds keretében a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy a szakmai
oktatas els6 részében az adott dgazat kdzos szakmai tartalmait tanulja. Az 4gazati alapoktatassal
megvaldsul az azonos agazatba tartozd szakmak megszerzésére iranyuld szakmai oktatasok
kozotti rugalmas atjarhatdsag. Az agazati alapoktatds dgazati alapvizsgaval zarul.

Technikum

A szakmai oktatds az 4dgazati alapoktatdssal kezdddik. A tanuld, illetve a képzésben részt
vevo személy a technikumba dgazatra jelentkezik, amivel a technikumban két évig ismerkedik.
A tényleges szakmavdlasztds a 10. évfolyam végén torténik. A vélasztott szakmahoz
kapcsolodo részletes szakmai ismereteket a 11-13. évfolyamon valéos munkakdrnyezetben a
dualis képzbéhelyen vagy — kivételesen — a szakképz6 iskolaban szakirdnyu oktatas keretében
kell elsajatitani.

Szakképzo iskola

A szakképz6 iskolaban az elsd év dgazati alapismereteket ado oktatasbol all, ezt kvetden
torténik a konkrét szakma kivalasztdsa, amelyhez kapcsolodo részletes szakmai ismereteket a
10. és 11. évfolyamon valdés munkakornyezetben a dudlis képzdhelyen vagy — kivételesen — a
szakképz6 iskolaban szakiranyl oktatas keretében kell elsajatitani.

VIL.5.2. A szakiranyu oktatas

A szakiranyu oktatas biztositja a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szamara a
konkrét szakma keretében ellatanddé munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek ¢és
készségek elsajatitasat, teszi képessé azok gyakorlatban torténd alkalmazasara, tovabba késziti
fel a szakmai vizsgara. Ekként a szakiranyu oktatas az dgazati alapoktatasban az agazat egészére
vonatkoz6 tanult kozos szakmai tartalomnak a valasztott szakmara konkretizalt elmélyitése az
ahhoz kapcsolodd ismeretanyag megtanuldsa utjan. A szakirdny( oktatasra az &agazati
alapoktatast kovetden kertil sor.

A szakiranyu oktatasban valo részvétel kotelezd. Szakirdnyt oktatast a dudlis képzdhely és
a szakképzd intézmény szervezhet. A szakiranyu oktatas keretében — az elméleti és a gyakorlati
oktatas korabbi megosztasatol eltérden — az elméleti tartalom atadasa a gyakorlatba épitetten
torténik. Ez alapjdn a szakirdny(l oktatds megszervezésének a kovetkezd egyiittmiikodési
formai kiilonboztethetok meg:

e a szakiranyu oktatas teljes egészében a dudlis képzdhelyen valdsul meg,
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e a szakirdnyu oktatds a szakképzd intézmény és a dualis képzdhely kozott megosztva
valosul meg,

o ¢vente egy alkalomml legaldbb négy, de legfeljebb tizenkettd hétre a képzésben
résztvevo személy egybefiiggd iddszakra munkaszerzddést kot a dudlis képzohellyel,

e aszakiranyu oktatas a szakképzd intézményben zajlik.

Mivel az Szkt. a szakiranya oktatas kdzéppontjaba annak szakképzd intézményen kiviili
megvaldsitasat allitotta, a szakiranyt oktatas szakképzd intézményben torténd teljesitésére csak
kivételesen keriilhet sor. A szakképzd intézményben a szakirdnyt oktatés akkor teljesithetd, ha
a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy dudlis képzohelyen valo részvétele a szakirany
oktatdsban nem biztosithatd. Ennek tényét a gazdasagi kamara — belsd szabalyozo eszkozében
meghatarozott moédon — igazolja. A dudlis képzdhely a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy teljeskorii szakiranyu oktatasat valositja meg. Ha ennek feltételei a dudlis képzdhelynél
maradéktalanul adottak, a szakképzd intézmény nem kdtelezheti a tanuldt, illetve a képzésben
részt vevd személyt a szakképzd intézményben torténd szakiranyt oktatasban vald részvételre.
Ebben az esetben a szakképzd intézmény Szkt. 19. § (2) bekezdése szerinti feleléssége az Szkt.
60. § (1) bekezdése szerinti kozos értékelésre és mindsitésre, valamint az Szkt. 84. § (6)
bekezdése szerinti 15 napos egybefliggd felkészitésre korlatozodik. Az elébbi sordn a
szakképz6 intézmény folyamatosan végigkiséri a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
elémenetelét, az utobbi soran pedig ellendrzi a szakmai vizsga letételére valdo képességét,
emellett rendszeri és Osszefoglalja a szakmai vizsgahoz sziikséges ismereteket, potolja az
esetleges hidnyossagokat.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy rugalmas képzési Gitjanak kialakitasat és
mobilitasanak erdsitését szolgdlja, hogy a szabalyozas lehetdvé teszi a szakirdnya oktatds
kiilfo1don torténd teljesitését. Kiilfold alatt Magyarorszadgon kiviili bArmely mas allam értendd.
A szakiranyu oktatés kiilfo1don torténd teljesitésének feltétele, hogy az a szakmai oktatés céljat
szolgalja és annak idGtartama ne haladhatja meg a szakirdnyli oktatas idtartamanak 1/4-ét. A
szakiranyu oktatas, ha:

e a szakképzd intézményben folyik, a tanitdsi évben a szakképzd intézményben
teljesitendd oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatbol all,

e a dualis képzdhelyen folyik, a dudlis képzdhelyen szakképzési munkaszerz6dés alapjan
torténd foglalkoztatas keretében teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbol 4ll. Mindebbdl
az kovetkezik, hogy a dudlis képzOhelyen a szakirdnyli oktatds — a szakképzd
intézményben folyd szakirdnyl oktatastdl eltérden — nem kiiloniil el a tanitasi évben
teljesitendd oktatasra és a tanitdsi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatra, hanem a
szakképzési munkaszerzddés keretében a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
folyamatosan és egymasba épitetten sajatitja el az elméleti és a gyakorlati ismereteket.
A szakképz0 intézményben teljesitett szakirdnyl oktatas esetén pedig kotelezo a tanitasi
¢ven kiviili egybefiiggd gyakorlat (nyari gyakorlat) teljesitése, amely a tanitdsi évben
megszerzett ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazasdnak lehetdségét biztositja a
tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy részére. Az Szkt. 83. § (2) bekezdés b)
pontja ehhez kapcsolodoan biztositja tanulonként, illetve képzésben részt vevd
személyenként évente egy alkalommal, legalabb 4 és legfeljebb 12 hét egybefliggd
iddszakra vonatkoz6 szakképzési munkaszerz6dés megkotésének lehetdségét.
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A szakiranyu oktatas képzési programja az alabbi linken olvashato:

https://szondi-nmszc.hu/szakmai-dokumentumok/kepzesi-program

VI.6. A szakképzési évfolyamokba keriilés feltételei

o 8 osztaly elvégzése

e bizonyos szakmaknal érettségi bizonyitvany megléte
e megfeleld tanulmanyi eredmény

e megfeleld életkor

o cgészségligyi alkalmassagi vizsga

VI.7. Korabbi tanulmanyokkal megszerzett tudas beszamithatosaganak
feltételei

A szakmai oktatas keretében az Szkt. lehetové teszi a tanuld felmentését, tovabba a korabbi
tanulmanyai, megszerzett gyakorlata beszamitasat. Ezaltal a tanul6 felmentést kaphat az 6rak,
foglalkozasok latogatasa, a kovetelmények ismételt teljesitése alol, tovabba a szakmai oktatas
id6tartama csokkenthetd.

Korabban megszerzett tudas csak akkor szdmithat6 be, ha a szakma képzési programja ezt
lehetové teszi. A beszdmitas kérelem alapjan torténik. A kérelmezdnek kell a tudasat
egyértelmiien igazolnia. A beszdmitadsr6l az igazgaté hatarozattal dont a szakmai
igazgatohelyettes véleményének a kikérésével.

Bérmilyen tanulmanyt, illetve gyakorlatot figyelembe kell venni, annak igazoldsa modjara
tekintet nélkiil, ha az a szakmai oktatdsra meghatarozott kovetelménnyel vagy annak valamely
részével megegyezd tartalmu. Az igazolas akkor fogadhato el, ha az legalabb a meggydzddés
olyan fokat biztositani tudja, ami objektivan megalapozottnak tekinthetd. Ilyen igazolas lehet a
korabbi munkaltato altal kiallitott nyilatkozat a munkakor betoltése keretében végzett
tevékenységekrdl vagy az ilyen tartalmil cégszeriien alairt munkakori leirds stb. Az igazolas
kizardlag annyiban eredményezhet felmentést, illetve beszamitast, amennyiben tartalmilag
megfeleltethetd a szakmai oktatdsra meghatarozott kovetelménynek. Ekként lehetdség van
nemcsak teljes, hanem részleges felmentésre, illetve beszamitasra. A dontés soran tehat ennek
mértékét is vizsgalni kell. A dontésre vonatkozo tovabbi kovetelmény, hogy a felmentés, illetve
beszamitas iranti kérelem elfogadhatosidga esetén a felmentés, illetve a beszdmitds nem
lehetdség, hanem annak engedélyezése kotelezd. Az igazgatonak nincs tehdt e tekintetben
mérlegelési lehetdsége.

Intézménylinkben korabbi tanulmanyok beszamitdsa a kovetkezéképpen alakul:

e (rettségi utan szakmai képzésre jelentkezd — azokbol a targyakbdl kérhet felmentést,
melyekbdl érettségi eredménnyel rendelkezik €s testnevelés,

e masod szakmara jelentkezd azonos dgazaton beliil: kérheti felmentését az agazati
alapoktatas alol és az el6zd képzésrdl szold bizonyitvanyban szerepld, sikeresen
teljesitett kozismereti targyak tanulasa alol,

e masod szakmadra jelentkezd eltéré agazat: kérheti felmentését az elézé képzésrdl szolo
bizonyitvanyban szerepld, sikeresen teljesitett kozismereti targyak tanulasa alol,
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e felnbttoktatasban a szakmai gyakorlat igazolasara elfogadhat6 és beszamithat6 az adott
szakmaban kordbban megszerzett szakmai gyakorlat azonos munkakor betoltése esetén.

VL.8. A tovabbhaladas feltételei

A tanévre, eldzetesen megadott tanulmanyi kdvetelmények teljesitése.

VI.9. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei

Szakmai vizsgéra az bocsathato, aki az iskola tanulmanyi eléirasait teljesitette, és a szakma
képzési programja altal eloirt feltételeknek megfelel, valamint a KKK-ban megfogalmazott
szakmai vizsgdra bocsatas feltételeit teljesitette. Az egyes szakmdkhoz tartozd Képzési
Kimeneti Kovetelmények az alabbi linken érhetdk el.

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-
ptt? gl=1*ulus5j* ga*MTgwMzgwMTEUMTc3MjYwNjexMw..* ga K4ARNLHWS8G3*czE
3NzkxODUSNjAkbzExJGexJHQxNzcSMTglOTY0JGo1NiRsMCRoMA. .#kkk-ptt-lista

VI.10. A szakképzés targyi feltételei az SZVK és a KKK-ban leirtak szerint

A szakmai képzés szamara rendelkezésre all6 objektumok:
e hegesztd mithely

e g¢épi forgacsold mithely

e villanyszerelé miithely

e asztalos kézi miihely

e asztalos gépmiihely

e 4cs mithely

o ¢pliletgépész mithely

o festd mithely

e kOmiives mithely

o fodrész miithely

e varrd mithely

e kozmetikus miihely

e hagyomanyos és CNC forgacsold mithely

VI.11. A szakképzés személyi feltételei

Az elméleti és gyakorlati képzést szakirdnynak megfeleld képzettségli oktatd, illetve
szakember lathatja el f6allasban, részfoglalkozasuként vagy 6raaddként.

A szakoktatok tovabbképzésénél kiemelt célunk:

Szakmai tovabbképzésekkel lehetové tenni az oktatds szakmai szinvonalanak emelését.
Pedagogus képesitések megszerzésével pedig az oktatéi munka tudatossagat fejleszteni.

VI.12. A szakmai gyakorlat

A gyakorlati képzést a tanév szorgalmi idejében vagy a szorgalmi id6 befejezését kvetden
egybefliggd szakmai gyakorlatként folyamatosan kell megszervezni. A tanuldé gyakorlati
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képzés keretében meghatarozott feladatot 1at el, egészséges, biztonsagos munkakdriilmények
kozott. Fiatalkoru tanuld esetében (14-18 év) a gyakorlati képzési id6 a napi hét 6rat, nagykora
tanul6 esetében pedig a napi nyolc 6rat nem haladhatja meg.

A gyakorlati kotelezettség idobeliségét az alabbi tablazat részletezi:

Egybefliggé szakmai gyakorlat 2020.09.01-t6] Technikum

9. 10. 11. 12. 13.
Szakma 3 . . B .
évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
Ipari informatikai . ) )
. nincs nincs 105 120 nincs
technikus
Geépgyartas-
technologiai nincs nincs 140 140 nincs
technikus
Fodrasz nincs nincs 70 70 nincs
Kozmetikus i ) .
. nincs nincs 70 70 nincs
technikus

Egybefliggé szakmai gyakorlat 2020.09.01-t6]1 Szakkeépzd

iskola
1.
Szakma g 2. évfolyam | 3. évfolyam
évfolyam
Villanyszereld nincs 140 nincs
Hegeszto nincs 140 nincs
Asztalos nincs 140 nincs
Kémuiives nincs 140 nincs
Fest6 - mazolo -
o nincs 140 nincs
tapétazo
Acs nincs 140 nincs
Divatszabé nincs 140 nincs
Gépjarmu
P . nincs 140 nincs
mechatronikus
Kozponti fités- és
gazhalozat- nincs 140 nincs
rendszerszerel6

103



Egybefliggd szakmai gyakorlat 2020.09.01-t6] technikum / Esti

N 1/13. 1/14.
évfolyam évfolyam
Ipari informatikai technikus 96 nincs
Gépgyartas-technologiai )
. 96 nincs
technikus
Fodrasz 96 nincs
Kozmetikus technikus 96 nincs

Egybefliggd szakmai gyakorlat 2020.09.01-t6]1 Szakképzd iskola /

Esti
Szakma 1. évfolyam 2. évfolyam
Villanyszereld 96 nincs
Hegeszto 96 nincs
Asztalos 84 nincs
Kémuves 96 nincs
Festd - mazolo - tapétazo 96 nincs
Acs 96 nincs
Divatszabo 96 nincs
Gépjarmt mechatronikus 96 nincs
K& i flités- és gazhalozat-
e B

A szakmai gyakorlat képzési idejébe a szakképzés megkezdése elétt munkaviszonyban
eltoltott szakiranyu gyakorlati id6 az igazgato dontése alapjan beszamithato.

A gazdalkodd szervezetnél folyd gyakorlati képzés feliigyeletét és a képzésre vonatkozd
rendelkezések megtartdsanak ellendrzését az illetékes teriileti gazdasagi kamara a szakképzd
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iskola kozremiikodésével latja el. A gyakorlati képzést szervezd gondoskodik a gyakorlati

képzés kovetelményeire valod felkészitéshez, tovabba a gyakorlati vizsgahoz sziikséges targyi
eszkozoket és a személyi feltételeket biztositani.

A tanuld gyakorlati képzés keretében a gyakorlati képzés programjaban meghatarozott
feladat, ellatasara kotelezhetd, illetve iskola érdekii feladatok elvégzésével is megbizhatd, és
egészséges, biztonsagos koriilmények kozott foglalkoztathato.

A tanulot a gyakorlati képzést szervezd a gyakorlati képzési feladattal Osszefliggd
munkavédelmi oktatasban részesiti.

VI.13. Szakképzési kapcsolatok:

Balassagyarmat Varos Polgarmesteri Hivatala

Nograd Megyei Szakképzési Centrum ¢és tagintézményei

Nograd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Tanulokat foglalkoztatd, kamara altal mindsitett gyakorlati képzdhelyek:

Barattom Kft.

Bencsik Erika egyéni vallalkoz6

DualEp Kft

Epit6Kod Kft

Forgacsné Fajcsik Eva ev.

Kerék Autodszerviz Kft.

MVM Energetikai Agazati Képzdkozpont Nonprofit Kft.
N-KORT SALGO Agazati Képz6é Kozpont Nonprofit Kft
Pésztor Jozsef

R-CARNET SERVICE Kft.

SSMI Mester Kft.

SZABORAT-Mester Kft

Szandai Attila egyéni véllalkozo

Szatinor-Corp Kft.

SZV Auto Kft.

UNI-CONSTRUCT BAU Kft

Wamsler SE Haztartastechnikai Europai Részvénytarsasag
ZOLLNER Elektronik Gyartd és Szolgaltatdé Korlatolt
Felelosségii Tarsasag

A szakmai program része a képzési program, amivel a dudlis képzéhelynek is rendelkeznie
kell, ha a szakirdnyu oktatasban részt vesz. (Szkt 12. §) A dualis képzdhelyeken az oktatés
a k6zos Képzési Program alapjan folyik.

VI.14. A gyakorlati képzés résztvevoinek hierarchikus rendszere:

‘ Igazgato ‘
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Igazgatohelyettesek

Munkakozosség vezetok

Oktato Oktato Oktato Oktato

VI.15. A tanmiihelyek hasznalatanak altalanos rendje:

A tanmiihely rendje minden tanmiihelyben kifliggesztésre keriilt, melyet a tanuldkkal
minden tanév elején ismertetnek az oktatok

A tanmiihelyekben folyd foglalkozasok ideje alatt a telefonjaikat taskajukban kell tarolni
a tanuloknak.

A munkaruha és bakancs rendszeres tisztan tartdsa a tanuld kotelessége. Azok
megrongalasaért vagy gyors, nem eldirasszerli elhasznalodéasaért a tanulok feleldsséggel
tartoznak.

A tanmithelyben az adott munkateriileten a napi munka végeztével minden csoport
koteles altalanos takaritast végezni. A miihelyben heti rendszerességgel nagytakaritast
kell végezni, melynek idOpontjat a csoportok oktatdéi a munkateriiletiikon egyénileg
hatarozzak meg.

A tanul6 a tanmiihelyben komoly ¢és felelds viselkedést tanusitson. Vigyazzon sajat
maga ¢és tarsai testi épségére. Rendellenesen miikodd vagy balesetveszélyt jelentd gépet,
szerszamot azonnal jelentenie kell oktatdjanak.

Tanmiihelyekben a miihelyrend, az iskola hdzirendje és az adott szakma munka és
balesetvédelmi szabdlyainak betartdsa kotelezd6. Nevezett szabalyrendszerek
megismerését és elfogadasat minden tanulod alairdsdval igazolja. Ezek megszegése
fegyelmi feleldsségre vonast eredményez. A feleldsségre vonds soran a héazirendben
rogzitett biintetési fokozatokat kell betartani.

Tanmiihelyek gépeivel, berendezéseivel, kéziszerszamaival csak szakoktatoi
feliigyelettel végezhet barmilyen munkat a tanuldé. Engedély nélkiil gépeket,
berendezéseket tizemeltetni TILOS! Munkét csak engedéllyel és feliigyelet mellett lehet
végezni.

A tanulok az iskola tulajdondban 1évd, a munkajuk sordn rajuk bizott szerszamokkal
kotelesek olyan allapotban elszamolni, ahogyan azt atvették. Szandékos rongalas vagy
a szerszamok eltlinése esetén a tanulok feleldsségre vonhatok.

A tanulok csak a szakoktatojuk altal kiadott feladatok elvégzésével foglalkozhatnak. Az
elére meghatarozott technologia szerint, az ehhez sziikséges szerszamok
igénybevételével feleldsségteljesen kell a munkat elvégezni. Onkényesen mas
feladatokba belekezdeni a tanuloknak TILOS!

Gyakorlati foglakozasok ideje alatt a tanmiihelyt a tanuld csak szakoktatoi engedéllyel
¢és felligyelettel hagyhatja el. A tanulok biifébe, hivatalos tligyet intézni, stb., csak a
mithelyekben megtartott sziinetekben mehetnek.

Dohanyozni az intézmény teljes teriiletén szigortian TILOS!

A miithelyiigyeletes (hetes) teenddi:
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- A napi munka kezdetekor ellendrzi a csoport létszamat, a hianyzokat jelzi a
szakoktatonak.

- A tanmiihelyben 1év0 tabla tisztan tartdsa, kréta biztositasa.

- A foglalkozasok befejeztével a miihely, a vizesblokk és az 61t6zd tisztasaganak
ellendrzése.

VI.16. Egyéb szabalyozo dokumentumok:

A kiilonb6z6é tanmiihelyekben szakma és hely specifikus Miihelyrendek szabélyozzak a
gyakorlati oktatas rendjét.

VI.17. A tanmiihelyek munkarendje:

A napi sziinetidd a torvényben meghatarozott 55 perc. A sziinetek kezdd idépontja eltér a
csengetési rendtdl, befejezd idépontja viszont megegyezik a csengetési renddel.
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MELLEKLETEK:

I. Projekt-tervosszesito tablazat:

Az agazat A szakma Agazati alapoktatishoz A projekt
megnevezése: megnevezése: rendelt projekt cime idotartama
Villamos 1. 21 ora
Vill 2. 216
Elektronika és . ,, Hamos ord
lektrotechnik Villanyszereld
clektrotechinta Villamos 3. 21 ora
Villamos 4. 21 ora
Alaplemez 21 ora
Hegesztd
Gépéeszet Gépgyartastechnologiai Sablon keret 21 ora
technikus
Varazsdoboz 70 6ra
12 volt, keres6lampa 40 ora
S, s Lemezalkatrész 25 6ra
Specializalt gép- és Gépjarmi
jarmugyartas mechatronikus Geépészeti kotések 30 6ra
Félkezes kalapacs 70 ora
Derék-derékszog 21 6ra
Kozpontifiités- és Sajatos sajat kulcs 21 ora
Epiiletgépészet gazhalozatrendszer-
szereld Szivattyu passzdarab 21 ora
Csoregiszter 21 ora
Kreativ 1. 60 ora
Kreativ Divatszabo Kreativ 2. 60 ora
Kreativ 3. 60 ora
Kitlizés, terepszinten 25 ora
Acs
EpitSipari agazat Festd, mazolo, tapétazo Maketthaz alapanyaggyartas 21 ora
Koémiives
Maketthaz épités 28 ora




Csillagos mécsestarto 14 6ra
Karacsonyi eszk6zok 14 6ra
Fa- ¢és butoripar Asztalos Luca sz¢k 25 ora
Samli 54 6ra
Ordogkereszt 21 6ra
oy . 2-3 hét heti
Kozépkori tiara fejdisz készitése 3 ? -
2 6ra
Gotikus rozsaablak kollazs 2-3 hét heti
technikaval 2 6ra
Szépészet 1-2 hét heti
e Fodrasz Dekorativ kézlenyomat ? -
2 6ra
2-3 hét heti
Hatosztast szinkor készitése 3 ? H
2 6ra
Szinskala készitése 12 h?t s
2 6ra
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. szamu melléklet

Agazati és szakmai oktatis 6raszamai nappali tagozaton:

Agazat megnevezése:

EpitSipar

Szakma megnevezése - azonosité szama:

Fest6, mazold, tapétazo - 4 0732 06 05

1/9. 2/10. 3/11.
Gyakorlat 5 5 5
Tanulési teriilet Tantérgy _ V o éves ElImélet [Gyakorlat ves Elmélet |Gyakorlat éves ElImélet |Gyakorlat
minimalis %-al ) heti heti ) ) heti heti ) ) heti heti
Oraszam | , , X , Oraszam | , , , , Oraszam | , , , ,
Oraszam | 6raszam Oraszam | 6raszam Oraszam | 6raszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavdllaléi idegen nyelv Munkavdllaléi idegen nyelv 0% 62 2
EpitSipari alapismeretek 0% 126 3,5
3 EpitSipari kivitelezési alapismeretek 100% 324 9
EpitGipari kozos ismeretek -
Epit6ipari rajzi alapismeretek 0% 72 2
Munka- és kornyezetvédelem 50% 36 0,5 0,5
Szobafestd, diszité munkak Falfellletek festése, diszitése 70% 342 5 4,5 279 2 7
Mazolasi munkak fa-, fal- fém-es 0 0156 ismeretek 70% 288 3,5 45 201,5 1,5 5
specialis felileteken
Tapétazasi munkak Tapétazasi munkak ismerete 70% 270 2,5 5 201,5 1,5 5
Portfolio készités 0% 31 1
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140
7
Osszesen: 2391 576 6,5 9,5 900 11 14 775 8 17
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Agazat megnevezése:

EpitSipar dgazat

Szakma megnevezése - azonosité szama:

Acs - 407320801

1/9. 2/10. 3/11.
Gyakorlat 4 4 4
Tanulsi terilet Tantérgy _ V o ves Elmélet |Gyakorlat ves Elmélet |Gyakorlat ves Elmélet |Gyakorlat
minimalis %-a| ) heti heti . ) heti heti . ) heti heti
Oraszam | , ) , , Oraszam | , ) , , Oraszam | , ) , )
Oraszam | éraszam Oraszam | Oraszam Oraszam | éraszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0% 62 2
EpitSipari alapismeretek 0% 126 3,5
} EpitSipari kivitelezési alapismeretek 100% 324 9
EpitSipari kozos ismeretek
Epit8ipari rajzi alapismeretek 0% 72 2
Munka- és kérnyezetvédelem 50% 36 0,5 0,5
) Acsszerkezetek 0% 180 5 93 3
Acsszerkezetek -
Acsszerkezetek készitése 100% 504 14 248 8
; Allvanyok 0% 54 1,5 77,5 2,5
Allvanyok -
Allvanyok készitése 100% 36 1 62 2
Zsaluzatok, ducolasok 0% 77,5 2,5
Zsaluzatok, ducolasok
Zsaluzatok, ducolasok készitése 100% 93 3
Tet6fedések alapjai 0% 54 1,5
Tet6fedések alapjai
Tet6fedések készitése 100% 72 2 31 1
Portfélié készités 0% 31 1
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140
r
Osszesen: 2391 576 6,5 9,5 900 8 17 775 11 14
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Agazat megnevezése:

EpitSipar

Szakma megnevezése - azonosité szama:

Kémdves - 40732 06 08

1/9. 2/10. 3/11.
Gyakorlat 4 4 4
Tanul4si teriilet Tantargy _ V o éves ElImélet |Gyakorlat éves ElImélet |Gyakorlat ves ElImélet | Gyakorlat
minimalis %-a| ) heti heti . ) heti heti . ) heti heti
Oraszam | , , , , Oraszam | , , , , Oraszdm | , , , ,
Oraszam | éraszam Oraszam | éraszam Oraszam | 6raszdam
Munkavallal6i ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0% 62 2
EpitSipari alapismeretek 0% 126 3,5
| EpitSipari kivitelezési alapismeretek 100% 324 9
EpitGipari agazati alapoktatas -
Epit&ipari rajzi alapismeretek 0% 72 2
Munka- és kérnyezetvédelem 50% 36 0,5 0,5
Alépitményi munkak Foldmunkak, alapok 40% 72 1 1 46,5 0,5 1
Falszerkezetek 40% 198 1,5 4 155 0,5 4,5
Nyildsathidal 6k, boltdvek 40% 90 1 1,5 46,5 0,5 1
Felépitményi munkak
Koszoruk, fodémek, boltozatok 40% 162 1,5 3 155 0,5 4,5
Lépcsdk, rampak 50% 90 1 1,5 93 0,5 2,5
Vakolasi munkak 40% 126 1 2,5 77,5 0,5 2
Befejezé munkak
Kiiltéri burkolatok 40% 36 0,5 0,5 62 0,5 1,5
Szakmai portfélio 0% 36 1 31 1
Komplex szakmai ismeretek
Szakmai szamitasok 0% 90 2,5 46,5 1,5
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140
Ld
Osszesen: 2391 576 6,5 9,5 900 11 14 775 8 17
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Agazat megnevezése:

Fa- és butoripar

Szakma megnevezése - azonosité szama:

Asztalos - 4 0722 08 01

1/9. 2/10. 3/11.
Tanulsi teriilet Tantargy ‘G\‘/ak’(:‘rlelt aves Elmélet |Gyakorlat aves Elmélet |Gyakorlat éves Elmélet |Gyakorlat
minimalis %-a i i heti heti i . heti heti i ) heti heti
Oraszam | ) , , oraszam | , , , Oraszam | , , ,
Oraszam | draszam Oraszam | 6raszam Oraszam | draszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0% 62 2
Abrézolasi alapismeretek 30% 126 2 1,5
Mérési alapismeretek 20% 36 0,5 0,5
Fa-és butoripari alapozas Fa- és butoripari alapgyakorlat 80% 288 1,5 6,5
Anyagismeret 40% 54 0,5 1
Digitalis alapismeretek 100% 54 1,5
Butoripari termékek gyartasa 70% 324 3 6 232,5 2,5 5
Asztalosipari termékek gyartasa
Eplletasztalos-ipari termékek gyartasa 70% 288 3 5 217 2 5
Asztalos gépismeret 70% 108 1,5 1,5 93 1 2
Gépkezelési ismeretek
Asztalosipari CAD- és CNC-technoldgia 60% 72 1 1 62 0,5 1,5
Anyagismeret 60% 72 1 1 46,5 0,5 1
Gyartas-elGkészitési feladatok
Integrativismeretek 20% 36 0,5 0,5 31 0,5 0,5
Portfolid készités 0% 31 1
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140
r
Osszesen: 2391 576 5 11 900 10 15 775 10 15
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Agazat megnevezése:

Kreativ

Szakma megnevezése - azonosité szama:|Divatszabo (NGi szabd) - 40723 16 03

1/9. 2/10. 3/11.
Tanulési teriilet Tantérgy Gyakorlat oves Elmélet |Gyakorlat oves Elmélet |Gyakorlat oves Elmélet [Gyakorlat
minimalis %-a| X heti heti , X heti heti , X heti heti
Oraszam | , , , , Oraszam | , , , , Oraszam | , ) , ,
Graszam | 6raszam Graszam | 6raszam Graszam | 6raszam
Munkavallaldi ismeretek Munkavallaldi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0% 62 2
Abrazolasi gyakorlat 70% 108 0,5 2,5
Kreativ mihely 70% 324 2,5 6,5
Kreativ ipari agazati alapoktatds |Mvészettorténeti alapismeretek 0% 72 2
Munkahelyi egészség és biztonsag 0% 18 0,5
Digitélis szakmai ismeretek 0% 36 1
Textiltermékek szabasminta-készitése 0% 36 1
Textiltermékek Gsszeallitdsa  |Textiltermékek gyartastechnol dgidja 0% 36 1
Textiltermékek készitése gyakorlat 100% 180 5
Lakdastextilidk gyartastechnoldgiaja 0% 54 1,5
Lakastextiliak készitése
Lakastextilidk készitése 0% 108 3
Anyagismeret 0% 54 1,5
Anyag- és aruismeret -
Aruismeret 0% 46,5 1,5
NGi ruhdk gyartastechnolégiaja 0% 90 2,5 62 2
NGi ruhak készitése gyakorlat 100% 180 6 372 12
NGi ruhak értékesitése 0% 31 1
NGi ruhak készitése NGi ruhdk szerkesztése,
0% 108 2 77,5 2,5
modellezése ” s
NGi ruhak szerkesztése, modellezése 0% 36 1 62 2
lgvakorlat
Modellrajz és stilustan 0% 18 0,5 31 1
Portfélio készités 0% 31 1
Egybefliggs szakmai gyakorlat 140
L4
Osszesen: 2391 576 7 9 900 11 14 775 11 14
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Agazat megnevezése:

Epliletgépészet dgazat

Szakma megnevezése - azonosito szama:

Kozpontiflités-és gazhdldzatrendszer-szerel6

-407320703
1/9. 2/10. 3/11.
Tanulasi teriilet Tantérgy Gyakorlat . Elmélet |Gyakorlat| Elmélet |Gyakorlat| Elmélet |Gyakorlat
minimalis %-a| ~©Ves heti heti eves heti heti eves heti heti
déraszam | , 3 , 3 déraszam | , 3 3 3 déraszam | , B 3 B
draszdm | draszam draszam | éraszam draszam | éraszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0% 62 2
Elektronikai alapozas 80% 72 2
Epiiletgépészeti alapozas I. 20% 116 2,2 1
Epiiletgépészeti alapozas Muiszaki rajzismeret 30% 72 1 1
Epiiletgépészeti mérések I. 100% 82 2,3
Epiiletgépészeti csévezetékek 100% 216 6
Ftési rendszerek I. 80% 360 2 8
Fltéstechnika
F(itési rendszerek Il. 80% 155 0,5 45
Hegesztési alapismeretek 100% 144 4
i Epiiletgépészeti alapozas II. 80% 72 2
Eplletgépészeti munkak
Epiiletgépészeti mérések Il. 80% 124 0,5 3,5
EpUIetg_elpesleati tervdokumentdcio és 80% 1395 0,5 4
munkairanyitas
Gazhaldzatok | 80% 324 2 7
Gazellatas Gazhalzatok 1. 80% 124 0,5 3,5
Egéstermék elvezetés 80% 139,5 0,5 4
Portfélid készités 0% 31 1
Egybefliggd szakmai gyakorlat 140
Ld
Osszesen: 2391 576 3,7 12,3 900 4 21 775 5,5 19,5
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Agazat megnevezése: Gépészet Szakma megnevezése - azonosité szama: [Hegeszt6 - 4 0715 10 08
1/9. 2/10. 3/11.
‘i teri , Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat
Tanulasi terilet Tantargy minimalis %-al  éves _ Yy : éves _ Yy : éves _ Y :
0 i i heti heti i ) heti heti i i heti heti
Oraszdm | , ) ) ) Oraszam | , ) ) ) Oraszam | , ) , )
Oraszdm | draszdm Oraszam | draszam Oraszdm | éraszdm
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5 0
Munkavdllaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0% 62 2
Villamos alapismeretek 50% 288 4 4
Miszaki alapozas
Gépészeti alapismeretek 50% 270 3,5 4
Gépészeti alapismeretek Muiszaki dokumentacio 0% 108 3
Gépészeti alapmérések 50% 72 1 1
Gépészeti alapmérések
Anyagismeret, anyagvizsgalat 50% 72 1 1
Hegesztési technoldgia el 8készitése [Hegesztés alapismeretei 50% 216 3 3
Fogyd elektr6dds ivhegesztés bevont o
elektroddval (kézi ivhegesztés) 80% — 1 5 33 1 2
Gazhegesztés 80% 216 1 5 62 1 1
Hegesztési feladatok - —
Fogyo eIeFtrodas véddégazas (MIG/MAG) 80% 248 1 7
ivhegesztés
Volframelektrédas semleges védégazas o
ivhegesztés (TIG) 80% 2 1 7
Egyéb hegesztési eljarasok 0% 15,5 0,5
Egyéb hegesztési eljarasok — —— -
f‘nzsszisztett kotések mindségi kovetel 80% 15,5 0,5
Portfolid készités 0% 31 1
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140
Osszesen: 2391 576 8 8 900 10 15 775 7,5 17,5
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Agazat megnevezése:

Specializalt gép- és jarmlgyartas

Szakma megnevezése - azonosito szama:

Gépjarm( mechatronikus (Szerviz) - 40716 19 05

1/9. 2/10. 3/11.
Gyakorlat 5 5 5
Tanulasi teriilet Tantargy . V o ves ElImélet |Gyakorlat ves Elmélet |Gyakorlat ves Elmélet |Gyakorlat
minimalis %-a] ) heti heti . ) heti heti . ) heti heti
Oraszam | , , , , Oraszam | , , , , Oraszam | , , , )
Oraszam | éraszam Oraszam | éraszam Oraszam | éraszam
Munkavallaldi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0% 62 2
Villamos alapismeretek 50% 288 4 4
Mdszaki alapozas
Gépészeti alapismeretek 50% 270 3,5 4
Mechanika - Gépelemek 0% 90 2,5
Specidlis alapozd ismerete Technolégia 0% 72 2
Elektrotechnika 50% 198 1 4,5 31 0,5 0,5
Gépjarmd-mechatronikai Gépjarmi-szerkezettan 50% 252 1,5 55
ismeretek a Szerviz szakmairany
szaméra Gépjarmi-villamossag és -elektronika 50% 216 1 5 93 1 2
Gépjarmugyartas 100% 72 2
Gépjarmligyartas és -Uzemeltetés [, , i
. L, ., Gépjarmu-karbantartds 50% 108,5 15 2
a Szerviz szakmairdny szamara
Gépjarmu-diagnosztika 50% 201,5 0,5 6
Gépjarmi-informatikai rendszerek 66% 124 0,5 3,5
Korszer( jarm(technika
Alternativ gépjarmuihajtasok 50% 124 0,5 3,5
Portfdlid készités 0% 31 1
Egybefliggs szakmai gyakorlat 140
Osszesen: 2391 576 8 8 900 8 17 775 7,5 17,5
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Agazat megnevezése:

Elektronika és elektrotechnika

Szakma megnevezése - azonosité szama:

Villanyszerel6 (éplletvillamossag) - 40713 04 07

1/9. 2/10. 3/11.
Gyakorlat 4 4 4
Tanulési teriilet Tantargy _ V o ves ElImélet |Gyakorlat ves ElImélet |Gyakorlat ves ElImélet |Gyakorlat
minimalis %-a| ) heti heti . ) heti heti . ) heti heti
6raszdm | , ) , , Oraszdm | , , , , Oraszam | , , , ,
Oraszdm | draszdm Oraszdm | 6raszam Oraszam | draszdm
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0% 62 2
Villamos alapismeretek 50% 288 4 4
Miszaki alapozas
Gépészeti alapismeretek 50% 270 3,5 4
Elektrotechnika 40% 108 1,5 1,5 46,5 0,5 1
Villamossagi alapismeretek Ipari elektronika 50% 46,5 0,5 1
Villamos dokumentacio 70% 72 0,5 1,5 46,5 1,5
Villamos biztonsagtechnika 70% 54 15 46,5 1,5
Biztonsagtechnika
Munkavédelem 10% 36 0,5 0,5
] Eptletvillamossag 1. 70% 234 1,5 5
Epuletvillamossag -
Epuletvillamossag 2. 70% 496 4 12
Villamos készuilékek és berendezések |Villamos készilékek és berendezések 1 70% 198 15 4
Villamos halzatok Villamos halézatok 1. 70% 198 1,5 4
Portfolid készités 0% 31 1
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140
Osszesen: 2391 576 8 8 900 7 18 775 8 17
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Agazat megnevezése:

Gépészet

Szakma megnevezése - azonosito szama: |Gépgyartas-technoldgiai technikus - 50715 10 06

9.

10.

11. 12. 13.
Gyakorlat 5 5 5 5 5
Tanulasi teriilet Tantérgy ) V o ves Elmélet |Gyakorlat éves Elmélet |Gyakorlat éves Elmélet |Gyakorlat éves Elmélet | Gyakorlat éves Elmélet |Gyakorlat
minimalis %-a| X heti heti ) X heti heti ) X heti heti ) X heti heti 3 X heti heti
6raszam | , ) ) ) 6raszam | , ) ) ) 6raszam | , ) ) ) 6raszam | , ) ) ) 6raszam | , ) ) )
6raszam | 6raszém 6raszam | éraszém 6raszam | éraszém 6raszam | éraszém Graszam | éraszém
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0% 62 2
Villamos alapismeretek 50% 108 1,5 1,5 180 2,5 2,5
Miszaki alapozas
Gépészeti alapismeretek 50% 144 2 2 126 1,5 2
Gyartas el6készités Gyartas el 6készités 30% 72 1 1
Forgacsolé megmunkalasok 70% 252 2 5 62 0,5 1,5
Gépi forgacsoléds
Mindség-ellendrzés 70% 72 0,5 1,5
CNC-gépkezelés és -forgacsolas 80% 155 1 4
Korszer( forgacsolasi technoldgiak
A CNC-programozas alapjai 20% 62 1,5 0,5
Mliszaki szamitasok 0% 90 1,5 144 4
Gépészeti ismeretek és Miiszaki rajz 50% %0 3,5 72 2
gyartastervezes Anyagismeret és gyartastechnolégia 50% 72 1 1
Gyartastervezés 50% 248 4,5 3,5
Szerelés és karbantartés 60% 72 2 93 3
Szerelés, karbantartas
Automatizalas 60% 72 2 62 2
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140 140
Osszesen :r 2608 252 3,5 3,5 324 4,5 4,5 504 8 6 504 7,5 6,5 744 11,5 12,5
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Agazat megnevezése:

Elektronika és elektrotechnika

Szakma megnevezése - azonosité szama: (Ipari informatikai technikus - 50714 04 05

9. 10. 11. 12. 13.
L , Gyakorlat ) Elmélet |Gyakorlat ) Elmélet |Gyakorlat ) Elmélet |Gyakorlat , Elmélet |Gyakorlat| Elmélet |Gyakorlat
Tanulasi tertlet Tantargy PRI éves R . éves . . éves . X éves . X éves ) )
minimalis %-a| | ) heti heti , ) heti heti ) ) heti heti ) ) heti heti , ) heti heti
6raszém | , . . . 6raszém | , . . . 6raszém | , . . . 6raszém | , . . . 6raszam | , . . .
Graszam | 6raszam Graszam | 6raszém Graszam | 6raszém Graszam | 6raszém Graszdm | 6raszém
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléiidegen nyelv Munkavdllaléi idegen nyelv 0% 62 2
Villamos alapismeretek 50% 108 1,5 1,5 180 2,5 2,5
Muiszaki alapozas
Gépészeti alapismeretek 50% 144 2 2 126 1,5 2
Elektrotechnika 50% 144 2 2
Elektronika, elektrotechnika  [Analég dramkérok 50% 162 2 2,5
Digitélis aramkorok 60% 90 1 1,5
Szamitdgépes szimuldcidé 70% 90 0,5 2
Szamitégép az elektronikaban
Programozas alapjai 70% 108 0,5 2,5
Weblap készités 70% 62 0,5 1,5
Programozas Adatbazis kezelés alapjai 70% 72 0,5 1,5
Programfejlesztés 70% 124 1 3
Haldzat kezelés 70% 144 1 3
Ipari informatikai rendszerek
Szamitdgépes rendszeriizemeltetés 70% 155 1,5 3,5
Mikrovezérl6 programozasa 70% 126 1 2,5
PLC programozas 70% 72 0,5 1,5
Irdnyitastechnikai alapok 70% 93 0,5 2,5
Ipari folyamatvezérlés
Robottechnika, CAD/CAM 70% 62 0,5 1,5
Ipari és terepi buszrendszerek 70% 93 0,5 2,5
loT 70% 93 0,5 2,5
Egybefliggd szakmai gyakorlat 105 120
Osszesen :r 2553 252 3,5 3,5 324 4,5 4,5 504 55 8,5 504 3,5 10,5 744 7 17
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Agazat megnevezése:

Szépészet

Szakma megnevezése - azonositd szama: |Kozmetikus technikus - 51012 2103

9. 10. 11. 12. 13.
4ci terii . Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat
Tanulasi teriilet Tantérgy minimalis %-a]  éves ! \ ' éves ! A ! éves ! Y ! éves ! A ! éves ! A !
© , , heti heti , , heti heti , , heti heti , , heti heti , ) heti heti
6raszam | , , , , 6raszam | , , , , 6raszam | , , , , 6raszam | , , , , 6raszam | , , , ,
Oraszam | draszam Oraszam | déraszam Oraszam | draszam Oraszam | déraszam Oraszam | draszém
Munkavallal6i ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0% 62 2
Szepelszetllkommunlkaclo és 0% 36 1 36 1
szolgaltatisetika
Szépészeti informatika 0% 18 0,5 18 0,5
Szépészeti dbrazold miivészet 0% 72 2 72 2
Szépészet agazati alapozo 1.
Mlivészet- és divattorténet 0% 18 0,5 36 1
Szépészeti szolgéltatdsok alapismeretei 0% 36 1
Munka- és kérnyezetvédelem 0% 36 1
Alkalmazott bioldgia 0% 108 3
Szépészet agazati alapoz6 2.
Alkalmazott kémia gyakorlat 0% 36 1 36 1
Elettan, egészségtan 0% 72 2 36 1 31 1
Kozmetikai kémia gyakorlat 0% 54 1,5 31 1
Kozmetikus szakelmélet Kozmetikus szakmai ismeretek 0% 108 3 72 2 62 2
Kozmetikus anyagismeret 0% 72 2 36 1 31 1
Elektrokozmetika elmélet 0% 62 2
:(/allalkékzla; és ugyfélkapcsolata 0% 36 1 31 1
allalkozéi ismeretek és marketingkezmetikaban
Szédmitdstechnika a kozmetikaban 0% 31 1
Kozmetikus szakmai gyakorlat 100% 198 5,5 324 9 341 11
Kozmetikus szakmai gyakorlatok —
El ektrz:ykozmetlkal készul ékek 100% 62 2
hasznilata
Egybefiligg6 szakmai gyakorlat 70 70
ﬁsszesen:( 2468 252 7 0 324 9 0 504 8,5 55 504 5 9 744 1 13
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Agazat megnevezése:

Szépészet

Szakma megnevezése - azonosité szama: [Fodrasz - 51012 21 01

9. 10. 11. 12. 13.
Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Emélet |Gyakorlat Eimélet |Gyakorlat Emélet |Gyakorlat
Tanuldsi teriilet Tantérgy e éves mélet |Gyakorla éves mélet |Gyakorla éves mélet |Gyakorla éves mélet |Gyakorla éves mélet |Gyakorla
minimalis %-a| X heti heti , X heti heti , X heti heti , X heti heti L heti heti
6raszam | , , , , 6raszam | , , , , 6raszam | , , , , oraszam | , , . , 6raszam | , , , ,
6raszam | éraszam 6raszam | éraszam 6raszam | éraszam 6raszam | éraszam 6raszam | 6raszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavdllaléi ismeretek 0% 18 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavéllal6i idegen nyelv 0% 62 2
Szépé,szeti,kon.]munikécié és % 36 1 36 1
szolgdltatasetika
Szépészeti informatika 0% 18 0,5 18 0,5
Szépészeti dbrazolé miivészet 0% 72 2 72 2
Szépészet dgazati alapozo 1.
Mivészet- és divattorténet 0% 18 0,5 36 1
Szépészeti szolgaltatasok alapismeretei 0% 36 1
Munka- és kérnyezetvédelem 0% 36 1
Alkalmazott bioldgia 0% 108 3
Szépészet dgazati alapozo 2.
Alkalmazott ké mia gyakorlat 0% 36 1 36 1
Fodrasz anatémia, élettan 0% 72 2
Fodrasz szakmai alapok
Alkalmazott kémia 0% 72 2
Hajviselet-torténet 0% 31 1
Fodrasz szakmai ismeretek 0% 72 2 72 2 62 2
Fodrasz szakmai képzés
Anyagismeret 0% 72 2 72 2 62 2
Fodrasz szakmai gyakorlat 100% 216 6 360 10 434 14
Vallalkozéi ismeretek és Véllalkozéi ismeretek és marketing 0% 62 2
marketing Alkalmazott szdmitastechnika 0% 31 1
Egybefliggd szakmai gyakorlat 70 70
f)sszesen:( 2468 252 7 0 324 9 0 504 8 6 504 4 10 744 10 14
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Agazati és szakmai képzés 6raszamai felnéttképzésben:

Agazat megnevezése:

Szakma megnevezése - azonosito szama:

Kreativ

Divatszabd (N6i szabd) - 4 0723 16 03

felnétt
Tanulasi teriilet Tanta Gyakorlat
anulasi terule antargy minimalis %-al €ves | Elmélet |Gyakorlat
Oraszam | 6raszam | éraszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 6 6
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0%
Abrézolasi gyakorlat 70% 90 90
Kreativ mihely 70% 108 30 78
Kreativ ipari agazati alapoktatds |Mlvészettérténeti alapismeretek 0% 12 12
Munkahelyi egészség és biztonsag 0% 6 6
Digitalis szakmai ismeretek 0% 12 12
Textiltermékek szabasminta-készitése 0% 30 30
Textiltermékek Osszeallitasa  |Textiltermékek gydrtastechnoldgidja 0% 30 30
Textiltermékek készitése gyakorlat 100% 96 96
Lakastextilidk gydrtastechnoldgiaja 0% 30 30
Lakastextiliak készitése
Lakastextilidk készitése 0% 54 54
Anyagismeret 0% 30 30
Anyag- és aruismeret -
Aruismeret 0% 30 30
NGi ruhdk gyartastechnoldgiaja 0% 42 42
NGi ruhdk készitése gyakorlat 100% 222 222
NGi ruhdk értékesitése 0% 15 15
N&i ruhak keszitése N&i ruhak szerkesztése,
3 0% 66 66
modellezése
NGi ruhdk szerkesztése, modellezése 0% 30 30
gyakorlat
Modellrajz és stilustan 0% 27 27
Portfélié készités 0%
Egybefiliggd szakmai gyakorlat 64 64
Osszesen: 1000 366 634
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Agazat megnevezése:

Szakma megnevezése - azonosito szama:

Elektronika és elektrotechnika
Villanyszereld (éptiletvillamossag)

-40713 04 07
feln6tt
(i n , Gyakorlat
Tanulasi teriilet Tantargy minimalis %-a éves Elmélet |Gyakorlat
Oraszam | 6raszdm | draszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 18
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0%
Villamos alapismeretek 50% 108 48 60
M(szaki alapozas
Gépészeti alapismeretek 50% 108 48 60
Elektrotechnika 40% 66 38 28
Villamossagi alapismeretek Ipari elektronika 50% 24 16 8
Villamos dokumentacié 70% 48 9 39
Villamos biztonsagtechnika 70% 48 9 39
Biztonsagtechnika
Munkavédelem 10% 18 12 6
] Eptiletvillamossag 1. 70% 102 20 82
Eplletvillamossag -
Eplletvillamossag 2. 70% 198 42 156
Villamos készulékek és berendezések |Villamos készulékek és berendezések 1 70% 96 21 75
Villamos halézatok Villamos halézatok 1. 70% 102 28 74
Portfélid készités 0%
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 64 64
Osszesen: 1000 309 691
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Agazat megnevezése: Szépészet
Szakma megnevezése - azonosito szama: Kozmetikus technikus - 5 1012 21 03

felndtt
. . 3 Gyakorlat
Tanuldsi terilet Tantargy minimalis %-al  éves Elmélet |Gyakorlat
Oraszam | éraszam | 6raszdm
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 18
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0%
Szépészeti kommunikdcid és 0% 18 18
szolgdltatdsetika
Szépészeti informatika 0% 18 18
Szépészeti abrazold mivészet 0% 36 36
Szépészet dgazati alapozd 1.
MUvészet- és divattorténet 0% 18 18
Szépészeti szolgédltatasok alapismeretei 0% 24 24
Munka- és kdrnyezetvédelem 0% 18 18
Alkalmazott bioldgia 0% 42 42
Szépészet dgazati alapozd 2.
Alkalmazott kémia gyakorlat 0% 42 42
Elettan, egészségtan 0% 24 24
Kozmetikai ké mia gyakorlat 0% 36 36
Kozmetikus szakelmélet Kozmetikus szakmai ismeretek 0% 96 96
Kozmetikus anyagismeret 0% 54 54
Elektrokozmetika elmélet 0% 24 24
:(/éllall;okzég és ugyfélkapcsolata 0% 2 2
\Vallalkozéi ismeretek és marketingreametikanan
Szdmitastechnika a kozmetikaban 0% 12 12
‘ ‘ vorlatok Kozmetikus szakmai gyakorlat 100% 402 402
Kozmetikus szakmai gyakorlato —
EIektr?kozmetl kai készulékek 100% 30 30
haszndlata
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 64 64
Osszesen: 1000 504 496
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Agazat megnevezése: Szépészet
Szakma megnevezése - azonosito szama: Fodrasz - 51012 21 01

feln6tt
(e , Gyakorlat
Tanulasi teriilet Tantargy minimalis %-a éves Elmélet |Gyakorlat
Oraszam | 6raszam | draszam
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0% 18 18
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0%
Szépészeti kommunikacio és 0% 18 18
szolgdltatdsetika
Szépészeti informatika 0% 18 18
Szépészeti abrazold miivészet 0% 36 36
Szépészet dgazati alapozo 1.
Mlvészet- és divattorténet 0% 18 18
Szépészeti szolgaltatdsok alapismeretei 0% 24 24
Munka- és kdrnyezetvédelem 0% 18 18
Alkalmazott bioldgia 0% 42 42
Szépészet dgazati alapozo 2.
Alkalmazott ké mia gyakorlat 0% 42 42
Fodréasz anatdmia, élettan 0% 12 12
Fodrasz szakmai alapok
Alkalmazott kémia 0% 18 18
Hajviselet-torténet 0% 18 18
Fodrasz szakmai ismeretek 0% 78 78
Fodrasz szakmai képzés
Anyagismeret 0% 78 78
Fodrasz szakmai gyakorlat 100% 450 450
Vallalkozdi ismeretek és Vallalkozoéi ismeretek és marketing 0% 30 30
marketing Alkalmazott szamitastechnika 0% 18 18
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 64 64
Osszesen: 1000 486 514
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Agazat megnevezése: Epitdipar
A szakma megnevezése: Kémiives A szakma azonositd szama: 4 0732 06 08
0,
Tananyagegység Tananyagelem Gyakorlat minimalis %-a PTT 40%
Oraszam
Munkavallal6i ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0% 18 6
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0% 62 24
EpitSipari alapismeretek 0% 126 54
B EpitSipari kivitelezési alapismeretek 100% 324 126
Epitdipari agazati alapoktatas
EpitSipari rajz alapismeretek 0% 72 30
Munka- és koryezetvédelem 50% 36 12
Alépitményi munkak Foéldmunkak, alapok 40% 111 48
Falszerkezetek 40% 296 114
Nyilasathidalok, boltdvek 40% 132 54
Felépitmeényi munkak
Koszorik, fodémek, boltozatok 40% 335 132
Lépcsok, rampak 50% 183 78
Vakolasi munkak 40% 170 72
Befejez6 munkak
Kiiltéri burkolatok 40% 93 42
Szakmai portfolio 0% 85 36
Komplex szakmai ismeretek
Szakmai szamitasok 0% 111 48
Osszes Oraszam: 2154 876

A szakiranyu oktatas képzési programja az alabbi linken olvashato:

https://szondi-nmszc.hu/szakmai-dokumentumok/kepzesi-program
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Heti oraterv —Szakképzd iskola

9-11.
, 0. 10. 11. ) )
Tantargyak 3 3 3 Oraszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam |
Osszesen
Kommunikacié-magyar nyel
o gyarnyew 3 2 2 242
és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 3 2 2 242
Torténelem és
) . 2 1 108
tarsadalomismeret
(G
© Természetismeret 3 108
S
@ |Testnevelés 2,67 2 2 230
()
g
N Osztalyfénoki 1 1 1 103
v
Pénzligyi és munkavallaldi ism. 1 31
Honvédelem 1 36
Mesterséges intelligencia
. 0,33 12
alapjai
Osszes kdzismereti draszam 18 9 9 1251
Agazati alapoktatas 16 576
Szakiranyu oktatas 25 25 1675
Szabad orakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves 6sszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34
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Heti 6raterv — Technikum

9-13.
. 9. 10. 11. 12. 13. 3 B
Tantargyak B B B B , Oraszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam |
Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 4 4 592
Kommunikacié 1 31
Idegen nyelv 4,5 4 3,5 4 3 649
Matematika 4,5 4 3,5 4 2 618
Torténelem 3 3 2 3 381
Allampolgari ismeretek 1 31
Digitalis kultdra 1,67 1 96
N
w |Informatika 1 31
k]
=
@ |Testnevelés 4 4 3 3 2 551
(]
g
N |Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
4
K -
otelfezo komple)l( , 3 108
természettudomanyos tantargy
A’ ’ ’ . .
ga.za.\thoz !(aF.)CSOI.Od,O 'Fan.targy 5 5 144
pl.fizika, kémia, bioldgia, idegen
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 36
Honvédelem 1 36
Fenntarthatdsag 1 36
Mesterséges intelligencia alapjai 0,33 12
Osszes kdzismereti 6raszam 27 25 20 20 10 3139
Agazati alapozé oktatas 7 9 576
Szakiranyu oktatas 14 14 24 1752
Szabadon t?ryezheto Orakeret 3 1 1 5 6 438
(kozismeret)
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31/36 31
Eves 6sszes 6raszam 1224 1224 1224 1129 1054 5855
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34
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Il, szamu melléklet

AZ ERETTSEGI VIZSGATARGYAK ALTALANOS KOVETELMENYEI
A vizsga formaja

Ko6zépszinten: irasbeli és szobeli.
Emelt szinten: irasbeli és szobeli.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak

A magyar nyelv és irodalom érettségi vizsga célja

A vizsgakovetelményekben a vizsga mindkét szintjén meghatarozd szerepet tdltenek be a
szovegértés, az irasbeli és szobeli szovegalkotas képességei és tevékenységei. Hangstlyosak
azok a szovegfeldolgozasi, elemzési és értelmezési szempontok, nyelvi és irodalmi ismeretek,
amelyek a magyar és az eurdpai kulturalis hagyomany mellett a jelen vildgénak, a jelen
kulturajanak megértésé¢hez elengedhetetlenek, amelyek sziikségesek az 6nallod tjékozodashoz,
az itéloképességhez, az érzelmi, a szocidlis, az intellektudlis élmények megéléséhez és
kifejezéséhez. A magyar nyelv ¢s irodalom érettségi vizsgdja olyan kitiintetett alkalom, amely
az alabbi célokat kovetve teszi lehetévé a vizsgdzd nyelvi kulturdjanak és irodalmi
miiveltségének mindsitését és értékelését.

Az érettségi vizsga célja annak megallapitasa, hogy a vizsgazo

— hogyan tudja alkalmazni nyelvi, nyelvhasznalati, irodalmi és fogalmi ismereteit, olvasoi
tapasztalatait a mult és a jelenkor nyelvi, kulturalis jelenségeinek megértésében;

— hogyan képes tudasat, gondolatait, véleményét szoban és irasban eldadni a
vizsgafeladatoknak megfeleld miifajban, a sziikséges és lehetséges tartalmakkal, szerkezetben
¢s stilusban,;

— tud-e Onalldan reagdlni kiilonbozé korszakok kiilonb6zd miifaju szépirodalmi, kdznapi,
tudomanyos szovegeinek gondolataira, allitasaira, kovetkeztetéseire;

— képes-e élethelyzetek, dontési szitudciok, etikai kérdések, gondolatok, érzelmek,
magatartdsok, szocialis bedllitodasok, elvek, eszmék, érzelmek arnyalt bemutatasara,
értelmezésére;

— képes-e felelds munkavallaloként és allampolgarként élni a szovegek adta lehetdségekkel
(hétkdznapi szovegek megértésével, a munkahoz, az allampolgari 1éthez sziikséges szovegek
létrehozasaval);

— teljesitményében kifejezddik-e 6nalldé gondolkodasa, problémaldtasa, lényegkiemeld és
rendszerezd képessége, kreativitdsa, nyelvi-irodalmi kultardjanak egyéni sajatossagai,
értékvalasztasai;
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— tud-e logikusan érvelni, kovetkeztetéseit, gondolatait vildgos nyelvi formdban eléadni,
véleményt alkotni;

— képes-e kiilonb6zé alkotéi magatartasok, kifejezésmodok megkiilonboztetésére,
Osszevetésére, kiillonbozd szovegek elemzésére, Osszehasonlitasara, értelmezésére,
értékelésére;

— felismeri-e egy-egy korszak kifejezésmodjanak, miivészetének talalkozési pontjait;

— tud-e irodalmi és nem irodalmi szdvegek, kérdésfelvetések és valaszok sokféleségében
tematikusan és kronoldgiailag tajékozodni.

A kozépszintli vizsga a koznapi kommunikacioban, a magyar nyelv haszndlatdban és az
irodalomban t4jékozodni tuddé ember kommunikdciés képességeit, nyelvi, irodalmi
miveltségét, szovegértd és szovegalkotd képességeit, problémalatisat, problémamegoldo
gondolkodasat vizsgalja, igy a vizsga a jeloltektl a mindennapi életben és az dnmiivelésben
sziikséges ismeretszerzési eljarasokat, irasbeli és szobeli kifejezéképességet, a rendszerezés és
alkalmazas alapvetdé formadit, valamint az értés, értelmezés, magyardzat, véleményalkotas,
reflektalas képességének bizonyitasat varja el.

Az emelt szintli vizsga elsésorban a felsdoktatdsban tovabbtanulni szdndékoz6 vizsgdzd
képességeit és ismereteit vizsgalja. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a vizsga a jeloltektdl a
kozépszintli  kovetelményeket meghaladd, bonyolultabb ismeretszerzési eljarasokat,
Osszetettebb rendszerezési, alkalmazasi, 6sszehasonlitasi és elemzési szempontokat, valamint
magasabb fokll gondolkodasi, 6nallobb itéletalkotasi képességeket varja el, az olvasottsag, a
nyelvi, irodalmi, fogalmi ismeretek, tények, 0sszefiiggések tdgabb korét kéri szamon.

Kozismereti érettségi vizsgatargyak 2024. majus-juniusi vizsgaiddszaktol érvényes
vizsgakovetelményei
(2020-as Nat-ra épiild vizsgakdvetelmények) az alabbi linken elérhetdok:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol

A kozépszintil érettségi vizsga témakorei tantargyanként
Magyar nyelv

. Kommunikécié

. A magyar nyelv torténete
. Ember és nyelvhasznalat
. A nyelvi rendszer

. A szdveg

. A retorika alapjai

. Stilus ¢és jelentés

. Digitalis kommunikécié

Irodalom

00 9N kW
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1. Eletmiivek a magyar irodalombol. Kételezd szerzék

Ady Endre

— Arany Janos

— Babits Mihaly

— Herczeg Ferenc

— Jokai Mor

— Jozsef Attila

— Kosztolanyi Dezs6

— Mikszath Kalman

— Pet6fi Sandor

— Vordsmarty Mihély

2. SzerzOk, miivek, korszakok a régi magyar irodalombdl a 18. szazad végéig. Valaszthato
szerzok:

Janus Pannonius

— Balassi Bélint

— Zrinyi Miklés

— Mikes Kelemen

— Csokonai Vitéz Mihaly

— A reformaci6 valldsos irodalma, az anyanyelvii kultara sziiletése
— A reformaci6 vilagi irodalma

— A barokk irodalma

— Népszert vilagi koltészet a 17-18. szazadban: a kuruc kor lirdja
3. Portrék, metszetek, 1atdsmodok a 19-20. szdzad magyar irodalmabol. Valaszthato szerzd

— Berzsenyi Daniel
— Gardonyi Géza
— Illyés Gyula

— Juhasz Gyula

— Karinthy Frigyes
— Kolcsey Ferenc
— Krady Gyula

— Marai Sandor

— Moricz Zsigmond
— Nagy Laszlo

— Orkény Istvan

— Pilinszky Janos
— Radnéti Miklos
— Szab6 Lorinc

— Szab6 Magda

— Téth Arpad

— Weodres Sandor
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4. Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai irodalombol
— Aprily Lajos

— Dsida Jend

— Gion Nandor

— Kényadi Sandor

— Kovécs Vilmos

— Reményik Sandor

— Siité Andras

— Tamasi Aron

— Wass Albert

5. Miivek a kortars magyar irodalombol

Kortéars miialkotés: a mindenkori vizsga el6tti utolsé harminc évben keletkezett (irt,
bemutatott, megjelent) irodalmi alkotas.

6. Miivek a vilagirodalombdl

Vélaszthato korok és miivek a vilagirodalombdl a lira és epika targykorébd
7. Szinhdz és drama

— Szophoklész egy miive

— Shakespeare egy miive

— Moliere egy miive

— Katona Jozsef: Bank ban

— Madach Imre: Az ember tragédiaja

— Egy 19. szazadi drama: Ibsen, Csehov

— Orkény Istvan egy dramaja

— Egy 20. szazadi magyar dradma

8. Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

Egy jelenség vagy szerzd vagy miifaj vagy miialkotas elemz6é bemutatésa a lehetséges
témak egyikébdl.

Matematika

1. Gondolkodasi mddszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
- Halmazok

- Matematikai logika

- Kombinatorika

- Grafok

2. Szamelmélet, algebra

- Alapmiiveletek

- A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek

- Racionalis ¢€s irracionalis szdmok

- Valos szamok

- Hatvény, gyok, logaritmus

- Betlikifejezések

- Aranyossag
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- Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenldtlenségek, egyenldtlenségrendszerek
- Kozépértékek, egyenlétlenségek

3. Fliggvények, az analizis elemei

- A fiiggvény

- Egyvaltozds valds fliggvények

- Sorozatok

- Az egyvaltozos valds fliggvények analizisének elemei
4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria

- Elemi geometria

- Geometriai transzformaciok

- Sikbeli és térbeli alakzatok

- Vektorok sikban és térben

- Trigonometria

- Koordinatageometria

- Keriilet, teriilet

- Felszin, térfogat

5. Valoszinliség-szamitas, statisztika

- Leiro statisztika

- A val6szinliség-szamitas elemei

Torténelem

1. Az 6kor

1.1 Politika Az athéni 4llamszervezet és miikodése a demokracia viragkoraban

1.2 Okori civilizaciok A gorog és a romai épitészet

1.3 Vallasok A zsid6 monoteizmus

A kereszténység kialakulasa, tanai, elterjedése

2. A kozépkor

2.1 Az iszlam vilag Mohamed tanitdsai és a Koran; az arab hodités és feltartoztatasa
Eur6péban

2.2 Gazdasag, tarsadalom, allam Az uradalom, a foldbirtokosok és jobbagyok kotelességei és
jogai

A kozépkori varos és lakoi, a varos kivaltsagai, a céhek, a helyi és tdvolsagi kereskedelem

2.3 Egyhéz és kultara Europdban és Magyarorszagon

Az egyhézi hierarchia, az egyhazi intézményrendszer, a szerzetesség Europaban és az Arpad-
kori Magyarorszagon

Roman, gotikus €s reneszansz épitészet — eurdpai €s magyar példak

2.4 Magyar Ostorténet és honfoglalas

A honfoglalas okai és menete, a kalandozasok/tdmado hadjaratok

2.5 A keresztény allamalapités és az Arpad-kor

Géza ¢és 1. (Szent) Istvan dallamszervezd tevékenysége, a fOldbirtokrendszer ¢és a
varmegyeszervezet

IV. Béla uralkodasa: tatarjaras €s ijjaépités

134/144



{sZono") NOGRAD VARMEGYEI SZAKKEPZESI CENTRUM
: f} SzZONDI GYORGY TECHNIKUM, SZAKKEPZO ISKOLA
=5 2660 BALASSAGYARMAT, REGIMALOM UT 2.
“rraes® TEL: 35/501-600 WEB: szondi-nmszc.hu E-MAIL: szondi@szondi-nmszc.hu

Az Aranybulla legfontosabb elemei

2.6 A vegyeshazi kirdlyok kora

A kiralyi hatalom jboli megszilarditasa Anjou I.Karoly

idején, a visegradi kirdlytalalkozo

Luxemburgi Zsigmond, Hunyadi Janos és Hunyadi Matyas

torokellenes harcai,

Hunyadi Matyas: a kozpontositott kiralyi hatalom,

jovedelmek és kiadasok, birodalomépité tervek

3. A kora tjkor

3.1 A f6ldrajzi felfedezések és kovetkezményeik

A portugil és spanyol felfedezések, a korai kapitalizmus (arforradalom, manufakturak, bankok
és tozsde, a jobbagyrendszer atalakulasa)

3.2 A reforméaci6 és a katolikus megtijulas Eurdpaban és Magyarorszagon.

A reformdcid, a protestans egyhazak megszervezddése €és a protestantizmus elterjedése
Eurépaban és Magyarorszagon.

Az ellenreforméacio, a katolikus megtjulds és a barokk Européban és Magyarorszdgon

3.3 Torokellenes és rendi kiizdelmek A mohécsi csata és kozvetlen elézményei, a kettds
kiralyvalasztas.

Az orszag harom részre szakadésa; a varhabortk (1541-1568)

3.4 Erdély Erdély sajatos etnikai és vallasi helyzete

3.5 Magyarorszdg a Habsburg Birodalomban A Rakoczi-szabadsagharc okai, céljai,
forduldépontjai és a szatmari béke Magyarorszag ujranépesiilése és ujranépesitése

3.6 A felvilagosodas

A brit alkotmanyos monarchia és az amerikai koztarsasag miikodése

A felvilagosodas allamelméletei; az Emberi és polgari jogok nyilatkozata

Maria Terézia és I1. Jozsef reformjai

4. Az ujkor

4.1 Politikai eszmék Uj eszmék: liberalizmus, nacionalizmus, konzervativizmus

4.2 Az ipari forradalom

elsé hullima Az ipari forradalom els6 hullama: textilipar, kozlekedés, gyaripar

4.3 A reformkor

A reformkor f6 kérdései (a magyar nyelv ligye, a jobbagykérdés, a polgari alkotmanyossag
kérdése), Széchenyi és Kossuth programja és vitdja

4.4 A forradalom és szabadsagharc A pesti forradalom és az aprilisi torvények

A szabadsagharc fobb eseményei: harc a dinasztidval és a nemzetiségekkel, tavaszi hadjarat.
Fliggetlenségi nyilatkozat, a szabadsadgharc leverése

4.5. Az ipari forradalom masodik hulldma a vilagban és Magyarorszagon

Az ipari forradalom maésodik hulldma: kutatds és fejlesztés, kozlekedés, vegyipar, gépipar,
elektronika — a vilagban és Magyarorszagon

Gazdasagi kiegyezés ¢és allami gazdasagpolitika a dualista Magyarorszagon

4.6. A szocializmus A szocializmus eszméje (marxizmus)
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4.7 Polgéri allam, nagyhatalmi torekvések

A polgari nemzetallam jellemzdi, alkotmanyossag és jogegyenldség

Németorszag, az Amerikai Egyesiilt Allamok és Magyarorszag példajan

4.8 A dualizmus kora A kiegyezés okai, a kozos ligyek, a magyar allamszervezet

4.9. A nemzetiségi kérdés Magyarorszagon Etnikai viszonyok, zsidé emancipécio,
ciganyok/roméak Magyarorszagon a dualizmus koraban

5. A vilaghaboruk kora

5.1. Az elsé vilaghaboru A héabort jellemzdi, hadviseld felek — Magyarorszag részvétele a
héboruban

5.2. Politikai valtozasok a haboru utdn A forradalmi atalakulas kisérlete, tanacskoztarsasag,
ellenforradalom Magyarorszdgon 1918—-1920-ban

5.3. Périzs kornyéki békék A trianoni békediktatum sziiletése, tartalma és kovetkezményei
5.4 Allam, ideologia és gazdasag a két vilighabora kozott

A nemzetiszocialista Németorszag

A kommunista Szovjetuniéd

5.5 Politika és gazdasag Magyarorszagon

Politikai és gazdasagi konszolidacid6 Magyarorszagon az 1920-as években

5.6. Tarsadalom ¢és ¢letmod Magyarorszagon

Oktatas és kultarpolitika Magyarorszagon

5.7. A masodik vilaghabori

A masodik vilaghabort kitdrése, hadviseld felek, a vildghaboru jellemzdi (haborus blindk,
polgari célpontok és lakossag elleni erészak, hatorszag, ellenallas)

5.8.Magyarorszag a masodik vildghaboruban

A teriileti revizi6 1épései, az orszag hadba sodrodasénak folyamata

5.9. A holokauszt

A zsidosag jogfosztasanak folyamata és a holokauszt Europdban és Magyarorszdgon
5.10.Magyarorszag

pusztulésa

Német megszallas, nyilas diktatira — a hadszintérré valt orszag,

deportalasok a Szovjetunioba

6. A hideghabort kora

6.1 A hideghéabort kora A szovjet—amerikai szembenallas, a két Németorszag 1étrejotte,

a két vilagrend jellemzoi

6.2. A kétpolusu vilag

felbomlasa Németorszag Gjraegyesitése, a Szovjetunio felbomlésa, a

kommunista diktatirak bukédsa K6zép-Eurdpaban

6.3 A kommunista diktatura kiépitése és mitkodése

A Rakosi-diktatira: a partallam, a terror, egyhaziildozés, koncepcios perek, allamositas és
kollektivizalas, erdltetett iparositas, propaganda és mindennapok a diktatura idején

6.4. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
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A forradalom okai és céljai a kormanypolitika valtozésai, a szabadsagharc ¢és leverése, a
megtorlas

6.5 A kadari diktattra A partallam, a téeszesités, a tervgazdasag, a kulturpolitika, az

elnyomads valtozo formai — a kadari alku

6.6. A rendszervaltoztatas Magyarorszagon

A rendszervaltoztatas (1989-1991)

A piacgazdasagra valo attérés, gazdasagi szerkezetvaltas, privatizacio, a kiilfoldi téke szerepe,
a kiilkereskedelem atalakuldsa

7. A jelenkor

7.1 Nemzetkdzi egylittmiikodés, globalis vilag

Az Europai Unid fobb szervei és miikodésiik

Demografiai valtozasok, a népmozgasok iranyai a vildgban és Magyarorszagon 1945-t61
napjainkig

7.2. Politikai intézmények

Az Alaptorvény, a hatalmi agak és intézményeik, az d6nkormanyzatok

¢s a valasztasi rendszer

7.3. Nemzet A hatdron tli magyarok helyzete napjainkban (demogréafia,

asszimilacid, autondémia, oktatas)

A magyarorszagi nemzetiségek és a ciganysag helyzete napjainkban

(demografia, kisebbségi jogok, oktatas)

Angol és német nyelv

1. Személyes vonatkozasok, csalad

A vizsgéaz6 személye, életrajza, életének fontos allomasai
(fordulopontjai)

Csaladi élet, csaladi kapcsolatok

A csaladi élet mindennapjai, otthoni teend6k

Személyes tervek

2. Ember és tarsadalom A masik ember kiilso €s belsd jellemzése
Barati kor

A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
Unnepek, csaladi {innepek

Oltozkodés, divat

Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott

3. Kornyezetiink Az otthon, a lakdhely és kdrnyéke (a lakoszoba, a lakds, a hdz bemutatasa)
A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szérakozasi lehetdségek
A vérosi és a vidéki élet 9sszehasonlitdsa

Novények ¢€s allatok a kdrnyezetiinkben

Kornyezetvédelem a sziikebb kdrnyezetiinkben: Mit tehetiink
kornyezetiinkért vagy a természet megdvasaért?

Iddjaras
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4. Az iskola Sajat iskoldjanak bemutatdsa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
Tantargyak, orarend, érdeklédési kor, tanulmanyi munka

A nyelvtanulas, a nyelvtudés szerepe, fontossaga, internetes bongészés
Az iskolai élet tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok
5. A munka vildga Didkmunka, nyari munkavallalas
Palyavalasztés, tovabbtanulas vagy munkaba allas

6. Eletmod Napirend, idébeosztas

Az egészséges ¢letmdd (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgdas szerepe az egészség
megodrzésében, testapolas)

Etkezési szokasok a csaladban

Etelek, kedvenc ételek

Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben

Gyakori betegségek, sériilések, baleset

Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)

7. Szabadid6, miivelodés, szorakozas

Szabadidds elfoglaltsdgok, hobbik

Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, tévé, videod, szamitogép, internet

Kulturélis és sportesemények

8. Utazas, turizmus

A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkozlekedés

Nyaralas itthon, illetve kiilfoldon

Utazasi elokésziiletek, egy utazds megtervezése, megszervezése
Az egyéni és a tarsas utazas eldnyei és hatranyai

9. Tudomany és technika Népszerli tudomanyok, ismeretterjesztés
A technikai eszkdz0k szerepe a mindennapi életben

10. Gazdasag Csaladi gazdalkodas

A pénz szerepe a mindennapokban

Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank), online szolgaltatasok
igénybevétele
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Ervényességi rendelkezések

A hatalybalépés idopontja:

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum Szondi Gyorgy Technikum és Szakképzd Iskola
modositott szakmai programja - jovahagyas utan —a 2025/2026. tanévben Iép életbe.

A hatalyossag idotartama, a modositas lehetoségei

A szakmai program az iskola terve, amely 2025/2026-0s tanévtdl felmend rendszerben
érvényes.

A program végrehajtasat az oktatoi testiilet évenként értékeli, sziikség esetén dont annak
modositasarol. Oktatoi testiileti értekezletet kell az iskola igazgatdjanak sszehivni abban az
esetben:

* ha az oktatdi testiilet vagy a sziil6i munkak6zdsség legalabb egyharmada kéri a
programmodositést, vagy

* ha az oktatdi testiilet a programban rogzitett fejlesztésen tal szakmai innovaciot kivan
megvaldsitani.

A szakmai program nyilvanossaga

A szakmai program megtaldlhaté az intézmény honlapjan, valamint az iskola igazgato6i
irodajaban.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Az iskoldban miikédé SZULOI SZERVEZET

Az iskola Szakmai programjaban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban
biztositott 4ltalanos véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl az oktatdtestiileti elfogadas
elott a jogszabalyban biztositott hatarid6 betartisaval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

2025.06.28.

.........................................................

alairas

Az iskola Szakmai programjiban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban
biztositott altaldnos véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl a neveldtestiileti elfogadds
elétt a jogszabalyban biztositott hataridé betartdsival véleményt alkotott. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Az iskoldban miik6dd DIAKONKORMANYZAT

2025.06.28.
/;,—-— —
alairas

Jelen Szakmai programot jovahagyta:

2025.07.15.
; |
LNowmdrasl 7k AMEA.......
Tanka Agnes
igazgato
({ /
7 & o
/ ._'______,_...—ﬂ-
L R I I I I ) o-n--') --------------------------------
:,r
Baranyi Zoltén Gembiczki Ferenc

foigazgatd kancellar
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